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san Francisco de Campeche, Camp.; a 21 de agosto de 2019

Oficio Nim.: SD30/SS02/ 09-19
Asunto: Resultado Evaluacién Cédigo de Etica

Psic. Ligia Eugenia Villaruel Castillo
Encargada del Despacho de la Unidad
Especializada en Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés

Presente

En atenci6n a su correo electrénico recepcionado de fecha 23 de julio del presente afio, en estas
oficinas de la Direccién Juridica del. DIF Estatal, a través del correo
_ comitede-etica@difcampeche.oob.mx. . onde-solicita-se-realice-una evaluacion .a los servidores
publicos del Sistema péra el Desarrollo Integral de la F amilia del Estado de Campeche, con el objeto
de dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en la Linea de Accién II Etica—Integridad del
Programa Anual de Trabajo 2019, de la Comisién Permanente de Contralores Estado-Federacion, la
Unidad Especializada en Etica y Prevencién de Conflictos de Interés. He de informarle que el presente
examen se aplico a todas las direcciones que conforman a esta dependencia gubernamental de manera
electronica entrando a la pagina www.bit.ly/codigoeticaDIF , obteniendo un promedio global 9.37

Se anexa al presente: 4 evidencias del examen, 8 fotografias donde los empleados estan realizando la

evaluacion, graficas de las puntuaciones obtenidas en la evaluacién y copia del oficio marcado con
el nimero SD30/SS01/60-19, donde se les envia a todas las 4reas que conforman a esta Institucién la

informacién para efectuar el examen multicitado lineas arriba. De igual manera darle de conocimiento
que se envio via correo electrénico a la direccién-UEEPCI@campeche. gob.mx

Sin otro particular le reitero las seguridades de mi atencidn.
j& PODER EJECUTIV P%ggg

ESTADO DE CAM
Sl Secvdaria de lo Contralovia

C.c.p.- Archivo,

Direccién J uridica,
‘. Calle8, entre 61 y 63
.~ ‘Edificio no. 303
“ " " Col Centro Histérico, C:P. 24000
San Francisco de Campeche, Campeche
Tel. 01 (981) 8115397 Ext. 114 -
www.difumpeche.goh.mx
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Evidencia fotografica de tres evaluaciones presentadas de manera electrénica en el link
http//www.bit.ly/codigoeticaDIF por Servidores Publicos del Sistema DIF Estatal, en temas
relacionados con el Cédigo de Etica y de Conducta (tal como fue requerido por la Unidad)
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Re: Resulta ;
BERHS evaluaciones del Cddigo de Etica y Conducta - SDIF Estatal

Reciba un cordial saludo.
Enviado desde mi Huawei de Telcel. @

El 21 - i iali
UEEago 2019 2:44 p. m,, Unidad Especializada en Etica y Prevencién de Conflictos de Interés
<UEEPCI@campeche.gob.mx> escribié:

Buenas tardes!!

?e conﬁrlfna de recibido el correo mediante el cusl nos hace llegar de manera electrénica la siguiente
informacion:

* evidencia fotografica de la evaluacién
* evidencia evaluaciones
* resultado exdmenes

Solo un detalle con el resultado de los exdmenes, lo que solicitamos fue el resultado global (de
manera alfanumérica) de la evaluacién de los Cédigos de Etica y de Conducta, por lo que quedamos
en espera de dicha informacion.

Sin mas por el momento, quedamos a sus ordenes.
Atentamente:
UEEPCI-CAM

De: Emma G.A <ereyka@hotmail.com>

Enviado: miércoles, 21 de agosto de 2019 02:28 p. m.

Para: Unidad Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de Interés <UEEPCI@campeche.gob.mx> @
Asunto: Resultados de evaluaciones del Cédigo de Etica y Conducta - SDIF Estatal

Psic. Ligia Eugenia Villaruel Castillo

Buenos dias, por este medio me permito remitir de forma electrénica los archivos presentados
fisicamente a través del oficio $D30/5502/09-19, signado por la Mtra. Lirio Gissel Sanchez Mejia,
 secretaria Ejecutiva del CEPCI del SDIF Estatal, por medio del cual se remitfe la evidencia donde se
realiza la aplicacién de evaluaciones al personal del Sistema DIF Estatal, asi como las fotograﬁas de
ello, examenes y promedio global obtenido, cumpliendo asi en tiempo y forma lo requerido por

Usted.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

| Atentamente

Emma Ereyka Guerrero Acal
Integrante Titular del CEPCI - SDIF Estatal

0 Libre de virus. www.avast.com
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Evidencia fotografica de Servidores Pablicos del Sistema DIF Estatal, que realizaron Evaluacion de
temas relacionados con el Cédigo de Etica'y de Conducta



DIF .
ESTATAL @/

CAMPECHE 2015-2021 -

Evidencia fotografica de Servidores Piiblicos del Sistema DIF Estatal, que realizaron Evaluacién de
temas relacionados con el Cédigo de Etica y de Conducta




{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}


{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["es-es"],"usedOnDeviceOCR":true}

