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1. INTRODUCCION

El Objetivo General de |la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) 2022 es:

Contribuir a un estado nutricional adecuado y al desarrollo comunitario de la poblacion en condiciones
de vulnerabilidad, mediante el impulso de comunidades autogestivas, organizadas y con participacion
activa, asi como el consumo de una alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad, fortalecida por la
educacion nutricional y el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar su bienestar.

La cobertura de este programa es muy amplia y opera bajo un mecanismo descentralizado, que
permite adecuarlos a las realidades concretas de cada entidad, con la finalidad de propiciar la correcta
distribucién de los recursos entre la poblacion, objeto de asistencia social, generando las estrategias
pertinentes y entregando los apoyos directamente al beneficiario.

De acuerdo al andlisis del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica Desarrollo Social (CONEVAL
2018), en el estado de Campeche, el 27.4% de |la poblacién presentaba carencia alimentaria, lo que
equivale a poco mas de 261 mil personas.

Los resultados de la evolucién de la pobreza de 2016 a 2018 muestra que ésta pasd de 43.8% a
46.2%, lo que represento un aumento de la poblacion de 405 a 440 mil personas, es decir, de 2016 a
2018 el nimero de personas en pobreza aumento 35 mil de personas.

Del 2016 al 2018 hubo un aumento en la poblacion que se encuentra en pobreza extrema, pasando
de 6.7% a 9.8%, lo que significd el aumento de 3.10% representando 31 mil personas que se
encuentran en pobreza extrema.

Aunado a lo anterior, persiste el problema de desnutricién en México y adicionalmente, en los tltimos
anos la problematica de sobrepeso y obesidad ha tenido un crecimiento acelerado en todos los niveles
socioecondmicos y grupos de edad, convirtiéndose en un problema de salud publica.

Este fendmeno es mas preocupante en los grupos de riesgo, ya que, generalmente, por la falta de
recursos destinados a la alimentacion, su seguridad alimentaria se ve amenazada.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Salud y Nuftricion de 2018 (ENSANUT 2018), en los menores
de 5 a 11 afios presentan desnutricion cronica, cifra que para el afio 2006 disminuyo a 34.8%, y para
2012 hasta 34.4%. En contraste, |a prevalencia de sobrepeso y obesidad en el grupo de edad escolar
aumenté del 1.2%, reflejando el 35.6%, en el 2018. Asimismo, la ENSANUT 2018 sefala un
incremento de 3.9%, ya que refleja que el 75.2% de la poblacion adulta tiene sobrepeso u obesidad.

La ENSANUT 2018 sefala que el 44.5% de los hogares en México se identificaron con seguridad
alimentaria. En contraparte el 22.6% presenta inseguridad alimentaria moderada y severa, el 32.9%
restante inseguridad leve.

Persiste el problema de desnutricion en Mexico y adicionalmente, en los Gltimos afios la problematica
de sobrepeso y obesidad ha tenido un crecimiento acelerado en todos los niveles socioeconémicos y
grupos de edad, convirtiéndose en un problema de salud publica. Este fenomeno es mas preocupante
en los grupos de riesgo, ya que, generalmente, por la falta de recursos destinados a la alimentacion,
su seguridad alimentaria se ve amenazada.
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En este contexto, se hacen necesarias acciones congruentes con la situacion que se vive en el pais,
asi como también en el Estado de Campeche, en materia de alimentacion y de acuerdo a las
recomendaciones que han formulado en este campo, expertos a nivel nacional e internacional para
mejorar el impacto en las comunidades.

Este programa se encuentra alineado al Programa Sectorial de Salud 2020 — 2024, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 17 de agosto de 2020, establece en el objetivo 4 “mejorar la
proteccion de la salud bajo un enfoque integral que priorice la prevencion y sensibilizacion de los
riesgos para la salud y el oportuno tratamiento y control de enfermedades, especialmente, las que
representan el mayor impacto en la mortalidad de la poblacion”.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12
de julio 2019, establece “No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera” como un principio rector,
pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la dignidad de los adultos mayores vy
el derecho de los jovenes a tener un lugar en el mundo; orientado a subsanar y no a agudizar las
desigualdades, consciente de las necesidades de los habitantes futuros del pais; la Politica Social
para “Construir un pais con bienestar”;

Las presentes Reglas de operacién entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial en el Estado de Campeche y tendran una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2022.

2. ANTECEDENTES

El Programa de Desayunos Escolares inicia en 1929 con el “Programa Gota de Leche”. Entre 1935y
1945 los desayunos escolares que se entregaban a los ninos consistian en un cubo de 250 mililitros
de leche entera, sandwich, huevo cocido y un postre. Cabe destacar, que la composicion del
desayuno escolar, atendia en esa época, a la declaratoria sobre la desnutricion como un problema
grave de salud en Mexico, ante lo cual, medicos e intelectuales incentivaron la adopcion de una dieta
basada en cereales, alimentos de origen animal, leche y productos lacteos (Aguilar Rodriguez, 2008).

En 1997 el propio SNDIF determind que el modelo de operacion para la entrega de desayunos
escolares, no permitia la flexibilidad suficiente para considerar las diferencias en torno al consumo,
asi como los habitos y cultura alimentaria de cada entidad. Ademas, los costos de operacion se
elevaban, resultando ser un modelo de operacion poco eficiente, por lo que se decidid compartir |a
responsabilidad con las diferentes entidades.

De esta manera, se llevd a cabo la descentralizacién de los programas alimentarios. Es a partir de
ésta, que en 2001 el SNDIF convoco a los Sistemas Estatales para el Desarrollo Integral de la Familia
(SEDIF) para desarrollar un proyecto de coordinacion para la operacion de los programas
alimentarios.

Se conformaron comisiones de trabajo, en las que se llegd a la conclusion de que era necesaria la
creacion de una estrategia que permitiera retomar las diferentes modalidades de operacion de los
programas alimentarios, que los SEDIF estaban operando. El resultado de este trabajo fue la
Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria (EIASA), formada por cuatro programas, ademas
de acciones de focalizacion, orientacidn alimentaria y aseguramiento de la calidad, uno de los
Programas establecidos fueron el Programa de Desayunos Escolares.

A)



Gilberto Rincén Gallardo

Hasta 1997, la derrama de recursos federales en las entidades federativas se realizaba mediante dos
vias: |las participaciones federales y los convenios de descentralizacion. El Ramo 33, de aportaciones
federales para entidades federativas y SMDIFs se cred en 1998, como una tercera vertiente del
federalismo; su importancia estriba en que los fondos descentralizados para el desarrollo social se
ceden a estados y SMDIFs por ley, y no por convenio como sucedia hasta 1997. De tal manera, los
Estados y SMDIFs ganan en términos de seguridad juridica, transparencia y conocimiento anticipado
sobre la disponibilidad de recursos, ademas de que pueden conservar las economias presupuestales
generadas.

Es en este contexto que, en el 2003 el SNDIF disefia el indice de Vulnerabilidad Social, como un
componente para la distribucién de los recursos, mecanismo que atiende la equidad como principio
distributivo y plantea incluir un componente de desempefio como principio de corresponsabilidad en
la instrumentacion de las politicas consensuadas.

El monto a distribuir en cada entidad estatal, depende en gran medida del indice de Desempefio de
ese Estado con base en el afio anterior (en este caso, en 2021). Debido a que cada SEDIF es Ia
entidad normativa-operativa y sus resultados son consecuencia de los efectos de la operacion de
cada SMDIF, el Indice de Desempefio de los Sistemas DIF Municipales impactara el indice de
Desempenio del Sistema DIF Estatal y lo anterior repercutira en el presupuesto a asignar al SEDIF en
el ejercicio fiscal 2022 y asi sucesivamente en afos subsiguientes; dependiendo del monto asignado
al SEDIF vy de los resultados en el ID Municipal del afio anterior, sera el ajuste a lo asignado a cada
SMDIF.

En el 2018, se realizd una evaluacion nacional en linea a los programas alimentarios del Ramo 33,
definidos por la EIASA 2018, con los actores de los 3 niveles de Gobierno: Federal, Estatal y Municipal
que operaban esos programas en su momento. Contemplando los resultados de dicha evaluacion, a
lo largo de 2019, el Sistema Nacional DIF (SNDIF), se dio a la tarea de visitar cada Estado de la
Republica Mexicana, con el fin de comprobar el uso de los recursos, la operacion de los espacios
alimentarios, el uso de los menus ciclicos entregados por cada Sistema Estatal DIF (SEDIF), la
retroalimentacidn de los beneficiarios, asi como el tipo de insumos entregados y la inocuidad y calidad
de los mismos. Asimismo, durante ese mismo afo, el SNDIF realizé una recopilacion de evidencias
de esas visitas a los espacios alimentarios para valorar la continuidad y beneficios del programa.

A partir de 2019 se trabajé con SNDIF en la construccion de una nueva estrategia integral, a favor de
la alimentacion saludable, sostenible y justa para la nifiez y la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad, que contribuya a revertir las tendencias y cifras crecientes de los problemas de
malnutricion y que fomente la participacion social, la promocién de la salud y el desarrollo de las
comunidades mas vulnerables de nuestro Estado.

Asimismo, en 2020 se promovieron estrategias solidas de orientacion y educacién alimentaria que,
por primera vez, tuvieron un enfoque basado en resultados al establecer metas de cambio en
actitudes, conocimientos y practicas especificas en alimentacién. Se reformulo el censo de peso y
talla de nifias y nifios de edad escolar, con la habilitacién de una plataforma interactiva que permitié
conocer los resultados e informacién importante para favorecer la toma de decisiones en politica
publica en materia alimentaria.

Para enriquecer la calidad nutricia de los alimentos, en el ejercicio 2019 se lleva a cabo un proyecto
piloto, en el cual se proporciond fruta y verdura fresca en los Espacios de Alimentacion, Encuentro y
Desarrollo Comunitario del estado de Campeche y en los gjercicios 2020, 2021 y 2022 se consolido
el proyecto de frutas y verduras y se adicionaron Productos de Origen Animal como la carne de res,
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cerdo, pollo en envases retortables y/o al vacio; y huevo con cascaron blanco fresco. Con lo anterior
se mejora sustancialmente la calidad de los insumos del Programa.

2.1 MARCO JURIDICO.

La EIASADC se fundamenta en un marco de leyes, normas, lineamientos e instrumentos que generan
derechos, obligaciones y funciones para la administracion publica en los tres niveles de gobierno.
Dado lo anterior, a continuacion, de manera enunciativa mas no limitativa, dentro del marco juridico
se encuentran:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulos 1°, 2° apartado B, 3° fraccion
Il inciso e) parrafo segundo, 4° parrafos primero, tercero, cuarto, noveno y décimo primero,
asi como 27 fraccion XX.

e Ley General de Salud: articulos 2° fraccion V, 3° fraccion XVIII, 6° fracciones X, y XI, 7°
fraccion Xlll Bis, 27 fracciones IX y X, 111 fraccion I, 112 fraccion 111, 114, 115 fracciones |,
IV y VII, 159 fracciones V y VI, titulo noveno, asi como los articulos 210, 212 y 213.

e Ley General de Desarrollo Social: articulos 3°, 6°, 9, 14 fraccion I, 19 fraccion V, 30, y 36
fraccion VII.

e Ley General de Educacion: articulo 41°,

e Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes: articulos 36, 37 fraccion 11, 39,
50 fracciones Il y VIII, 53 y 116 fraccion XIV.

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres: articulos 17 fraccién Xl, 37 fraccion
Il'y 38 fraccion VI.

e Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores: articulos 1°, 2° fraccion |, 5°
fracciones Il y VI.

o Ley de Migracion: articulo 29 fracciones | y II,

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos 1°, 2°, 4, 5, 75y 77, 85,
110, 111.

e Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

e Ley de Asistencia Social: articulos 4°, 5°, 6, 7, 8, 9, 10, 12 fracciones VIII, X y XIll, 14, 15, 17,
18, 20, 28 y 29.

e Leyde Coordinacion Fiscal: articulo 25 fraccion V, 40, 41, 48 y 49,

e Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

e Ley de Planeacion: articulo 2°, fraccion V.

¢ Agenda 2030 de Naciones Unidas: objetivo 1, meta 1.1, 1.2, 1.3, 1.5, objetivo 2, meta 2.1,

2.2, 2.3, objetivo 3, metas 3.2, objetivo 4, metas 4.2, 4.7, objetivo 5, meta, 5.5, objetivo 10,

meta 10.2, objetivo 12, metas 12.3, 12.8, objetivo 16, metas 16.6, 16.7y objetivo 17, meta

17.17.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

L]

e Programa Sectorial de Salud 2019-2024.

e Programa Nacional de Asistencia Social 2019-2024.

e Programa Institucional 2020-2024 del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia.

¢ Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

e Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

e Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022: Tomo IV, Ramo General 33.

* Lineamientos para incorporar la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de los

Programas Presupuestarios Federales.
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e Lineamientos para informar sobre los Recursos Federales Transferidos a las Entidades
Federativas, Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, y de operacion de
los recursos del Ramo General 33.

e Lineamientos Generales para el Expendio y Distribucion de Alimentos y Bebidas. Preparados
y Procesados en las Escuelas del Sistema Educativo Nacional.

» Norma Oficial Mexicana NOM-014-SSA3-2013, Para la asistencia social alimentaria a grupos
de riesgo.

e Norma Oficial Mexicana NOM-043-SSA2-2012, Servicios basicos de salud. Promocion y
educacion para la salud en materia alimentaria. Criterios para brindar orientacion.

e Norma Oficial Mexicana NOM-251-SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de
alimentos, bebidas o suplementos alimenticios.

e Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010, Especificaciones generales de
etiquetado para alimentos y bebidas no alcoholicas pre-envasados Informacién comercial y
sanitaria.

e Norma Oficial Mexicana NOM-008-SSA2-1993, Control de la nutricion, crecimiento y
desarrollo del nifio y del adolescente. Criterios y procedimientos para la prestacion del
servicio.

¢ Ley de Asistencia Social para el Estado de Campeche.

e Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de Campeche.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios Relacionados con Bienes
Muebles del Estado de Campeche.

3. GLOSARIO DE TERMINOS

Area Geoestadistica Basica (AGEB): Es la extension territorial que corresponde a la subdivisién
de las Areas Geoestadisticas Municipales (limites municipales) y dependiendo de sus
caracteristicas se clasifican en urbana o rural.

Aseguramiento de la Calidad Alimentaria: Conjunto de acciones planificadas y sistematizadas,
necesarias para proporcionar la confianza de que los insumos alimentarios que se entregan a los
beneficiarios no afecten su salud.

Asistencia Social Alimentaria: Accion de proporcionar a grupos en riesgo y a grupos vulnerables
ayuda alimentaria directa, orientacion alimentaria, promocion de la salud, vigilancia de la nutricion
y fomento a la produccion de alimentos, para contribuir a mejorar las circunstancias por las que
atraviesa esta poblacion.

Beneficiarios: Poblacién a la que van dirigidas las acciones de asistencia social alimentaria.

Capacitacion: Proceso de formacion destinado a promover, facilitar, fomentar y desarrollar las
aptitudes, habilidades o conocimientos de las personas, con el fin de permitirles mejores
oportunidades y condiciones de vida.

Comité: Grupo de personas con representacion de la comunidad (beneficiarios de los programas
de asistencia alimentaria) grupo organizados para participar de los que son beneficiarios.

Comunidad: Personas que en conjunto habitan un espacio geografico determinado, que generan
un sentido de pertenencia e identidad social, que interaccionan entre si, operando redes de
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comunicacion y apoyo mutuo, para lograr determinados objetivos, intereses, satisfacer
necesidades, resolver problemas y desempefar funciones sociales relevantes para su localidad.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién, dato indispensable del beneficiario para su inclusion
en un padron de beneficiarios, siendo la excepcion, los extranjeros.

Desnutricion: Al estado patolégico inespecifico, sistémico y potencialmente reversible que se
genera por el aporte insuficiente de nutrimentos, o por una alteracion en su utilizacion por las células
del organismo. Se acompana de varias manifestaciones clinicas y reviste diversos grados de
intensidad (leve, moderada y grave).

Diagndstico: Proceso de acercamiento gradual al conocimiento analitico de un hecho o problema.

Dotacién: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos al conjunto de alimentos que forman
parte de la cultura alimentaria de los beneficiarios que, por su conformacion, contribuye a promover
una alimentacion correcta, y que se otorgan a través de los programas de asistencia alimentaria.

EAEDC: Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario.
EIASA: Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria.
EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria Y Desarrollo Comunitario.

ENHINA: Encuesta para Focalizar Hogares con Inseguridad Alimentaria, que se hace a cada
beneficiario actual y a cada posible beneficiario, ya sea en su domicilio o en el EAEDC, para tener
la informacidn de si él{ella) o algun integrante de su familia, presentan inseguridad alimentaria, para
inscribirlo-en el padrén de beneficiarios, del programa alimentario que le asista de la mejor forma
por sus condiciones de edad, salud, sociales, de discapacidad,

Espacio alimentario o espacio de alimentacion, encuentro y desarrollo comunitario: Espacio
designado para la preparacion de desayunos y/o comidas mediante la organizacién y la
participacion de los propios beneficiarios, que son responsables de desarrollar las tareas necesarias
para su funcionamiento, desde la administracion de los recursos, hasta la limpieza y mantenimiento
del local. Adicionalmente, tienen el propdsito de impulsar pequefios proyectos productivos de
beneficio comun y generar actividades integradoras de los miembros de la comunidad.

Especificacion: Caracteristicas o requisitos que debe cumplir un producto o un servicio.

Especificaciones Técnicas de Calidad (ETC): son aquéllas que se emiten con el proposito de
favorecer el acceso a alimentos seguros (inocuos) y con calidad, para aquellas personas que se
encuentran en condiciones de vulnerabilidad, asi como prevenir peligros fisicos, quimicos y
biolégicos que puedan ser resultado de la contaminacién, adulteracion, o por un manejo inapropiado
de los insumos alimentarios.

Estado de nutricion o estado nutricio: Es el resultado del equilibrio entre la ingestion de alimentos
(vehiculo de nutrimentos) y las necesidades nutrimentales de los individuos; es asimismo
consecuencia de diferentes conjuntos de interacciones de tipo bioldgico, psicologico y social.

Evaluacion: Investigacion que analiza la estructura, el funcionamiento y los resultados de un
programa con el fin de proporcionar informacion de la cual se deriven criterios Utiles para la toma
de decisiones en relacidén con su administracion y desarrollo.
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Focalizacion: Es asegurar que los beneficios de las acciones lleguen a las familias que mas
requieren las intervenciones publicas, para concentrar la atencion sobre un determinado problema
0 necesidad.

Grupos vulnerables: Condicion de riesgo que padece un individuo, una familia o una comunidad,
resultado de la acumulacion de desventajas sociales, de manera que esa situacion impide que
dichas condiciones no sean superadas por ellos mismos y queden limitados para incorporarse a las
oportunidades de desarrollo.

Habitos alimentarios: Conjunto de conductas adquiridas por un individuo, por la repeticion de actos
en cuanto a la seleccion, preparacion y consumo de alimentos; se relacionan principalmente con
las caracteristicas sociales, econdmicas y culturales de una poblacion o region determinada. Los
habitos generalizados de una comunidad suelen llamarse costumbres.

indice de Desempefio Estatal: Herramienta utilizada para evaluar el desempefio de los SEDIF y
DIF DF, en sus procesos de planeacion y operacion de los programas alimentarios que forman parte
de la EIASADC.

indice de Desempefio Municipal: Herramienta utilizada para evaluar el desempefio de los SMDIF
del Estado de Campeche, en sus procesos de planeacion y operacion de los programas
alimentarios que forman parte de la EIASADC y para los que el SEDIF destina recursos federales
provenientes del Ramo 33, asi como la planeacion y operacion de los Grupos de Desarrollo
Comunitario del programa Salud y Bienestar Comunitario.

Lineamientos: Son las orientaciones vy directrices generales de una politica o de una estrategia.

Menu ciclico: Serie de menus planificados para un periodo especifico para evitar la repeticion de
platillos y la monotonia.

Orientacion Alimentaria: Conjunto de acciones que proporcionan informacion basica,
cientificamente validada y sistematizada, tendiente a desarrollar habilidades, actitudes y practicas
relacionadas con los alimentos y la alimentacion para favorecer la adopcion de una dieta correcta
a nivel individual, familiar o colectivo, tomando en cuenta las condiciones econdmicas, geograficas,
culturales y sociales.

Padron de beneficiarios: Registro nominal de los beneficiarios de un programa.

Poblacién objetivo: Numero de beneficiarios identificados que cumplen con los criterios de
elegibilidad para cada uno de los programas o individuos que el programa tiene planeado o
programado atender en un periodo dado (un afo), pudiendo corresponder a la totalidad de la
poblacion potencial, o a una parte de ella.

Practicas de higiene: Medidas necesarias que se realizan durante las diferentes etapas de la
cadena alimentaria, para garantizar su inocuidad.

RENAPO: Registro Nacional de Poblacion e Identificacion Personal, que lidera y coordina todos
los tramites relacionados con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) y su relacién con
ofras instituciones gubernamentales. En el caso de los padrones de beneficiarios, cada CURP que
sea enviada al SEDIF por un SMDIF, sera verificada de manera directa e inmediata con el RENAPOQO,
con el objetivo de tener padrones correctos, completos y confiables.

10
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SEDIF: Sistema Estatal DIF (Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Campeche)

SIIPP-G: “Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales. Es una
herramienta informatica que permite integrar los padrones de beneficiarios de los programas
alimentarios con subsidio de la Administracion Publica Federal y, en su caso de las entidades
federativas y municipios. Fue creado y es revisado por la Secretaria de la Funcién Publica a través
de la Unidad de Control y Evaluacién de la Gestion Publica (UCEGP), para vigilar y transparentar
la entrega, manejo, operacién y control de servicios, subsidios y transferencias otorgados con
recursos publicos federales” (Secretaria de la Funcién Plblica; https://www.gob.mx/sfp/acciones-
y-programas/sistema-integral-de-informacion-de-padrones-de-programas-gubernamentales-siipp-

).

SMDIF: Sistema(s) Municipal(es) DIF.

Vulnerabilidad: Fenémeno social que implica la presencia de una condicién de riesgo que padece
un individuo o una familia, resultado de la acumulacion de desventajas sociales, de manera que
esa situacion impide que esas condiciones no sean superadas por ellos mismos y queden limitados
para incorporarse a las oportunidades de desarrollo.

4. OBJETIVO

Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de la poblacion en condiciones de
vulnerabilidad, que asiste a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional, mediante la entrega
de desayunos escolares, disefiados con base en criterios de calidad nutricia, acompafiados de
acciones de orientacion y educacion alimentaria, asi como de aseguramiento de la calidad, para
favorecer un estado de nutricién adecuado.

El Programa de Desayunos Escolares, el cual pueden operarse en dos modalidades:

a) Modalidad caliente. Comprende |a entrega de una racion alimentaria nutritiva preparada en
espacios alimentarios para la poblacion objetivo.

b) Modalidad fria. Comprende la entrega directa de un menu constituido por una porcion de leche
sin sabor, un cereal integral, una fruta fresca o deshidratada con una porcién de oleaginosa.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Contribuir a la seguridad alimentaria poblacion Escolar sujeta de asistencia social.

b) Promover una alimentaciéon de calidad en la poblacién Escolar sujeta de asistencia social
mediante la entrega de Desayunos calientes y/o frios, para nifias y nifios y adolescentes.

c} Focalizar el apoyo a nifias, nifios adolescentes en condiciones de vulnerabilidad.

d) Disefiar menus con criterios de calidad nutricia.

e) Asegurar la calidad de los insumos de los Apoyos alimentarios.

f) Programar y desarrollar acciones de orientacién y educacion alimentaria, asi como el
aseguramiento de la calidad, para favorecer un estado de nutricion adecuado para los
beneficiarios.

g) Promover acciones de participacion social, asi como de la integracién de Comités de
Desayunos Escolares.

11
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h) Realizar convenios de colaboracién interinstitucional con los SMDIF y/o instituciones para la
operacion y entrega de |los apoyos alimentarios del Programa de Desayunos Escolares.

i} Promover la moderaciéon en el consumo de grasa y sodio.

j} Transparentar la aplicacion de recursos en la adquisicion de insumos.

5. COBERTURA

El Programa de Desayunos Escolares tendra una cobertura en los 13 municipios del Estado, en
localidades y AGEB de alta y muy alta marginacion de acuerdo con los indices del Consejo Nacional
de Poblacion (CONAPO) mas recientes, asi mismo los clasificados marginados por CONEVAL vy el
ingreso de nuevos beneficiarios al Programa de Desayunos Escolares debera ser de acuerdo a la
disponibilidad del recurso anual programado, con base a las condiciones de vulnerabilidad de las
nifias, nifios y adolescentes que asistan a planteles plblicos del Sistema Educativo Nacional,
priorizando aquellas con elevado porcentaje de malnutricion (porcentajes por arriba del 40% de
sobrepeso y obesidad o arriba del 10% de desnutricién crénica).

Sin bien cabe mencionar que este programa esta enfocado a la atencion y distribucion de
desayunos Escolares en sus distintas modalidades en planteles educativos o en su caso Espacios
alimentarios , se contempla en las reglas de operacién de este ejercicio, la continuidad en la
distribucion de los mismos sin suspender su distribucion a pesar de la continuidad por la
contingencia sanitaria por el COVID- 19, asi mismo se implementaran distintas estrategias en
coordinacién con los planteles , espacios alimentarios , comités de padres de familias, acciones que
se desarrollaran conforme se vaya presentando la semaforizacién en el Estado, esto con lafinalidad
de garantizar el derecho a la alimentacion de los menores con alimentos nutritivos e inocuos a
nifas, nifios y adolecente pertenecientes a los planteles educativos del Estado, de acuerdo a la
Guia practica de los Programas Alimentarios del SNDIF ante la pandemia por COVID-19.

“Los SEDIF deberan asegurarse de que todos aquellos ciudadanos que sean beneficiarios de los
programas alimentarios a la fecha de la publicacién de la EIASADC, puedan seguirlo siendo por el
tiempo que determine cada SEDIF, sin distincion del grado de marginacién en el que se encuentren”

6. POBLACION Y FOCALIZACION
6.1. POBLACION POTENCIAL

Esta compuesta por nifas, nifios y adolescentes en condiciones de riesgo, vulnerabilidad,
desnutricidn que asistan a planteles oficiales del Sistema Educativo Nacional en los niveles:
preescolar, primaria y secundaria.

6.2. POBLACION OBJETIVO

e Nifias, nifos y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, que asisten a planteles pablicos del
Sistema Educativo Nacional ubicados en municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o
indigenas de alto y muy alto grado de marginacién, priorizando aquellas con elevado porcentaje
de malnutricion.

¢ Nifias, nifios y adolescentes que asisten a planteles publicos del Sistema Educativo Nacional con
una prevalencia mayor o igual al 15% de estudiantes con desnutricion, independientemente del
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grado de marginacion (porcentajes por arriba del 40% de sobrepeso y obesidad o arriba del 10%
de desnutricion crénica).

6.3. CRITERIOS DE FOCALIZACION.

La Focalizacion es responsabilidad de los SEDIF, misma que implica el conocimiento de las
condiciones socioeconomicas prevalecientes en Municipios y localidades, para disefiar estrategias
y lineas de accion que contribuyan a la satisfaccion de la carencia por acceso a la alimentacion, asi
como las problematicas nutricionales y de salud, principalmente en municipios y localidades
clasificados de alta y muy alta marginacion.

De acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 el no dejar a nadie atras, no dejar a nadie
fuera, se centra en la responsabilidad del Estado para construir un modelo viable de desarrollo
econdémico, ordenamiento politico y convivencia entre los sectores sociales; que puede ser desde
abajo y sin excluir a nadie. (EIASADC 2022).

Referente al parrafo anterior es bien mencionar que en coordinacién con los SMDIF, en conjunto
elaboraran un Diagnostico estatal de los municipios, localidades o AGEB, para identificar aquellas
que requieren Asistencia Social, brindar una estrategia integral de Asistencia Integral alimentaria
que consiste en mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad para
lograr su desarrollo integral y bienestar, pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres; sensible a las modalidades y singularidades econdmicas regionales, localidades vy
consientes de las necesidades.

Una focalizacion adecuada, permite la distribucion equitativa y transparente de los recursos
asignados a los programas, para beneficio de quien mas los necesita, en este sentido, los criterios
para la focalizacion de este programa de seran las siguientes:

e Nifias, nifios en condiciones de vulnerabilidad, que asistan a planteles de educacion
preescolar, primaria y secundaria publicos del Sistema Educativo Nacional, ubicados en
municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado de
marginacion.

» Adolecentes en condiciones de vulnerabilidad que asistan a planteles oficiales de Sistema
Educativo Nacional, ubicados en municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas
de alto y muy alto grado de marginacion.

e Planteles publicos de Sistema Educativo Nacional, con una prevalencia mayor o igual al 15%
de estudiantes con desnutricion, independiente del grado de marginaciéon (porcentajes por
arriba del 40% de sobrepeso y obesidad o arriba del 10% de desnutricion crénica).

» Identificar a las personas que cubran con las caracteristicas de la poblacién objetivo.

» I|dentificar los municipios, localidades o AGEB rurales y urbanos consideradas de alta y muy
alta marginacion de acuerdo con los indices de la CONAPO mas recientes.

» Una de las herramientas que se podra utilizar para la focalizacion es la ENHINA (Encuesta
para Focalizar Hogares con Inseguridad Alimentaria), que es la que ha de aplicarse cuando el
director de escuela, el maestro, la autoridad local y/o los habitantes de la localidad, indican a
una persona o familia, como candidata a ser beneficiaria de algln programa alimentario. Esta
encuesta se podra capturar en el SISTEMA DE INFORMACION DE INSEGURIDAD
ALIMENTARIA (SIIA), mencionado en la EIASADC 2022, utilizado como filtro de seleccién que
permite identificar a los potenciales beneficiarios de los programas alimentarios.
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Actualmente, cada SMDIF tiene un padrén de beneficiarios, que se ha ido conformando a través de
los anos, con base en los criterios de seleccion mencionados anteriormente.

6.4. REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS

Deberé realizarse de acuerdo a la focalizacion del SEDIF en coordinacion con los SMDIF para la
elaboracion del diagnostico estatal de las comunidades o AGEB para identificar aquellas que
requieren de asistencia social.

EN CENTROS ESCOLARES NIVEL PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA.
El padre o tutor presentara al personal del SMDIF copia de los siguientes documentos:

i
2.

3.

4.
5.

CURP del beneficiario.

De manera opcional, su credencial de elector (INE) o cualquier documento con
fotografia que acredite al padre o tutor de la nifia o nifio beneficiado.

Comprobante de domicilio (si lo tiene).

Ademas:

Dar sus datos socioeconémicos al personal del SMDIF.

Presentar al personal del SMDIF toma certificada por el Centro de Salud o por otra
instancia, de peso y talla de las nifias y nifios beneficiarios.

6.5. METODOS Y/O PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

Ver el anexo 1.

La eleccion del plantel educativo sera en coordinacion del SMDIF y SEDIF, se
encargaran de verificar y analizar la informacién si es susceptible a la incorporacién
en el programa.

Una vez que el plantel sea aceptado al Programa, el titular del plantel debe de
convocar a los padres de familia, madres de familia y tutores, para darles a conocer
el Programa y promover la aceptacion e integrar el comité de participacion social del
programa.

Una vez que es aceptado por los padres y madres de familia, tutores y personal
docente del plantel educativo, es necesario integrar un comité de Desayunos
Escolares, que fungira como responsable de la recepcion, preparacion, distribucion,
entrega de los insumos, con estricto apego a las reglas de operacion y a lo
establecido en la EIASADC 2022.

Los comités de Desayunos Escolares deberan conformarse en presencia de un
representante del SMDIF y/o el SEDIF, y lo podréan integrar padres y madres de
familia, tutores de los beneficiarios.

El apoyo alimentario se les proporciona a todas las nifias, nifios y adolescentes que
asi lo requieran que se encuentren inscritos y cursando un grado escolar en el plantel
educativo que resulte beneficiado.

7. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS.

7.1. TIPO DE APOYO.

El esquema para la operacion del Programa de Desayunos Escolares es en dos modalidades:
Modalidad Caliente (DEC) y Modalidad Frio (DEF), los cuales son entregados mediante menus

ciclicos.
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e MODALIDAD CALIENTE (DEC)
Conformacion de las dotaciones dirigidas a los DEC

La dotacion debera estar conformada por al menos 15 insumos diferentes de los tres grupos del plato
del bien comer (en sintonia con la Norma Oficial Mexicana NOM-043-SSA2-2012, Servicios bdsicos
de salud, promocion y educacion para la salud en materia alimentaria. Criterios para brindar
orientacién), incluyendo cereales, verduras y frutas, leguminosas y alimentos de origen animal. Se
deberan seleccionar preferentemente insumos regionales de acuerdo con estos criterios y que formen
parte de la cultura alimentaria de los beneficiarios.

1. La dotacion debera incluir:
e Leche descremada
e Dos cereales que sean fuente de fibra dietética (1.8 g por cada 30 g de producto)
e Un alimento que sea fuente de calcio.
» Un alimento que sea fuente de proteina de origen animal y/o hierro heminico.
e Al menos dos variedades de leguminosas
» Verduras
e En caso de otorgar mezclas de verduras no deberan contener papa ni elote.

2. Prescindir de los insumos que son fuente importante de azlcares, grasas, sodio y/o harinas
refinadas.

3. Evitar cualquier alimento que contenga mas de 400mg de sodio en 100g de producto.

4. Determinar las cantidades de los insumos a distribuir a partir de las cantidades establecidas en los
menus que seran entregados a la poblacion.

Ademas de la dotacion (despensa), el SEDIF Campeche proporcionara el manual de alimentacion y
menus ciclicos (con 20 menus) a los Comités de Desayunos Escolares, en cuyo disefio se deberan
considerar los siguientes puntos:

1. Bebida: leche descremada y/o agua natural
2. Platillo fuerte: debe incluir verduras, cereal integral, leguminosa y/o alimento de origen animal.
3. Fruta fresca.

El Apoyo sera en especie para preparar las raciones calientes.

El Sistema DIF Estatal entregara a cada Espacio de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo Comunitario
(EAEDC), a traves de los proveedores autorizados o por medio de los SMDIF, de manera mensual
una dotacién de “abarrotes” integrada por: aceite comestible vegetal puro de canola, arroz slper extra
(pulido), frijol negro en grano, harina de maiz nixtamalizado, leche descremada en polvo adicionada
con vitamina A y D, leche descremada ultra pasteurizada adicionada con vitamina A y D, lenteja en
grano, pasta integral de trigo durum tipo codo, avena en hojuela, cebada en grano, pollo deshebrado
(pechuga) en pouch, puerco deshebrado (pierna) en pouch, res deshebrada (pulpa) en pouch y huevo
con cascaron blanco, de acuerdo con las Especificaciones Técnicas de Calidad (ETC) emitidas por
la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario del SEDIF.

De manera similar y con una frecuencia semanal se entregara frutas y verduras frescas, en cada
EAEDC.
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Asimismo, se debe de considerar lo siguiente:

Cuando la entrega la realice el proveedor, cada Sistema DIF Municipal se encargara de verificar
dichas entregas en cada uno de sus espacios de alimentacion, al acudir a las visitas de seguimiento
y supervision, asi como a las actividades de orientacion y educacion alimentaria y las asesorias
acerca de los huertos, asegurandose que las dotaciones sean empleadas para la preparacion de las
raciones (calientes), de acuerdo al Manual de Menus Ciclicos 2022 del SEDIF Campeche. Cuando
dicha entrega la realice el SMDIF, debera procurar llevar las actividades que apliquen de las
enlistadas con anterioridad.

Cada dotacion se integra considerando los aportes nutrimentales de los insumos alimentarios; el
nimero de beneficiarios; los dias laborables de acuerdo al calendario del ciclo escolar vigente para
ese mes y acorde al presupuesto asignado para el mismo.

Los padres de familia voluntarios, integrantes del Comité de cada espacio de alimentacién encuentro
y desarrollo comunitario (EAEDC), elaboraran con esos insumos las raciones calientes para los
beneficiarios, que deben constar de:

e 250mL de leche descremada ultrapasteurizada. “En caso de leche en polvo, disolver minimo
22g en 180mL de agua potable (para preescolares) y 30 gramos de leche descremada en polvo,
en 240ml de agua potable para escolares;

e en lugar de |leche, puede darse agua natural, siempre y cuando se agregue una fuente de
calcio, como la tortilla de harina de maiz nixtamalizado;

e un plato fuerte que incluya verduras, cereal integral, leguminosas y/o alimentos de origen
animal,

e entre 70 y 120 g de fruta fresca de temporada o de la region,

e 70 g de verdura y, si el menu contempla porcién de arroz, 50g de verdura ademas de los 70
ya mencionados.

e MODALIDAD FRIO (DEF)

Apoyo mediante una dotacion (equivalente a un desayuno o racion fria).

El Sistema DIF Municipal Candelaria recibira del proveedor del SEDIF las raciones y sera el
responsable de entregar estas raciones a los padres de familia de los Comités de desayunos
escolares modalidad fria en las escuelas CONAFE que operen dicho programa.

Estas raciones contienen 4 productos diarios, cuando la fruta es deshidratada, que varian a lo largo
de la semana, con menus ciclicos.

De acuerdo al menu del dia, cada racion de desayuno frio consta de:

e 250 ml de leche descremada sabor natural, adicionada con vitamina Ay D,
e 20 g de fruta deshidratada,

e 10-12 g de leguminosas,

e una galleta o una barra con por lo menos 2 de los siguientes cereales: avena, trigo, cebada,
centeno, girasol y/o linaza;

e 0 una barra con insumo base de amaranto (50%) con por lo menos otro cereal;

e se sugerira a cada centro escolar, a través del CONAFE, tener porciones de 70 g de
verdura fresca cruda, como zanahoria, jicama, pepino y apio, para los beneficiarios.
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En la Ciudad de San Francisco de Campeche, el personal de |la Direccion de Asistencia Alimentaria
y Desarrollo Comunitario del Sistema DIF Estatal verificara en la bodega del proveedor la
conformacion de las raciones a entregar a cada centro escolar participante en el programa y ejecutara,
con personal del proveedor, los cambios necesarios para que las raciones mantengan criterios de
inocuidad y calidad.

Se entregara de manera diaria las raciones al Comité de Padres de cada centro escolar, de acuerdo
con el padrén de beneficiarios registrados y los dias laborables de acuerdo al calendario escolar.
De acuerdo al menu del dia, cada racion de desayuno frio constara de:

e 250 ml de leche descremada sabor natural, adicionada con vitamina A y D,

e entre 70 y 120 g de fruta fresca,

e yunagalleta o una barra con por lo menos 2 de los siguientes cereales: avena, trigo,
cebada, centeno, girasol y/o linaza;

e o una barra con insumo base de amaranto (50%) con por lo menos otro cereal;

e  se sugerira a cada centro escolar, a través de la Secretaria de Educacion, tener
porciones de 70 g de verdura fresca cruda, como zanahoria, jicama, pepino y apio, en la
cooperativa escolar, para los beneficiarios.

7.2. UNIDAD Y PERIODICIDAD DE LOS APOYOS

Esta corresponde a una racion caliente alimentaria y se entrega de lunes a viernes de acuerdo al
Calendario Escolar, mismas que se deben de entregar en su totalidad a los y las beneficiarias.

Conformacion de la Dotacion del Programa Desayunos Escolares Modalidad Caliente
Alimentos Basicos
Criterios de Calidad Nutricia (CCN) Insumos
Leche Descremada en Polvo Adicionada con
Vitamina Ay D
Leche Descremada Ultrapasteurizada
Adicionada con Vitamina Ay D

Leche descremada

Dos cereales que sean fuente de fibra dietética Avena en Hojuela
(1.8 g en 30 g de producto) Cebada en Grano
Pasta Integral de Trigo Durum Tipo Codo
Un alimento que sea fuente de calcio Harina de Maiz Nixtamalizado

Pollo deshebrado (pechuga) esterilizado y/o al
vacio en envases retortables laminados y/o

pouch
Puerco deshebrado (pierna) esterilizado y/o al
Un alimento que sea fuente de proteina de vacio en envases retortables laminados y/o
origen animal y/o hierro heminico pouch.

Res deshebrada (pulpa) esterilizada y/o al
vacio en envases retortables laminados y/o
pouch.

Huevo con cascarén blanco
Frijol Negro en Grano
Lenteja en Grano

Al menos dos variedades de leguminosas

Calabaza Criolla y/o ltaliana
Verduras Chayote
Cebolla Blanca
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Tomate Saladette

Zanahoria

Manzana (Golden Delicius)

Fruta Fresca Platano

Sandia

Alimentos Adicionales

Cereal Adicional Arroz Super Extra (Pulido)

Aceite Aceite vegetal comestible puro de canola

Unidad:

Las cantidades de cada Desayuno alimentario se han definido con base en los Menus Ciclicos, lo que
incluyen, tanto 1 (una) dotacion mensual, como una entrega semanal, resultado de los gramos o
mililitros que debe consumir una persona de determinada edad y condicion, multiplicado por el nimero

de dias habiles, o que habra clases, multiplicado por el nimero de beneficiarios de ese EAEDC.

Periodicidad:

El SEDIF Campeche entregara, a través de los proveedores autorizados y/o de los SMDIF, en cada

EAEDC de acuerdo al padron de beneficiarios de los 13 municipios:

o 1 dotacion mensual de “abarrotes” integrada de la siguiente manera:
Dotacion (para raciones calientes), “Programa Desayunos Escolares
Modalidad Caliente”
No. Nombre del Insumo Presentacion Gramaje
1 | Avena en hojuela. Bolsa 1Kg
2 | Cebada en grano. Bolsa 500 g
F_'asta integral de trigo durum Bolsa 200 g
tipo codo.
Leche descremada en polvo .

- adicionada con vitamina A y D. Balsa Metalizada 200g
Leche descremada

5 | ultrapasteurizada adicionada Brick 250 mL
con vitamina Ay D.

6 | Harina de maiz nixtamalizado. Bolsa 1Kg

7 | Frijol negro en grano. Bolsa 1Kg

8 | Lenteja en grano. Bolsa 500 g
Pollo deshebrado (pechuga)

9 esterilizado y/o al vacio en Envase Retortable 1K
envases retortables laminados Laminado/Pouch 9
y/o pouch.
Puerco deshebrado (pierna)

10 esterilizado ylo al vacio en Envase Retortable 1Kg
envases retortables laminados Laminado/Pouch
y/o pouch.
Res deshebrada (pulpa)

11 esterilizada y/o al vacio en Envase Retortable 1Kg
envases retortables laminados Laminado/Pouch
y/o pouch.
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12 | Huevo con cascarén blanco Pieza 60 g

13 | Arroz super extra (pulido). Bolsa 1Kg

14 Aceite vegetal comestible puro Botella 1L
de canola

o Una dotacion mensual distribuida entre el nimero de semana de cada mes, de
verdura y fruta fresca, constituida de la siguiente manera:

Dotacion (para raciones calientes), “Programa Desayunos Escolares
Modalidad Caliente”

No. Nombre del Insumo Presentacion Gramaje
1 | Calabaza Criolla y/o Italiana A Granel kg
2 | Chayote A Granel kg
3 | Cebolla Blanca A Granel kg
4 | Tomate Saladette A Granel kg
5 | Zanahoria A Granel kg
6 | Manzana (Golden Delicius) A Granel kg
7 | Platano A Granel kg
8 | Sandia A Granel kg

7.3. CRITERIOS DE SELECCION PARA LOS INSUMOS

¢ Para la aceptacién del insumo se debe de considerar a los criterios de la NOM-251-SSA1-
2009, Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos alimentos, con
el objetivo de que el insumo se encuentre inocuo y sea apto para su consumo.

e E|l SEDIF Campeche realizara la entrega de los apoyos alimentarios, a través de los
proveedores que resulten adjudicados mediante el proceso de adquisicion y/o en la o las
licitaciones correspondientes para la operacién de los programas alimentarios de la EIASADC
2022.

e Estas licitaciones deberan llevarse a cabo preferentemente durante el primer trimestre de
cada afo.

e El SEDIF Campeche, para la adquisicion de los insumos alimentarios destinados a los
programas en materia alimentaria, tomara en cuenta los criterios de calidad nutricia establecidos
en los Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC 2022) asi como los parametros establecidos en las especificaciones
técnicas de calidad.

e La Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario del SEDIF Campeche podra
en cualquier momento que considere pertinente, recabar de los almacenes de los proveedores,
de los SMDIF y/o de los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC)
en las comunidades beneficiadas, muestras de los productos para realizar pruebas
organolépticas y sensoriales, asi como revisar fecha de caducidad y lote.

e Dar preferencia a los productos regionales, siempre que existan opciones y que éstos
cumplan con las Especificaciones Técnicas de Calidad (ETC) establecidas.

Para adquirir los insumos alimentarios seleccionados, el SEDIF Campeche solicita a los
proveedores:
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e Condiciones adecuadas para el transporte y embalaje de los insumos por parte del proveedor.
e Los analisis de laboratorio representan los resultados de un lote especifico de las pruebas
realizadas a cada uno de los insumos en todas sus presentaciones y marcas entregadas, para
verificar el cumplimiento de las ETC, éstos se realizaran en dos ocasiones:

v Una vez hecha la seleccion de proveedores (Andlisis post-licitacion): deberan de ser
entregados y analizados por el laboratorio acreditado maximo 3 meses antes de la
fecha de entrega sefialada en el calendario anual de informes (Anexo 1). (EIASADC
2022).

v En el caso de presentar certificados de calidad del fabricante del producto, también
deberan contar con una vigencia maxima de 3 meses.

Analisis de seguimiento:

v deberan de entregarse en el laboratorio y analizarse maximo 2 meses antes de fecha
de entrega sefalada en el calendario anual de informes. (Anexo 1) (EIASADC 2022)

Se deben tener las siguientes consideraciones:

v Unicamente en los andlisis post-licitacion se podran enviar certificados de calidad
emitidos por el fabricante del producto. En caso de que el certificado no cuente con las
determinaciones solicitadas en la ETC por el SEDIF, éstos deberan ser complementados
por analisis realizados en un laboratorio certificado.

v En los andlisis de seguimiento, el SEDIF realizara el muestreo aleatorio y envio de
las muestras a los laboratorios certificados.

v La presentacion y marca de los insumos seleccionados debera de tener concordancia
en ambas ocasiones. En caso de presentarse cambios deberad de notificarse a la
DGADC.

Es importante sefialar que los analisis deberan ser realizados por laboratorios certificados por la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) que incluye a la
Comisiéon de Control Analitico y Ampliacién de Cobertura (CCAYAC) y laboratorios terceros
autorizados y/o Certificados por la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA). Disponibles para su
consulta en https://www.gob.mx/cofepris/documentos/relacion-de-terceros-autorizados;
https://www.ema.org.mx/portal_v3/.

Se debera de anexar un documento que compruebe |a certificacion y su vigencia. La entrega de estos
sera de acuerdo con el calendario de informacién a entregar por parte de los SEDIF a la DGADC
como se indica en el Anexo 1) (EIASADC 2022)

Los reportes de los analisis deberan presentarse de manera clara, sin tachaduras o enmendaduras.
Ademas, la identificacion de la muestra debera de realizarse por el laboratorio de manera completa,
indicando la marca, presentacion, lote y fecha de caducidad en cada uno de los insumos. Asi mismo,
se debera de indicar la fecha en la que se realizé el muestreo y la emision del reporte.

Etiquetado de los insumos alimentarios: Todo producto aprobado para su entrega dentro de
los programas alimentarios de la EIASADC, debera cumplir con la Norma Oficial Mexicana
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NOM-051-SCFI/SSA1-2010, “Especificaciones generales de etiquetado para alimentos y
bebidas no alcohdlicas pre envasados - informacién comercial y sanitaria”.

La informacion contenida en las etiquetas de los insumos alimentarios debe ser veraz,
describirse y presentarse de forma tal, que no induzca a la confusidén del beneficiario con
respecto a la naturaleza y caracteristicas del producto. Los datos que deben aparecer en la
etiqueta deben indicarse con caracteres claros, visibles, indelebles y en colores contrastantes,
faciles de leer por el beneficiario. Las etiquetas de los insumos deberan dar cumplimiento a lo
establecido en la Guia de Imagen Gréfica para los Productos de la EIASADC vigente.

8. ACCIONES TRANSVERSALES

Brindar capacitacion en materia de Aseguramiento de la Calidad, Orientacion y Educacion
Alimentaria, Implementacion de Huertos Escolares Pedagogicos a los SMDIF, basados en la
identificacion de los problemas de la comunidad, relacionados con la alimentacion y nutricion,
sefialando los factores que los determinan, ya sean socioecondmicos, climatoldgicos,
demograficos, antropogénicos y culturales (entre los que se encuentran los patrones de
consumo), entre otros, examinando las consecuencias que estos problemas puedan generar.

8.1. ORIENTACION Y EDUCACION ALIMENTARIA

Lo siguiente fue tomado de la EIASADC 2022 (pags. 42 a 46).
Lo siguiente fue tomado de la EIASADC 2022 (pag. 42 a 46)

“Para incidir en habitos alimentarios saludables que contribuyan a un estado de nutricion
adecuado de la poblacion, se requiere, indispensablemente, la incorporacion de acciones
integrales de orientacién y educacion alimentaria como eje transversal y clave de cada uno de
los Programas descritos en la presente Estrategia. La orientacién y educacion alimentaria
debera dirigirse primordialmente a los beneficiarios de los programas alimentarios, asi como al
fortalecimiento del componente de Alimentacion Correcta y Local del Programa de Salud y
Bienestar Comunitario, ademas de estar dirigida al personal de la operacion en los SEDIF, en
los SMDIF y en las comunidades”.

El termino de orientacion y educacion alimentaria (OEA) combina dos enfoques importantes:

1. Norma Oficial Mexicana NOM 043-SSA2-2012, Servicios basicos de salud, promocion y
educacion para la salud en materia alimentaria. Criterios para brindar QOrientacién. Define a la
Orientacién Alimentaria establecida como el conjunto de acciones que proporcionan
informacion basica, cientificamente validada y sistematizada, tendiente a desarrollar
habilidades, actitudes y practicas relacionadas con los alimentos y la alimentacién para
favorecer la adopcion de una dieta correcta a nivel individual, familiar o colectivo, tomando en
cuenta las condiciones econémicas, geograficas, culturales y sociales.

2. Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAQ). Define a
la Educacion Alimentaria y Nutricional como una variedad de estrategias educativas,
implementadas en distintos niveles que tienen como objetivo ayudar a las personas a lograr
mejoras sostenibles en sus practicas alimentarias (FAO-SEDIF Zacatecas, 2019).

De esta manera, se resalta la importancia de mantener el desarrollo de conocimientos basicos
y habilidades en alimentacién correcta, incluyendo a su vez, la generaciéon de estrategias
integrales enfocadas en el cambio de comportamiento de la poblacién a distintos niveles.
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Objetivo de la orientaciéon y educacion alimentaria

Promover la integracion de una alimentacion correcta conforme lo establecido en la EIASADC,
atraveés de acciones formativas y participativas con perspectiva familiar, comunitaria, de género
y regional, a fin de empoderar a los beneficiarios de los programas para la toma de decisiones
saludables.

Implementacion de orientacion y educacion alimentaria

Para logar el objetivo es necesario transitar de la vision asistencial que concibe a las
comunidades como receptoras pasivas tanto de los apoyos otorgados, como de los mensajes
y acciones de orientacidn y educacion alimentaria, a un enfoque basado en la participacion
comunitaria, en el cual, se asume que las comunidades son autogestivas y activas en el proceso
de transformarse a si mismas, en particular transformar sus comportamientos, actitudes y
practicas relativos a la alimentacion.

La orientacion y educacion alimentaria debe formar parte del proceso para otorgar asistencia
social alimentaria, desde el momento de la composicion de los apoyos alimentarios con criterios
de calidad nutricia, durante el disefio de los mends, hasta que los insumos son consumidos por
los beneficiarios.

La planeacion de las acciones de orientacién y educacion alimentaria debe estar basada en la
identificacion de los problemas de la comunidad, relacionados con la alimentacion y la nutricion,
sefalando los factores que los determinan, ya sean socioeconomicos, climatoldgicos,
demograficos, culturales (entre los que se encuentran los patrones de consumo), entre otros;
examinando en el corto y largo plazo las consecuencias que estos problemas pueden generar.

Con respecto a la preparacién de alimentos, se debera capacitar en:

e El uso de las recetas de los menus ciclicos que entregan los SEDIF, a través de los
SMDIF, a los comités y beneficiarios para obtener preparaciones saludables.

e Enelusolimitado de preparaciones que requieren altas cantidades de azlcar, aceite,
grasa o sal. En el Anexo 4 de la EIASADC 2022 se encuentran ejemplos de platillos
que deberan prepararse con baja frecuencia.

e El uso de técnicas culinarias saludables, acordes a la cultura de cada region y al
equipo de cocina disponible en la comunidad, tales como el guisado hervido, cocido
al vapor o asado y el deshidratado de alimentos.

¢ Eluso de condimentos naturales y especias regionales, como opcién para sazonar los
platillos.

» La presentacion atractiva de platillos, en especial si se trata alimentos que seran
consumidos por nifios.

e La integracion de grupos para generar participacion comunitaria, en el caso de los
espacios alimentarios.

Con respecto al consumo de alimentos, se debera fomentar:
e El consumo de agua simple potable.
e La socializacion al momento de consumir los alimentos, asi como ambientes
agradables para ese momento.
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Que cada espacio alimentario disefie un reglamento interno a fin de crear habitos para
el uso del inmueble y la dinamica del consumo de alimentos (horarios, organizacion,
participacion, limpieza, cooperacion, etc.)

Que las porciones entregadas a cada comensal sean congruentes con sus
necesidades de alimentacion” (EIASADC 2022 pags. 45 a 46).

La orientacion y educacion alimentaria impartida por cada uno de los SEDIF debera reflejarse
claramente en su Proyecto Estatal Anual (PEA) e Informe Parcial del Proyecto Estatal Anual

(IPPEA).

Con respecto a los temas a tratar en la orientaciéon y educacion alimentaria, tendremos,
entre otros:

La inclusién de un alimento de cada grupo en cada una de las comidas.

La eleccion de alimentos saludables, enfatizando la importancia de incluir en |a dieta,
aquellos que no contribuyan a la ingesta elevada de grasa, azlcar o sal.

El consumo de alimentos disponibles en la regién y de temporada que, por lo general,
son de menor costo.

El consumo de verduras y frutas frescas y variadas, asi como de leguminosas y
cereales integrales.

La instalacién de huertos escolares pedagogicos, familiares o comunitarios que
fortalezcan a los espacios alimentarios.

El uso de los menus ciclicos que entrega el SEDIF a los Comités de Desayunos
Escolares y directamente a los beneficiarios de los programas alimentarios, junto
con la dotacion, para el mejor aprovechamiento de los insumos recibidos.

La adquisicién de alimentos para complementar los insumos de las dotaciones que
promuevan una alimentacion correcta.

La capacitacion en la conservacién de alimentos para aprovechamiento de los
excedentes de frutas y verduras, de manera que no se promueva el consumo
excesivo de sal o azlcar.

Promover con platicas y demostraciones culinarias, el uso de los mends ciclicos que
entrega el SEDIF a cada SMDIF y éstos a los Comités de Padres de los espacios de
alimentacion, encuentro desarrollo comunitario para los programas alimentarios que
ahi operen, asi como a los beneficiarios de esos programas, para el mejor uso de los
insumos recibidos.

La adquisicion de alimentos para complementar los insumos de las dotaciones que
promuevan una alimentacion correcta.

Uso limitado de preparaciones que requieren altas cantidades de azl(car, aceite,
grasa o sal.

Uso de técnicas culinarias saludables, acordes a la cultura de cada regién del Estado
y al equipo de cocina disponible en la comunidad, tales como el guisado hervido,
cocido al vapor o asado.

Uso de condimentos naturales y especias regionales, como opcién para sazonar los
platillos.

La presentacion atractiva de platillos, en especial si se trata de alimentos que seran
consumidos por nifios.

El consumo de agua simple potable.

Integracion de grupos para generar participacion comunitaria, en el caso de los
espacios alimentarios.

Que los insumos sean entregados en un ambiente de colaboracion y participacion de
la comunidad.
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e Habitos de higiene personal y en la manipulacion de alimentos. En el caso de los
Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario, se fomentara el
lavado de manos antes de recibir el apoyo, v la participacion en la limpieza y cuidado
de los utensilios e inmueble.

=  Fomentar la socializacion al momento de consumir los alimentos.

e Que las porciones entregadas a cada comensal sean congruentes con sus
necesidades de alimentacion.

A sugerencia del SNDIF, los integrantes de los comités de cada EAEDC, habran de elaborar su
reglamento interno, guiados por el personal del SMDIF, a fin de crear habitos para el uso del
inmueble y la dindmica del consumo de alimentos (horarios, organizacion, participacion,
limpieza, cooperacion, etc.).

Es necesario sefialar que ante situaciones de emergencia que no permitan realizar acciones
educativas de manera presencial, deberan utilizarse medios alternativos como plataformas
digitales o bien la difusién de mensajes de crientacion alimentaria a través de carteles, dipticos,
tripticos, radios comunitarias, etc.

8.2. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA

Los programas alimentarios de la EIASADC deberan operar bajo mecanismos que aseguren la
calidad e inocuidad de los insumos, con el fin de prevenir algtn riesgo a la salud de los
beneficiarios y garantizar la calidad nutrimental para su consumo. Los mecanismos deberan
llevarse a cabo desde la seleccion de los insumos hasta el consumo de los mismos por los
beneficiarios.

Objetivo

Asegurar |la entrega de alimentos de calidad e inocuos, a través de herramientas de control en
cada una de las etapas de la cadena alimentaria, desde la seleccién y adquisicion, hasta la
entrega y consumo de los apoyos alimentarios a los beneficiarios, garantizando la reduccién de
los riesgos de contaminacion o deterioro de los insumos, contribuyendo a la prevencion de las
Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA).

Participacion de los SEDIF en la cadena alimentaria

Los SEDIF al llevar a cabo la entrega de apoyos alimentarios, a través de la operacion de los
programas de la EIASADC, bajo la premisa de coadyuvar a la seguridad alimentaria, deben
aplicar acciones de aseguramiento de la calidad, que privilegien la prevencion y aseguren la
calidad, inocuidad y el mantenimiento de las propiedades nutritivas de todos los insumos que
conformen los apoyos alimentarios. Esto requiere también de la corresponsabilidad de todos
aquellos agentes que, ademas del SEDIF, intervienen de manera directa e indirecta en cada
una de las etapas de la cadena alimentaria (SMDIF, productores locales, proveedores,
beneficiarios), para lo cual es necesario definir con claridad las responsabilidades que
corresponden a cada uno, de acuerdo con el ambito de su competencia.

Comunicacion y capacitacion
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Los SEDIF, en coordinacion con el SMDIF, deben transmitir la importancia de asegurar la
calidad de los apoyos alimentarios, el papel que juegan dentro de ésta, el por qué y para qué
se hace, con el fin de hacer entender a los comités y beneficiarios, que las actividades que se
realicen impactaran en la calidad e inocuidad de los insumos que conforman dichos apoyos.
Las capacitaciones deben planearse para evaluar las necesidades del personal que participara
en ellas y, en concordancia con esto, disefiarlas a su medida; ademas, deberan ser continuas
y actualizadas, con la intencion de obtener los cambios esperados. Es recomendable que sean
interactivas y presentarlas en segmentos cortos que ayuden a una mejor comprension de los
temas. La capacitacion es fundamental, ya que implica el entrenamiento antes de la ejecucion
y los temas que se expongan deben ser entendibles. La capacitacién se encargara de instruir
a los participantes con los conocimientos necesarios y como aplicarlos, ademas de incluir la
ensefianza de nuevas habilidades, métodos y procedimientos que induzcan a un cambio de
habitos.

La imparticion de las capacitaciones debera de realizarse en todos los niveles de la cadena
alimentaria, desde el almacenamiento y hasta el beneficiario. Las capacitaciones se realizaran
de acuerdo a la metodologia del Estandar de Competencia EC0217 “Imparticion de cursos de
formacién del capital humano de manera presencial grupal” y con base en el Estandar de
Competencia EC0334 “Preparacién de Alimentos para la Poblacion Sujeta de Asistencia
Saocial”. Citadas capacitaciones corresponderan de acuerdo con el nivel de aplicacion, de
manera enunciativa, mas no limitativa; se incluiran los siguientes temas de capacitacion:

» Buenas practicas de almacenamiento.
e Sistema Primeras Entradas-Primeras Salidas.
e Uso de sustancias quimicas.
e Buenas practicas en la elaboracion de los alimentos.
e Tecnica e importancia en el lavado de manos.
e Lavado y desinfeccion de frutas y verduras.
» Prevencion de Enfermedades Transmitidas por Alimentos.
e Contaminacién de los alimentos

De manera operativa el SMDIF debe explicar a las mesas directivas y comités de todos sus
EAEDC, la manera de acomodar y manipular los insumos alimentarios, con el propésito de
asegurar la calidad e inocuidad de cada uno, debido a las condiciones de temperatura y
humedad del Estado de Campeche, mismas que reducen la vida de anaquel de los insumos.

Asimismo, en las visitas a los EAEDC del SMDIF, el SEDIF, después de identificar puntos

criticos, tanto en el almacenamiento como en el manejo de los insumos en los EAEDC, lleva a

cabo las siguientes acciones de comunicacion y capacitacion:

e retroalimentaciones via oficio, para establecer los puntos criticos y como mejorarlos a cada
SMDIF; y

e capacitaciones en las que, con diversos metodos de aprendizaje enfatiza al personal del
SEDIF, de los SMDIF y de los comités de los EAEDC, los puntos que hay que evitar para
cuidar la inocuidad y asegurar la calidad alimentaria.

De ambos puntos mencionados se tiene un soporte documental, con el fin de tener los avances
de cada SMDIF, con el paso del tiempo.
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Recepcién y manipulacién de los apoyos alimentarios por los comités de padres de los
EAEDC

En esta etapa, el SEDIF Campeche junto con los SMDIF, los Comités y los demas involucrados,
concluyen su participacion en la cadena alimentaria, ya que en ella se hace la entrega de los
apoyos de los programas alimentarios, a los comités de padres en los EAEDC y/o en los centros
educativos, la cual comprende dos modalidades: Fria y Caliente.

Entrega de apoyos alimentarios de Desayunos Escolares modalidad fria
Los insumos deben cumplir al menos con:
e Criterios de Calidad Nutricia.
e Especificaciones Técnicas de Calidad establecidas.
e Tener un envase primario y secundario, resistente e integro.
e Contar con |la leyenda del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) vigente.

El lugar donde se entreguen las dotaciones debe ser un espacio limpio y no deben colocarse
los apoyos en el piso. Deben estibarse de manera que no se maltraten y provoquen un
accidente. Debe existir corresponsabilidad en los involucrados en esta etapa para fomentar
acciones que contribuyan a crear habitos de higiene en la comunidad, tales como el lavado de
manos, antes de consumirlos y después de ir al bafio, ademas del correcto manejo de los
insumos.

Entrega y manipulacion de apoyos alimentarios para Desayunos Escolares modalidad caliente
Ademas de cumplir con las mismas caracteristicas que en la modalidad fria, implica una
manipulacion directa de estos para preparar y entregar un alimento caliente, en un espacio
alimentario. Hay que resaltar que, durante la preparacién de alimentos, existe una mayor
incidencia de contaminacion, con lo que se incrementa la posibilidad de causar enfermedades
transmitidas por alimentos (ETAS).

Es fundamental tener en cuenta que, aunque en las anteriores etapas se hayan seleccionado
y adquirido insumos de calidad y se haya tenido una correcta manipulacion de los mismos, es
necesario establecer controles dentro de las areas de los espacios alimentarios en la entrega,
durante la preparaciéon de alimentos y el servicio. La limpieza y desinfeccion en estos
establecimientos es |la base primordial para contribuir a que los beneficiarios consuman
alimentos inocuos. La capacitacién es un punto clave para implementar practicas de higiene
durante la preparacion de alimentos, ésta puede coordinarse con las acciones que se impulsan
através de la Orientacion Alimentaria, a efecto de que sea integral. Los conocimientos a difundir
en las capacitaciones son:

Entrega y recepcidn de los insumos alimentarios

Al momento de recibir los insumos que componen los apoyos alimentarios, el Comité y/o
responsable debera revisar el color, olor, textura, apariencia, fecha de caducidad, que el envase
y embalaje no presenten agujeros, rasgaduras, mordeduras y/o excretas de roedor, aves, asi
como insectos o partes de ellos y materia extrafia, ademas de los descritos en la NOM-251-
SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos
alimenticios, para determinar su aceptacion o rechazo.

Manipulacién de alimentos
Antes de la preparacion de alimentos, el encargado de esta actividad debe revisar que los
equipos, utensilios de cocina y superficies donde se preparan los alimentos se encuentren
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limpios, libres de plaga o evidencia de actividad de la misma vy, si se detecta, limpiar y
desinfectar antes de su uso.

Seleccionar los insumos que utilizara en la preparacion, de acuerdo al ment disefiado por el
SEDIF, para lo cual debera:

Desechar los insumos que no cumplan con las caracteristicas de aceptacion.

Lavar por separado las carnes, verduras y frutas, huevo, productos de la pesca y
visceras, eliminando partes no comestibles.

Enjuagar verduras y frutas con agua potable, pieza por pieza, hasta retirar el exceso
de tierra o cualquier suciedad, tallandolas con un zacate, escobetilla o cepillo y
solucion jabonosa, sin dafarlas.

Eliminar los residuos de la solucién jabonosa y aplicar un producto desinfectante, de
acuerdo a las instrucciones del mismo.

Cuando se trate de:

Granos y Semillas: Eliminar la materia extrafia y enjuagarlos.

Carnes, aves, productos de la pesca y visceras frescas: Lavar de manera interna y
externa, usando solo agua limpia, hasta retirar la suciedad.

Huevo: Eliminar materia extrafia y lavar con agua limpia.

Alimentos envasados o enlatados: Lavar con agua y jabon la superficie de las latas,
frascos y envases.

Aspectos a considerar durante la preparacion de alimentos:

Utilizar agua para consumo humano, ya sea embotellada, hervida, clorada o de filtro.
Usar tablas, equipo y utensilios de cocina, trapos limpios en cada cambio de alimento,
evitando la contaminacion cruzada.

Usar una cuchara limpia cada vez que se pruebe la sazdn de los alimentos.

Cocinar los alimentos completamente para asegurar la eliminacion o reduccion de los
microorganismos que pudieran contener, a niveles que no causen dafio.

En el caso de la carne, el pollo y el pescado, cocinarlos hasta que la parte externa e
interna no presente un color rosado, lo que asegurara su coccién completa y
eliminacion de bacterias.

En el caso de las sopas y guisos, llevarlos a punto de ebullicion. Al recalentarlos,
hervirlos al menos 15 minutos.

Al término de la preparacion de alimentos, se deben lavar y desinfectar los utensilios
y el equipo de cocina empleados. Nunca sumergir los motores del equipo eléctrico en
agua para limpiarlos.

Asegurarse de que los alimentos preparados permanezcan un tiempo menor a 30
minutos a temperatura ambiente, antes de proporcionarlos para su consumo.

Servicio y consumo

Antes de servir los alimentos, se debe verificar que el area de servicio y el mobiliario
(mesas, sillas) estén limpias y en buen estado.

Las mesas deben limpiarse con trapos exclusivos para ello y desinfectarlas, por lo
menos al inicio y final de la jornada.

Para servir los alimentos se emplearan utensilios exclusivos para esta actividad, previo
lavado v, si es necesario, desinfeccion. En caso de que éstos caigan al suelo, no se
usaran nuevamente hasta que hayan sido lavados y desinfectados. Por ningiin motivo
los alimentos se serviran directamente con las manos.
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e Losvasos, tazas, platos y cubiertos en los que se serviran los alimentos deberan estar
limpios y desinfectados. De preferencia, no emplear utensilios de madera.

e Los cubiertos de los beneficiarios (cuchillos, cucharas y tenedores) no se deben poner
directamente sobre la superficie de las mesas; preferentemente, deben ser colocados
sobre su plato de alimento. Asimismo, se deben manipular por el mango y evitar tocar
las partes que estaran en contacto con los alimentos.

e Se debe dejar un borde en el plato que permita asirlo sin tocar el alimento.

» Debe contarse con un area de lavado de manos, provista de jabdn liquido, de
preferencia, o detergente y desinfectante, toallas desechables y depdsito para basura,
con el propdsito de que los beneficiarios laven sus manos antes de ingerir sus
alimentos.

e Al término del servicio, lavar y desinfectar los utensilios, los vasos, las tazas, los platos
y los cubiertos empleados para servir los alimentos; asi como todas las superficies de
trabajo.

Higiene personal

Una de las principales causas de contaminacion de los alimentos es la falta de higiene personal,
aunado a los malos habitos empleados durante la preparacion, por lo que se deben llevar a
cabo practicas de higiene correctas. Es una responsabilidad importante de las personas
encargadas de esta tarea, garantizar que los alimentos que preparan sean inocuos en el
momento de ser consumidos por el beneficiario; por lo tanto, deberan sujetarse a lo establecido
en la NOM-251-SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o
suplementos alimenticios, en el apartado 5.12 Salud e higiene del personal.

Antes de la preparacion de alimentos, el encargado de esta actividad debe revisar que los
equipos, utensilios de cocina y superficies donde se preparan los alimentos se encuentren
limpios, libres de plaga o evidencia de actividad de esta y, si se detecta, limpiar y desinfectar
antes de su uso.

Higiene en el area de preparacion de alimentos

En las areas del espacio alimentario y del almacén es de suma importancia tomar medidas
preventivas para evitar plagas, tales como:

e Realizar limpieza diaria y una profunda de manera semanal.

e Cuidar la limpieza y proteccion de las coladeras y que los depésitos de basura queden
limpios y vacios.

» No almacenar ni poner alimentos o utensilios en el suelo, todo debe ir entarimado o en
anaqueles

s  Limpiar cualquier derrame de alimentos

e Evitar la acumulacion de polvo

e Limpiar los estantes, cajones y mesas de trabajo.

e Evitar la acumulacion de materiales que permitan el refugio de plagas como periodico,
revistas, cajas de cartén o equipos fuera de uso.

o Evitar estancamientos de agua; si estan presentes, eliminarlos.

e Revisar y mantener limpios los exteriores.

e Mantener los botes de basura tapados, limpios y con bolsas, preferentemente.

e Reparar cualquier dano en la infraestructura del espacio alimentario, tapar rendijas y
orificios.

28



@ >

.

Gilbarto Rincén Gallardo

» Colocar mallas protectoras en puertas y ventanas y cerrarlas bien cuando se haya
terminado el servicio

¢ Contar con un plan de fumigacion y seguir las recomendaciones que emita el
personal especializado encargado de realizarla.

Control de plagas

El control de plagas es aplicable a todas las dreas involucradas en la manipulacién de los insumos
alimentarios, incluyendo el transporte, y debe llevarse a cabo por el personal capacitado para tal fin.
Para lograr un control adecuado y un optimo resultado, deben considerarse al menos los siguientes
pasos:

Prevencion (mantenimiento y limpieza)

El objetivo principal es mantener el establecimiento y los vehiculos limpios en buen estado en su
interior y exterior para garantizar la inocuidad de los insumos alimentarios, y contribuir a un adecuado
control de plagas y mejora en las condiciones de trabajo.

Limpieza externa

Cortar frecuentemente la hierba de los alrededores del sitio de almacenamiento; si son terrenos
terregosos, evitar, en la medida de lo posible, que el polvo entre al almacén. Se recomienda regar sin
provocar encharcamientos o, en su caso, mantener cerrado el almacén, silas condiciones lo permiten.
Evitar la acumulacién de basura u otros desechos (bolsas, botellas, carton, entre otros). Evitar el
estancamiento de agua cerca al sitio de almacenamiento.

Limpieza interna

Barrer todos los dias con escobas himedas para evitar levantar polvo y mantener angulos de techos
y paredes libres de telarafias. Mantener las puertas y ventanas en buen estado y limpias. Limpiar por
detras de las puertas y sus canaletas. Disponer de un sistema de evacuacién de aguas residuales, el
cual debe estar libre de reflujos, fugas, residuos, desechos y fauna nociva. En caso de que el almacén
se encuentre vacio, de ser posible, debe lavarse y desinfectarse completamente, a fin de disminuir la
carga microbiolégica del ambiente. Para ello, después de la limpieza, si los materiales de construccion
lo permiten, realizar un enjuague tanto en paredes, techos, estantes y pisos con una solucion de
hipoclorito de sodio (cloro) o cualquier otro desinfectante, siguiendo las recomendaciones del
fabricante. En cuanto a los vehiculos, debe lavarse su interior y, en su caso, desinfectarse antes de
cada carga de insumos. '

Inspeccion e identificacion (Instalaciones y transportes).

Se requiere realizar un recorrido dentro y fuera de las instalaciones, asi como una revisién de los
vehiculos de transporte, a fin de identificar:

e Plagas presentes (en caso de aves identificar nidos, excremento, plumas; en caso de
roedores identificar excremento, pelos, madrigueras, insumos o envases con roeduras).

o Puntos de proliferacion (agua estancada, pasto alto, terrenos baldios, coladeras, aberturas,
los propios insumos alimentarios, entre otros).

e Refugio (grietas, coladeras, estructuras colgantes, espacios entre estantes, entre otros).

e Fuentes de alimentacion (restos de comida, desechos, insumos en mal estado, agua
estancada, entre ofros).
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Cuando sea necesario llevar a cabo fumigaciones, éstas deben realizarse por personal capacitado.
En caso de contratar servicios de una empresa, debe contar con licencia sanitaria expedida, previa
al inicio de actividades, por la Secretaria de Salud, para poseer, manejar, aplicar o almacenar
plaguicidas o sustancias destinadas al control de plagas.

El tipo de producto que se va a aplicar debe estar registrado y autorizado ante la Comision
Intersecretarial para el Control de Procesos y uso de Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias Quimicas
(CICOPLAFEST) o la Comision Federal para Prevencion de Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) y contar
con fecha de caducidad vigente.

El prestador del servicio debe proporcionar en cada fumigacion un certificado o constancia del servicio
proporcionado, el cual, de acuerdo con la Norma Oficial Mexicana NOM-256-SSA1- 2012 Condiciones
sanitarias que deben cumplir los establecimientos y personal dedicados a los servicios urbanos de
control de plagas mediante plaguicidas, los requisitos de un certificado de fumigacion son:

e Folio

e Nombre o razén social y domicilio

e Numero de licencia del establecimiento

e Nombre o razén social y domicilio del usuario del servicio

* Nombre y firma del responsable técnico o personal controlador de plagas o el propietario del
establecimiento que realice el servicio

e NUumero telefonico de la empresa

» Especificar el tipo de servicio (a casa habitacion o instalaciones comerciales, industriales, de
servicios u oficinas)

» Método de control empleado

» Plaguicida y /o desinfectante aplicado

¢ Dosis y cantidades de plaguicida y/o desinfectantes utilizados

e Lugar y sitios tratados

e Precauciones y recomendaciones de seguridad para el usuario, antes, durante y posterior a
la aplicacion

e Plagas que controlar y, en su caso, croquis de localizacién de trampas, cebos u otros
aditamentos instalados.

8.3. HUERTOS ESCOLARES PEDAGOGICOS

Se deber3 realizar la implementacion huertos escolares pedagégicos, como parte de un abordaje
integral de la alimentacion correcta y para fortalecimiento de las acciones de orientacion alimentaria,
es necesario que los SEDIF consideren, en los casos que sea viable, es decir aquellos planteles que
estén operando de manera presencial, la implementacion de huertos escolares pedagadgicos.
Entiéndase por huerto escolar pedagdgico aquel espacio de cultivo, cuya finalidad es principalmente
educativa, contribuye de manera practica y dinamica en promover aprendizajes relacionados con
adoptar una alimentacién saludable. Por lo tanto, un HEP no tiene como limitante grandes extensiones
de agua y tierra, asi que, se pueden implementar en espacios pequerios y utilizando materiales como
botellas de PET, llantas, tubos de PVC entre otros. Al haberse desarrollado en un espacio pequefio,
limita la cantidad de hortalizas a cosechar, sin embargo, no quiere decir que esté exento de
aprovecharse lo que se obtenga de la cosecha. Al contrario, aunque sea poca la cosecha, se
recomienda incluir a nifias y nifios en alguna en estas actividades y en la preparacion de alimentos,
como una ensalada o que ellos sean testigos de qué se utiliza en la preparacién de algun platillo para
su desayuno escolar (SEDIF Zacatecas- FAO México-2018).
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Para la instalacion de huertos escolares pedagogicos es necesario que el SEDIF realicé la vinculacion
oportuna con las y los directores de los planteles educativos y en caso necesario con la Secretaria
de Educacion del Estado y cualquier otra institucion que consideren pude fortalecer esta tarea, por
ejemplo, la Secretaria de Agricultura Estatal, universidades, etc. También es primordial motivar la
cooperacion de los padres y madres de familia.

Huertos Comunitarios, tanto para la implementacion de huertos escolares como comunitarios es
importante que las areas de Alimentacién y Desarrollo Comunitario de cada Sistema Estatal, trabajen
de manera vinculada, dado que el area de Desarrollo podria apoyar aportando la semilla y
capacitaciones para la implementacién y manejo de los huertos. Del mismo modo el area de
Alimentacion debera ofrecer capacitaciones en alimentacion correcta y lactancia materna a los grupos
de desarrollo que participan en el programa de Salud y Bienestar Comunitario.

Una tercera alternativa, en caso de que por las condiciones sanitarias actuales no se puedan
implementar y mantener huertos pedagogicos ni comunitarios, es promover la instalaciéon de azoteas
verdes, es decir espacios donde cada familia, segun las dimensiones de su vivienda, pueda disponer
para la siembra de hortalizas, que pueden utilizarse para autoconsumo, ademas se favorece otra
relacion y valoracion de los alimentos consumidos, para ello el SEDIF debera brindar semilla a las
familias que deseen tener azotea verde, asi como capacitacion para la implementacion vy
mantenimiento de las mismas, las familias pueden ser beneficiarias de los programas alimentarios.

Sea que se implementen huertos pedagogicos, comunitarios o azoteas verdes, el SEDIF debera
incluir este tema en su reporte de capacitaciones, asi como elaborar la carta descriptiva de dicha
capacitacion y entregar las evidencias correspondientes una vez que se imparta: descripcion y
ubicacion, listas de asistencia, evidencia fotografica y materiales de apoyo en versién digital en el
PEA e IPPEA.

8.4. ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

El SMDIF convoca a los padres de familia de la comunidad para darles a conocer los beneficios de
los programas de asistencia social alimentaria, para luego organizarse e integrarse en un COMITE.
De los padres de familia integrantes de este Comité, se elegira una MESA DIRECTIVA. Se levanta
un acta de esa reunién de constitucion del Comité, con el nombre y firma de aceptacién de los
integrantes del mismo, con la finalidad de lograr acciones coordinadas en lo operativo y econdmico
del Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC).

El comité quedara sujeto a las presentes Reglas de Operacion y los integrantes de la mesa
directiva seran los responsables del funcionamiento del EAEDC. En el acta para constituir el Comité
y Mesa Directiva se especificara que estas personas permaneceran en sus funciones por el periodo
de un afo, de acuerdo al calendario del ciclo escolar.

Cuando se realice el cambio de la mesa directiva, sera bajo la direccion del SMDIF y en
presencia de las autoridades locales (Director de escuela y Comisario, ya sea ejidal o
municipal); se levantara una nueva acta de Cambio o Actualizacion de Mesa Directiva y/o del Comité,
para la cual se tiene que realizar el conteo de insumos, mobiliario y hacer el corte de caja para
poder proceder a una entrega transparente y sin adeudos de aportaciones del EAEDC, y sera
firmada de conformidad acerca de lo que reciben los integrantes de la nueva mesa directiva, ya que
les corresponde el resguardo de los bienes. En las ocasiones en las que sea factible, asistira personal
del SEDIF a los cambios de Mesa Directiva. De igual forma podra participar personal docente o
administrativo de los centros Escolares.
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Los habitantes de la localidad no estan facultados para hacer cambios y actualizaciones de
comités ni mesas directivas; si tienen algin problema con el Comité o Mesa Directiva en
funciones, deberan informarlo al SMDIF, mediante un escrito que podra entregar el Comisario
Municipal en las oficinas de aquél (SMDIF), para que el Sistema DIF Municipal acuda a realizar el
cambio mencionado, en caso necesario.

Se suspendera temporalmente al integrante de la mesa directiva, cuando no cumpla adecuadamente
con las tareas encomendadas, quedando al juicio del comité decidir el tiempo de suspension que sera
entre un mes como minimo y tres meses como maximo de acuerdo a la gravedad de la falta, misma
que deberan hacer saber al personal del SMDIF via un escrito que lleve el comisario municipal en su
siguiente viaje a la cabecera municipal.

8.4.1 FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

El Comité, funcionara de manera democratica y se formalizara a través de una Acta Constitutiva en
la que se designaran las funciones de los integrantes, quienes seran responsables directos de la
operacion del programa.

Dentro del Comité existe una Mesa Directiva conformada por los siguientes integrantes y sus
funciones:

a) Presidente (a) o Coordinador (a):

e Promover la integracion del Comité, debiendo renovarse o ratificarse cada ciclo
escolar. Al momento de realizar cambios de personal en el comité, se solicita se
realice la entrega de equipo y mobiliario, asi como el espacio fisico al comité
entrante.

e Acordar por mayoria en la Asamblea de Padres de Familia, el mecanismo de
corresponsabilidad a operar en el programa y los casos de exencion.

e Llenar en coordinacion con el director del plantel, el padrén de beneficiarios, asi
como cualquier otra documentacion requerida por el SEDIF y/o SMDIF y
entregarla en tiempo y forma a |la autoridad correspondiente.

e Proporcionar informacion veridica de acuerdo con lo que se le solicite en el
padron de beneficiarios.

e Coordinar la recepcion, y revisar la calidad y la cantidad de los insumos
alimentarios entregados por el SEDIF y/o SMDIF, asi como firmar y sellar los
documentos comprobatorios de cada entrega.

e Registrar en una bitacora la calidad, cantidad y nombre de los insumos recibidos
en las dotaciones alimentarias.

e Reportar a la contraloria del estado el desvio, venta al publico o cualquier mal
uso de los insumos alimentarios, por ejemplo, leche o piezas sueltas.

e Resguardar y mantener en optimas condiciones el equipo, mobiliario, utensilios
y espacio fisico.

e Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el propésito de operar correctamente el programa.

e Ser el enlace directo entre la escuela y el SMDIF y/o H. Ayuntamiento en
coordinacion con las autoridades locales. (EIASADC 2022 pags. 81 y 82).

b) Tesorero(a) o Administrador(a):
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Promover entre los padres de familia de los menores beneficiarios, que cumplan
con su obligacién de aportar el mecanismo de responsabilidad.

Utilizar los recursos para el fortalecimiento del programa y la adquisicion de los
productos perecederos que complementaran los menus, de preferencia frutas y
verduras frescas, ademas de otros gastos de operacion.

Se sugiere llevar una bitacora donde se registre la contraprestacion de los padres
de familia y el manejo de la misma.

Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos.

Todos los acuerdos que se tomen respecto a la contraprestacion, deben quedar
asentada en minuta firmada por parte de los padres de familia.

Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el propodsito de operar correctamente el programa.” (EIASADC 2022,
pag. 82).

c) Responsable de nutricién (calidad nutricia y educacién alimentaria) o Vocal de
alimentacidn y nutricion:

Vigilar que los insumos alimentarios sean de uso exclusivo para el consumo de
los escolares y la preparacion de los desayunos en modalidad caliente.

En el caso de los desayunos modalidad caliente, coordinar la preparacion vy
entrega a los beneficiarios del desayuno de lunes a viernes al inicio de la jornada
escolar, o bien, el horario mas conveniente establecido en asamblea de padres
de familia, y contribuyendo al adecuado estado de nutricién y rendimiento de la
poblacién escolar.

Verificar y promover que las preparaciones de alimentos sean de acuerdo con
los menus ciclicos entregados por el SEDIF y/o el SMDIF.

Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el propésito de operar correctamente el programa.

Promover entre el comité, padres de familia y alumnos, la continuidad de las
acciones de orientacion y educacidon alimentaria implementadas en la escuela
por parte del SEDIF o SMDIF. (EIASADC 2022, pag. 82)

d) Responsable de inocuidad alimentaria

Revisar que la caducidad y los envases de los insumos alimentarios se
encuentren vigentes y en buen estado al momento de la recepcion y antes de ser
utilizados, garantizando su inocuidad en el desayuno escolar.

Almacenar los insumos alimentarios del desayuno escolar en un area exclusiva,
asi como registrar Primeras Entradas - Primeras Salidas (PEPS), atendiendo a
las recomendaciones contenidas en el Manual de Inocuidad Alimentaria emitido
por el SNDIF, asi como en el numeral 2.2.2 de esta Estrategia.

Verificar que las personas que preparen los alimentos cumplan con utilizar
delantal, cabello recogido, cofia, ufias recortadas, limpias y sin esmalte, acudir
aseadas, sin joyeria, lavarse las manos antes, durante y después de la
preparacion de los alimentos, entre otros.

Asegurar que la limpieza y desinfeccion de los utensilios y equipos de cocina y
superficies, se realice antes, durante y al finalizar la preparacion de los alimentos.
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e Vigilar y promover que los beneficiarios se laven las manos antes y después de
consumir los alimentos.

e Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el proposito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022,
pag. 83)

e) Responsable de vigilancia nutricional

e Ser enlace entre la escuela y el SMDIF o SEDIF para facilitar la Evaluacion del
Estado Nutricional de las nifias y nifios del plantel educativo.

e Apoyar al personal del SEDIF, SMDIF, Secretaria de Salud o profesores, en la
Evaluacion del Estado Nutricional, asi como aplicacion de encuestas a las nifias
y niflos del centro escolar, o padres de familia en los casos que aplique.

e Resguardar las cédulas utilizadas para la Evaluacion del Estado Nutricional
obtenida en la escuela.

e Entregar el concentrado de la Evaluacion del Estado Nutricional al SMDIF y/o
SMDIF segun corresponda.

e Aplicar la Encuesta de satisfaccion a los beneficiarios de los Espacios de
Alimentacién, Encuentro y Desarrollo Comunitario y realizar la entrega de las
mismas al SMDIF.

e  Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el proposito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022,
pag. 83).

f) Responsable del huerto escolar (en los casos que aplique)

o Asistir y participar en las capacitaciones y asesorias proporcionadas por el
SEDIF, SMDIF o instituciones involucradas, en el manejo y mantenimiento del
huerto escolar.

e Coordinar las labores para dar mantenimiento al huerto escolar pedagogico
durante el periodo escolar y vacacional con el apoyo de padres de familia,
profesores involucrados, asi como alumnos.

e Alentar a los profesores sobre el uso del huerto como recurso de aprendizaje
para los alumnos.

e Elaborar una bitacora de seguimiento al huerto escolar describiendo los periodos
de siembra y cosecha, variedades sembradas, acciones de mantenimiento,
capacitaciones recibidas, actividades sobre el uso del huerto en materias
escolares, entre otras, para dar continuidad a las acciones realizadas en cada
ciclo escolar.

e Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o
SMDIF, con el propésito de operar correctamente el programa alimentario
(EIASADC 2022, pag. 83 y 84.)

“Recomendaciones para la promocion de la participacion de los directores y docentes
de los centros escolares atendidos:

Con el proposito de fortalecer la operacidn del programa Desayunos Escolares, modalidad
caliente y fria, se recomienda que los SEDIF, en coordinacion con las autoridades educativas

de las Entidades Federativas, promuevan la participacion de los directivos y docentes, para
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coadyuvar con los padres de familia, en los que recae la responsabilidad de operar el mismo,
a traves de:

Fomentar una cultura de habitos alimentarios saludables entre las nifias, nifios y adolescentes,
a través de herramientas como los huertos escolares pedagdgicos

Promover la implementacion de la orientacién y educacion alimentaria, incluyendo la
participacion de padres de familia en talleres y actividades educativas

Promover la activacion fisica de las nifas, nifios y adolescentes; y

Fomentar en los escolares |la importancia de consumir alimentos nutritivos y agua natural”
(EIASADC 2022, pag. 84).

COMITES COMUNITARIOS DE CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es el mecanismo de las/los beneficiarios/os, para que de manera
organizada verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados al programa. Es una practica de transparencia y rendicion de cuentas de
las instancias ejecutoras.

Los criterios para formar un comité son los siguientes: cada uno debera integrarse con un
minimo de tres personas beneficiarias-usuarias del programa, a través de un acta de
constitucion, en la cual los integrantes deben aceptar formar parte del mismo de manera
voluntaria, gratuita y libremente. Debera de integrarse por personas electas por mayoria de
votos. Se debera dejar constancia de la eleccion, a través de una breve leyenda dentro del acta
de constitucion del CCS. Para registrar un Comité de Contraloria Social, se presentara un
escrito libre ante el SEDIF, donde como minimo, se especificara la voluntad de comité, el
nombre y datos de contacto de la(s) persona(s) que lo integrarén, asi como el domicilio de las
mismas (localidad, codigo postal y entidad federativa). Dentro de esta conformacion se
promovera la inclusion de mujeres y hombres de manera equitativa. Se solicita evidencia
fotografica de la conformacion de comités.

Se sugiere elaborar el Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social (PETCS), que debera
trabajar cada instancia ejecutora (SEDIF), en el que se programaran las acciones para la
promocién, operacion, seguimiento y registro de la CS en la implementacion del programa.
Se deben recibir y canalizar las quejas y denuncias trimestralmente, realizar el llenado del
informe y entregar al SEDIF, el cual a su vez entregara al SNDIF. En el describira las quejas y
denuncias presentadas, y en caso de no tener quejas y denuncias también debera ser
reportado por escrito.

Deberan elaborar y distribuir al menos un material impreso (dipticos, tripticos, carteles,
volantes, periddico mural, entre otros), con informacion sobre los programas, asi como de la
contraloria social, tomando en cuenta las particularidades sociales y étnicas de las localidades
donde operan, poniendo especial atencion al respeto a la diversidad cultural, la idoneidad del
medio de comunicacion, la lengua materna y el grado de analfabetismo. Los documentos de
difusion deberan especificar la ruta para atender y canalizar las irregularidades, quejas y
denuncias manifestadas por las contralorias sociales.

Deberan realizar informe semestral por parte de los comités de contraloria social, en donde

debera registrar los resultados de las actividades ejecutadas, asi como, vigilar que se cumpla
con los periodos de ejecucion de las obras, apoyos o capacitaciones.
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En las minutas levantadas durante las capacitaciones o reuniones de los Comités conformados
se debera anexar la lista de asistencia de los participantes.

Realizar un informe anual de contraloria social, en el cual se describan los resultados de los
comités de contraloria social el cual sera remitido al SNDIF. (EIASADC 2022, pag. 84 a 85).

8.4.3. ACTUALIZACION DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE LOS COMITES DE PADRES DE
CADA EAEDC

Cada afio, preferentemente al inicio del ciclo escolar, entre los meses julio y agosto se deberan
renovar las Mesas Directivas y de los meses enero a febrero, el SMDIF debera actualizar las
Mesas Directivas y, de ser necesario, los comités de padres que son voluntarios para cocinar
las raciones calientes en todos los EAEDC de su geografia municipal. Para ello, si asi lo
requiere, podra solicitar el acompaiamiento de personal del SEDIF.

El SMDIF debe entregar las Actas de Actualizacion de Mesa Directiva, debidamente llenadas,
con los roles de trabajo explicados y el nombre de cada integrante con su rol respectivo.
Nombres, firmas y sellos.

Cabe sefialar que el SEDIF tiene fecha limite para enviar al Sistema DIF Nacional el archivo
con todas las mesas directivas del Estado de Campeche actualizadas, segin el indice de
Desempefio del Sistema DIF Nacional; de ahi deriva la importancia de llevar a cabo la
actualizacion en cada SMDIF en tiempo y forma.

9. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.

Derechos de los beneficiarios.

e Recibir una racion de alimentos calientes en el EAEDC de lunes a viernes, cubriendo la
Aportacion Simbdlica de Recuperacion, a manera de un “Mecanismo de
Corresponsabilidad”.

e |os alimentos recibidos tendran la calidad y recomendaciones nutricionales definidas en
la EIASADC vigente.

e Recibir un trato digno y respetuoso por parte del personal que participa en el programa.

e Notificar a la instancia correspondientes cualquier irregularidad o duda, del servicio
recibido.

e Recibir Orientacion Alimentaria.

e Encaso de que, en Asamblea de Padres, se tome el acuerdo de que a algin beneficiario
se le ha de exentar de la aportacidon simbdlica, los participantes de esa asamblea lo
dejaran por escrito y firmado en los documentos del EAEDC.

e |as personas que cocinen las raciones calientes en los EAEDC, quedara exento de la
aportacion simbdlica por la racion de desayuno de hasta 2 hijos y podran consumir su
propia racién, como lo han venido haciendo hasta la fecha, sin cubrir aportacion alguna.

e Podran hacer uso de los espacios de alimentacion, encuentro y desarrollo comunitario, en
horario vespertino, para actividades sociales o econdmicas los padres de familia que
participan en los comités de los espacios de alimentacion, siempre y cuando lo anterior no
implique el manejo de sustancias quimicas (como tintes para cabello, barnices de ufias,
spray para el cabello, alcohol para beber, etc.) y quienes lo ocupen lo dejen en las
condiciones que lo recibieron en lo que respecta a limpieza, acomodo, etc.. En estos casos
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el SMDIF debera elaborar, en conjunto con el Comité de padres, un reglamento claro, que
incluya:

Horarios de uso.

Actividades permitidas.

Substancias no permitidas en el interior y alrededores del espacio de alimentacion.
Limpieza al recibir y al entregar el espacio.

Los apartados que considere necesarios, para evitar el mal uso de los insumos
alimentarios que ahi se encuentran y que son en beneficio de las personas
empadronadas en cada programa alimentario.

SNANENENEN

Obligaciones de los beneficiarios.

Estar dado de alta en el padron de beneficiarios.

Se formara un comité que sera representado por la mesa directiva, integrado por los
padres de familia de los beneficiarios

Asistir, consumir y contribuir con la aportacion de la racion alimenticia de lunes a viernes
(la aportacion de la racion es diaria).

Asistir y participar en las platicas y actividades para mejorar su alimentacion, nutricion y
salud.

Colaborar en la medicién antropométrica (peso y talla) de los nifios que asisten y reciben
el Desayuno en el EAEDC.

Colaborar en la Evaluacion del Estado Nutricional, coordinado por el Sistema Nacional
DIF, con el personal que designen el Sistema Estatal DIF y/o el Sistema Municipal DIF
para el levantamiento de las cédulas.

Vigilar el cumplimiento de cada programa alimentario y reportar cualquier anomalia ante
las instancias correspondientes.

Dar un trato digno y respetuoso a los voluntarios que participan en el programa.

Cuidar las instalaciones, evitando romper o dafar el mobiliario o equipo.

Todos los beneficiarios que estan inscritos y reciban raciones calientes o frias aportaran
una aportaciéon simbdlica por cada raciéon entregada; lo anterior con fundamento en lo
establecido en la NOM-014-SSA3-2013, en numeral 5.3. Las instituciones de los sectores
publico, social y privado que brinden asistencia social alimentaria a grupos de riesgo,
promoveran, de conformidad con las disposiciones que resulten aplicables, acciones que
fomenten la corresponsabilidad de los beneficiarios.

Ni los beneficiarios ni los padres de familia deberan confundir ni sumar, la aportacion
simbolica que se da por las raciones calientes o frias en Desayunos Escolares, con las
aportaciones de los padres de familia que administran los Consejos Escolares de
Participacion Social (CEPS) en cada centro educativo.

No habra ningun “pago” ni “aportacion” en efectivo ni en especie a la poblacion de la
comunidad que prepare los alimentos del desayuno y se enfatizara el trabajo
VOLUNTARIO para el beneficio de la poblacion.

Causas de incumplimiento, retencion o suspension de recursos.

Se considera incumplimiento y amerita retencion e incluso la suspension de los programas
alimentarios de la EIASADC, cuando los padres de familia del Comité del EAEDC y/o del
centro escolar y/o la autoridad local para la escuela cuyos beneficiarios reciben raciones
calientes o frias, empleen el recurso de la aportacion simbdlica de recuperacion en
articulos o asuntos no permitidos por las presentes Reglas de Operacién, como fiestas
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patronales, del personal administrativo y/o docente de la escuela, de sus alumnos,
adquisicién de bienes como aires acondicionados para la escuela, etc.

Que algun padre de familia, administrativo o docente de la escuela, comisario municipal o
ejidal de la localidad, etc., use las aportaciones simbdlicas de recuperacion, como caja de
préstamos para los pobladores de la comunidad.

En estos casos, el SMDIF notificara via oficio al SEDIF, de manera inmediata, para realizar
una visita conjunta y resolver la situacién; en caso de reincidencia llevar a cabo la retencion
0 suspensidn de los programas y las consecuencias administrativas o legales que resulten
del indebido uso y comprobacién del recurso federal.

En los casos en los que haya personal de la Secretaria de Educacién del Estado de
Campeche (SEDUC) y una vez recibido el oficio de parte del SMDIF, el SEDIF informara
via oficio a la SEDUC, para realizar una visita conjunta (SMDIF, SEDUC, SEDIF) y
determinar las acciones a tomar y las consecuencias, de acuerdo con lo encontrado.

En los casos en los que haya personal del SMDIF implicado en el mal uso de las
aportaciones simbdlicas de recuperacion, el director o directora del mismo, con su
personal juridico y de Contraloria Municipal, debera tomar acciones para que el empleado
no reincida, que pueden ser desde un oficio de exhorto, un acta administrativa, hasta
cesarlo del puesto, acudir al Ministerio Publico a levantar el acta correspondiente y a la
SECONT para la correspondiente inhabilitacidn del empleado, segln sea el caso.

En caso de que el Comité de un EAEDC decida no aportar lo correspondiente a la
aportacion simbodlica correspondiente a los beneficiarios manifestados en el padron de ese
espacio por su SMDIF, sera el SMDIF el tnico responsable de gestionar el cumplimiento
del pago de esas aportaciones simbdlicas del EAEDC del que se trate, tanto de Fondo de
Ahorro, como de aportaciones de Recuperacion. Lo anterior, debido a que en el Convenio
de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF se acordéd que cada SMDIF hara corte de caja de
manera regular a sus EAEDC y esa accion mantendra al personal del SMDIF del que se
trate, al tanto del manejo de los insumos, las raciones y, en consecuencia, de las
aportaciones mencionadas en cada EAEDC de su municipio.

En caso de incumplimiento reiterado en la asistencia a las conciliaciones agendadas entre
SMDIF y SEDIF y/o de incumplimiento en las aportaciones simbélicas de cada EAEDC de
su municipio en tiempo y forma, el Sistema DIF Municipal recibira la visita de personal de
la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario, acompafado de personal
de la Direccion Juridica del SEDIF, para tomar acuerdos para cubrir dichas aportaciones,
guedando constancia de esos acuerdos en una minuta. Lo anterior, para asegurar el
cumplimiento en tiempo y forma de las aportaciones de recuperacion y Fondo de Ahorro,
estipuladas en el presente documento para los programas alimentarios de la EIASADC y
que los comités de los EAEDC reciban el mobiliario y equipo requerido.

Causas de incumplimiento, retencion y suspension del programa para los beneficiarios,
integrantes del Comité, poblacion de la localidad y empleados del SMDIF.

Beneficiarios

Dejar de asistir sin causa justificada a tomar su racion por un periodo mayor a dos
semanas.

Hacer uso indebido de las instalaciones del Espacio de Alimentacion, Encuentro y
Desarrollo Comunitario y/o de los utensilios del mismo.

Haber proporcionado informacion falsa en el levantamiento del padron.

Hacer un uso distinto al consumo de la racién alimenticia recibida.
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Padres o madres de beneficiarios o integrantes del comité del EAEDC y/o poblacion de la
localidad y/o SMDIF

Haber proporcionado informacién falsa al Comité de madres y/o al SMDIF.

Mantener cerrado el Espacio de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo Comunitario sin
causa justificada (como huracan, inundacion, etc.) por mas de 20 dias.

Hacer uso indebido de las instalaciones del Espacio de Alimentacion, Encuentro y
Desarrollo Comunitario y/o de los utensilios del mismo (como permitir que se use de
bodega, como dormitorio, por personas ajenas al comité y/o miembros del comité).
Desviacién de los recursos captados por concepto de pago de aportaciones de
recuperacion y Fondo de Ahorro.

Por utilizar los insumos alimentarios, mobiliario y equipo para otro fin, ajeno al que fueron
entregados.

Por sustraer sin causa justificada los insumos y llevarlos fuera del EAEDC, ya sea a sus
domicilios particulares o a otro lugar distinto al EAEDC.

Por vender los insumos.

Por incrementar las aportaciones de recuperacion sin previa autorizacion o conocimiento
del SEDIF y del SMDIF.

Proporcionar los insumos y/o emplear los espacios alimentarios para actividades y fines
distintos para lo que fue creado el programa (ya sea para proselitismo, camparia politica,
etc.).

Proporcionar datos falsos para el padron de beneficiarios, con el fin de recibir mayores
cantidades de insumos de las que se necesitan.

Por manejo inadecuado del programa.

No entregar en forma y tiempo la documentacién comprobatoria.

Incumplir con los lineamientos del Sistema Nacional DIF.

Incumplir con las reglas de operacion emitidas por el Sistema DIF Estatal.

Sanciones.

Dependiendo de la falta, las sanciones podran ser:

Suspension del programa, de uno a tres meses.
Reponer los insumos sustraidos.
Acta ante el Ministerio Plblico.

10. INSTANCIAS PARTICIPANTES

10.1. INSTANCIAS EJECUTORAS

El Sistema Estatal DIF, en coordinacion y a través de los Sistemas Municipales DIF, son los
responsables de la correcta ejecucion de los programas alimentarios en el Estado de Campeche.
El SEDIF, a traves de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario y los SMDIF
a traves de la Coordinacion o area Alimentaria y el area de Desarrollo Comunitario.

EL SMDIF sera responsable de |la operacion, ejecucion, supervision y seguimiento de los
Programas de Asistencia Alimentaria. Para ello podra suscribir los convenios de ejecucion,
coordinacion o concertacion con las instancias que considere necesarias para una operacion mas
eficiente y transparente de los programas, de acuerdo a la normatividad vigente.
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Responsabilidades del SMDIF

En el mes de octubre del afio anterior al del ejercicio del recurso, el SMDIF debera enviar
un oficio de solicitud de los insumos para el afio siguiente, especificando el niimero de
beneficiarios por programa y por localidad debido a que la Matriz de Indicadores de los
Programas Alimentarios a partir de 2019 estipula que el nimero de beneficiarios debera
ser solicitado a atender por cada SMDIF y no programado por el SEDIF.

Tal como lo establece el convenio de colaboracion, el SMDIF debe cumplir con la entrega
al SEDIF de los padrones correspondientes del programa de Desayunos Escolares, asi
como las actualizaciones pertinentes sefialadas en el calendario oficial del ID 2022. Al
término de la captura del padron, debera enviar oficio con los resultados finales de captura.
Los padrones de beneficiarios seran obligatorios para la asignacién del programa y para
ello se levantaran las cédulas disefiadas para tal efecto. Estas deberan ser capturadas en
el formato estipulado por el SEDIF Campeche en tiempo y forma, sin excepcién.

En caso de que el padrén de captura sea inferior al ejercicio anterior, debera enviar la
justificacidn correspondiente del motivo de la disminucion de dicho padron.

El SMDIF es el responsable de llevar a cabo las acciones y estrategias descritas en el del
Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF.

El SMDIF es el responsable de verificar la entrega de los insumos por los proveedores del
SEDIF, a los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC) de
los programas de la EIASADC 2022, en su modalidad caliente y/o fria.

Entregar la documentacion comprobatoria (recibos, reportes de entrega, evidencia
fotografica y recepcion de insumos) del programa.

Durante los primeros 20 dias del mes de enero SMDIF notificarda el nombre del
responsable del almacén, asi como la direccién de la bodega, mismos que se requieren
para la firma del contrato con los proveedores, para el ejercicio fiscal. Lo anterior se
requiere por escrito con copia de la Credencial del INE.

Notificar al SEDIF el correo electronico institucional, teléfonos, asi como el personal
responsable de operar en el programa, para el ejercicio fiscal, a mas tardar el 20 de enero.
El SMDIF es responsable de la operatividad del programa y de realizar las supervisiones
sefialadas en el convenio de colaboracion firmado entre SEDIF y SMDIF.

Actualizar los comités y mesas directivas correspondientes al ciclo 2021-2022
(actualizacion) y 2022-2023 (renovacion). Para cualquiera de los 2 ciclos se deberan de
llenar los formatos con las fechas correspondientes, asi como enviar las actas constitutivas
de la conformacion o actualizacion de los comités.

Colaborar y coordinarse con el personal en su localidad, ya sea de salud, educacion,
CONAFE, universidades, en la medicion antropometrica (peso vy talla) de los nifios inscritos
al programa y llevar a cabo el levantamiento de las cédulas de la evaluacion del estado
nutricional.

Mantener contacto constante con el SEDIF y reportar la solucién que se plantea en caso
de detectar alguna anomalia en cualquiera de sus EAEDC (baja asistencia, insumos que
no se consumen, iNSUMOS que se gastan anormalmente pronto, quejas de beneficiarios o
reportes de la comunidad, etc.), para tomar acciones de comun acuerdo.

Entregar al SEDIF con puntualidad la aportacién simbdlica de recuperacion de las raciones
en su modalidad caliente y/o fria durante los primeros 20 dias naturales de cada bimestre.
Explicar claramente a los padres de familia que integran el Comité y la Mesa Directiva, asi
como a la poblacion en general que como un “Mecanismo de Corresponsabilidad”, la
aportacién simbdlica que cada beneficiario aporta es una minima parte del costo real de
los insumos entregados para la preparacion de los desayunos.
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Evitar llamarle a esa aportacion simbdlica “pago de despensa”; “pago de mercancia” ni
“pago de insumos”, ya que estas frases son incorrectas, en realidad es un “Mecanismo
de Corresponsabilidad”.

Llevar el control de ingresos y egresos de la Aportacion de Recuperacion y Fondo de
Ahorro de cada EAEDC, dentro o fuera de escuela.

El SMDIF debe cumplir con la CLAUSULA del Convenio de Colaboracion entre SEDIF y
SMDIF.- Con objeto de optimizar los recursos, otorgar una atencion integral a los
beneficiarios y mejorar la cobertura de los Programas de Asistencia Alimentaria; el
“SISTEMA DIF MUNICIPAL" tomara las acciones necesarias para que las raciones se
consuman diariamente por los beneficiarios registrados en el padrén, y que asistan a los
EAEDC durante todo el afio o bien como minimo durante el ciclo escolar vigente, durante
las cuatro primeras horas de la jornada escolar y que sean elaborados de acuerdo al
Manual de Alimentacion y Menus Ciclicos de los Programas de la Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria vigente.

Llevar el control de asistencia de los nifios que acuden al espacio para recibir el desayuno.
Asi mismo, notificara al SEDIF, las inasistencias de los nifios que no acuden y estan
inscritos en el padroén.

Notificar al SEDIF el abandono del programa, de cualquier beneficiario para que se vea
reflejado en el padron actualizado.

En caso de cambio domicilio y/o defuncion de un beneficiario, el SMDIF notificara al
SEDIF, y en su caso anexara el acta de defuncién.

El SMDIF tendra la obligacion de colocar el buzén de sugerencias y quejas en cada
Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario, a la vista de los
beneficiarios, asi como atender las inquietudes de los ciudadanos y establecer los
formatos oficiales proporcionado por el SEDIF, para que se presenten dudas y quejas.

El SMDIF debera presentar al SEDIF las propuestas de construccion, rehabilitacion,
equipamiento y/o ampliacion de EAEDC que el SMDIF planea llevar a cabo a través del
H. Ayuntamiento, en la fecha que le sea notificada por el SEDIF, sin prérroga en la misma.
Enviar al SEDIF, la infraestructura actualizada en este afo, de cada uno de los EAEDC
que se hayan rehabilitado, ampliado, construido y/o equipado.

Actualizar las Fichas Técnicas de cada Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo
Comunitario (EAEDC), 2 veces al afio, en marzo y noviembre, actualizando las fotografias
del exterior e interior del espacio, empleando el formato establecido por el SEDIF, mismo
que no debera de ser modificado.

Cumplir con la entrega de informacion, que no esté contemplada en el ID, solicitada por el
SEDIF y/o SNDIF.

Durante el desarrollo de la administracion, los programas alimentarios estan sujetos a
revision, supervision, visitas de seguimiento y auditorias realizadas por el Organo de
Control Interno del SEDIF, |a Direccidn Juridica del SEDIF, la Secretaria de la Contraloria
de Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, la Auditoria Superior de la Federacion vy el
Sistema Nacional DIF. Por tal motivo, el SMDIF debera apoyar en la recopilacion de
documentos (que competan a su SMDIF) durante las visitas, revisiones, supervisiones y
auditorias, asi como coordinarse con el SEDIF para visitas de campo por concepto de las
mismas.

Al término de cada Ejercicio Fiscal, el SMDIF estara al dia en los pagos correspondientes
a las dotaciones entregadas y al corriente en toda su documentacion.

Al término del trienio de la Administracion Municipal, el SMDIF procurara estar al dia en
los pagos correspondientes a las dotaciones entregadas y al corriente en toda su
documentacion.
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Los Sistemas DIF Municipales entregaran uniformes (o cuando menos mandiles) a la Mesa
Directiva de cada EAEDC, que tengan los logos del SEDIF y del SMDIF.

Asistir a las capacitaciones que se generen por parte del SEDIF para la operatividad de
los programas.

Cumplir con el ID de acuerdo al calendario de entrega de informacion, establecido por el
SEDIF.

Aplicar las encuestas de inseguridad alimentaria establecidas por el SEDIF en zonas
indigenas, rurales y urbano marginales como parte fundamental del diagndstico situacional
de la comunidad, para focalizar los hogares y/o familias que por sus condiciones
socioeconomicas y de nutricion requieran del apoyo institucional.

Asegurarse de contar con un lugar exclusivo, que cumpla con las condiciones técnicas
necesarias, para el almacenamiento de los insumos alimenticios, de preferencia en la
cabecera municipal. Tal espacio debera cumplir con los criterios de almacenamiento,
establecidos en el Manual de Aseguramiento de la Calidad Alimentaria vigente,
proporcionado por el SEDIF.

Recibir y verificar que los insumos cumplan con las Especificaciones Técnicas de Calidad
Nutricia.

Reportar la recepcion de los productos a mas tardar en los cinco dias habiles posteriores
a su entrega por el o los proveedores del SEDIF, de acuerdo a los formatos
proporcionados para tal fin. En caso de existir algin faltante de productos o productos en
mal estado, el SMDIF debera manifestarlo entre el momento de la recepcion y maximo 5
(cinco) dias naturales después de la misma, registrandolo en el apartado de observaciones
del formato de recibo de mercancia que proporciona el SEDIF.

Si transcurrido el periodo mencionado, el SMDIF no nos comunicé ninguna anomalia en
los insumos al SEDIF, se entendera que |la entrega fue completa y la mercancia se recibié
en buen estado. En tal caso, sera responsabilidad del SMDIF |a reposicion de los insumos
faltantes y/o en de mal estado.

Efectuara visitas de supervision, al menos una vez al trimestre, a cada uno de los Espacios
de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC) en las localidades, para
brindar asesoria en la operacion de los programas y el desarrollo de las estrategias. Esto
es, cada trimestre habra de visitar el 100% de los Espacios ubicados en la geografia
municipal.

En caso de que el Comité de padres y madres de un Espacio de Alimentacion, Encuentro
y Desarrollo Comunitario (EAEDC) no haya proporcionado alimentos en un lapso de mas
de 20 dias habiles (cuatro semanas) sin justificacion, el SMDIF debera realizar visitas a
ese EAEDC, levantando Minuta de cada visita y recabando las firmas de las madres del
comité y demas pobladores que intervengan en esas reuniones. Lo anterior, para que haya
constancia de la problematica de las personas de esa localidad en particular y debera
notificarlo via oficio al SEDIF, con alternativas de solucion.

Acudir a las oficinas de la Subdireccion Administrativa de la Direccion de Asistencia
Alimentaria y Desarrollo Comunitario, una vez al mes (segln lo acordado en el Convenio
de Colaboracion), para llevar a cabo el proceso de conciliacion de fondo de ahorro y
aportaciones de recuperacion entre personal del SMDIF y personal del SEDIF, acudiendo
con su archivo de Excel de las aportaciones simbélicas recibidas por localidad y por
EAEDC. Este proceso es obligatorio e indispensable, para que el personal de ambas
instituciones se asegure de que coincidan los totales de aportaciones por EAEDC y por
localidad, de manera que no se incurra en errores que afecten la aplicacion del fondo de
ahorro para equipo y mobiliario de alguin EAEDC al que no se le conciliaron sus
aportaciones.
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El proceso de conciliacion del parrafo anterior es indispensable y obligatorio, para poder
realizar cualquier transferencia o depdsito de aportaciones de los EAEDC a la cuenta
proporcionada por la Direccion de Finanzas del SEDIF.

Y demas responsabilidades contempladas en el Convenio de Colaboracion entre el SEDIF
y el SMDIF.

A lo largo del afio, el personal del SMDIF debera capacitar a los integrantes del comité y
mesa directiva del EAEDC en el correcto uso o llenado del material de apoyo. Cada que
se visite el EAEDC, ya sea por personal del SMDIF, como del SEDIF, se resolveran dudas
de los integrantes del comite.

El SMDIF enviara, de manera mensual al SEDIF, su informe de actividades de Orientacién
Alimentaria en los EAEDC, y conservara una copia.

Para que la informacion del desarrollo de las actividades sea recibida por el SEDIF
Campeche, debera registrarse a través de los formatos correspondientes que se
entreguen por parte de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario del
SEDIF.

Los formatos originales deberan estar firmados por los coordinadores y director del SMDIF.
Asi mismo, se debera enviar el material probatorio como fotografias (digitalizadas en
formato .jpg e impresas) y listas de asistencia anexas en cada informe de actividades.

El SMDIF considerara al menos cuatro sesiones educativas de Orientacién y Educacién
Alimentaria al mes, a cuatro Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo
Comunitario distintos, a su cargo.

En caso de que los SMDIF reciban los insumos debera:

El SMDIF realizara la entrega a los Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo
Comunitario en las localidades beneficiadas, garantizando la entrega de los insumos
durante los primeros quince dias posteriores a la recepcion de la mercancia, debiendo
respetar cantidades asignadas y la Aportacion de Recuperacion establecida.

En caso de que en la distribucion haya faltantes de algln alimento, el SMDIF debera
distribuir los insumos recibidos, con el propésito de que los espacios no cierren por falta
de insumos. Los faltantes deberan ser entregados en conjunto con la siguiente dotacién.

Al realizar la entrega de los insumos a los EAEDC, el SMDIF debe asegurarse de que
todos los formatos de Recibos de los insumos para los EAEDC vayan debidamente
llenados y firmados por el personal responsable de ese SMDIF (Director, Coordinador y/o
responsable de entrega). Asimismo, debe asegurarse de recabar la firma de la persona
quien reciba en el EAEDC, previo conteo de los insumos entregados.

10.2. INSTANCIA NORMATIVA ESTATAL.

El Sistema Estatal DIF, a través de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario,
emite las Reglas de Operacién de acuerdo con la EIASADC 2022 y con la autorizacion de su Junta
de Gobierno, cuyo titular es el Secretario de SALUD del Gobierno del Estado de Campeche.

El SEDIF sera la instancia normativa que brinde las Reglas de Operacion, guie y dé seguimiento al
cumplimiento de la operacion del programa, apoye y colabore con todos los SMDIF del Estado de
Campeche, para el cumplimiento oportuno, eficaz y eficiente del programa.

Asimismo, se deben observar los diferentes Lineamientos, leyes, normas, etc., del apartado marco
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Responsabilidades del SEDIF .

Disefiar menus de calidad nutricia para ser avalados por el SNDIF.

Ser el enlace enfre los SMDIF y los proveedores, incluso en caso de que el insumo
entregado por el o los proveedores presente anomalias o esté incompleto.

El SEDIF notificara la fecha de entrega de insumos, previo calendario acordado con los
proveedores. En caso extraordinario de que el SMDIF requiera modificar la fecha de
recepcion de insumos, éste enviarda un oficio con la justificacién correspondiente,
indicando la fecha en que podra recibir el insumo. El SEDIF, a través de la Direccién de
Administracion, realizara las gestiones correspondientes y notificara en caso de ser
posible la reprogramacion.

Dar seguimiento y verificar en los SMDIF, sus bodegas de insumos alimentarios y en los
EAEDC en las localidades, los apoyos que en especie y en otra forma hayan sido
entregados para la operacion de los Programas de Asistencia Alimentaria.

Realizar inspecciones periodicas a los almacenes (regionales, municipales y/o del
proveedor), donde se encuentren los insumos alimentarios, con el fin de asegurar que las
condiciones de almacenamiento de los insumos alimenticios sean correctas, para
conservar la calidad e inocuidad de los insumos.

Verificar que los almacenes (regionales, municipales y/o del proveedor), donde se
encuentren los insumos alimentarios, cumplan con las medidas necesarias de proteccién
civil, coma incluir la sefalética que indique las rutas de evacuacion, puntos de reunion,
salidas de emergencia o que adviertan de algin peligro, contar con alglin extintor o
extintores y con un Botiquin de primeros auxilios.

Disefar e implementar modelos alternativos de atencion a poblacion vulnerable en el
ambito de la Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario.

Verificar que los comestibles que integran las dotaciones de los programas alimentarios
cumplan con las especificaciones técnicas de Aseguramiento de Calidad Alimentaria y
normas vigentes para cada tipo de alimento.

Coordinarse con organismos publicos y concertar con los sectores privado y social para
atender de manera integral a los beneficiarios, posibilitando el uso eficiente de los recursos
y evitando la duplicidad de acciones.

Informar oportunamente y de acuerdo a los calendarios establecidos por el SNDIF, acerca
de la aplicacién de los recursos destinados a los Programas de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario.

Cumplir con el ID de acuerdo al calendario de entrega de Informacién, establecidos por el
SNDIF.

Informar, de acuerdo al calendario establecido en el Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el avance de los
Indicadores del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM-AS), mismos que son reportados
a nivel nacional.

Llevar a cabo visitas de seguimiento y supervision, con o sin previo aviso al SMDIF, tanto
a los EAEDC, como a la bodega y oficinas del SMDIF, con el fin de realizar observaciones
acerca del buen funcionamiento de los programas alimentarios u observaciones de mejora
a los mismos.

Recabar de los almacenes de los Sistemas DIF Municipales y/o de las localidades
beneficiadas, con base en los lineamientos del SNDIF, muestras de los productos, asi
como realizar el monitoreo de los servicios, para verificar que cumplan con las
especificaciones sefaladas en las bases de licitacion, elaboradas técnicamente con apego
a las normas oficiales.

44



Gilberto Rincén Gallardo

10.3. INSTANCIA NORMATIVA FEDERAL

La ejecucion del programa social a nivel nacional, por tratarse de Recursos Federales, le corresponde
al Sistema Nacional DIF, a través de la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario,
por medio de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario, con
fundamento en |la Estructura Programatica del FAM-AS del presupuesto de Egresos de |a Federacion
para el ejercicio 2022.

11. COORDINACION INSTITUCIONAL

Mediante la coordinacion en el ambito Municipal con otras Instituciones y Organismos no
gubernamentales, se pueden establecer los mecanismos necesarios para lograr una mejor operacion
de los programas por medio de la firma de convenios de colaboracién, con objeto de optimizar
recursos e incrementar metas y mejorar la cobertura de los programas. Dichos convenios deben de
ser con Instituciones afines al programa.

El SMDIF realizard las gestiones correspondientes en el H. Ayuntamiento, para obtener recursos para
la construccion, remodelacion, rehabilitacion y/o ampliacion de los EAEDC.

Por su parte, el SEDIF continuara trabajando en vinculacion con la Secretaria de Educacion y/o con
el Programa Escuelas de Tiempo Completo (en caso de que se reactive en el estado), asi como con
la Secretaria de Desarrollo Agropecuario (SDA), entre otras instancias.

Los SMDIF deberan establecer acciones conjuntas, vinculandose con los directores de las escuelas
cuyos alumnos son beneficiarios de los EAEDC, para el establecimiento de huertos escolares (ya sea
en el terreno asignado al EAEDC o en el de |a escuela), mediante los que los alumnos podran reforzar
sus conocimientos de ciencias naturales, biologia y otras asignaturas, mediante el cuidado del huerto
y aprender que |la produccion de alimentos la pueden llevar a cabo en sus hogares, en su centro
educativo y de manera comunitaria.

El SMDIF, gestionara convenios pertinentes con los Institutos Tecnolégicos y Universidades de su
municipio, en los que se prepare a jovenes en agronomia, nutricién y/o gastronomia, de manera que
en su servicio social y/o sus practicas profesionales, esos jovenes asistan al SMDIF y a los EAEDC
a capacitar, tanto al personal operativo del SMDIF como a los padres de familia de los comités que
cocinan las raciones calientes, para el establecimiento y conservacion de los huertos, diversos temas
de orientacién alimentaria y formas novedosas de preparacion y presentacion de los platillos de los
menus ciclicos a los beneficiarios, respetando lo estipulado en los Lineamientos de la EIASADC 2022,
de las presentes Reglas de Operacidn y de los menuUs ciclicos 2022.

11.1. PREVENCION DE DUPLICIDADES
Se van a proponer reuniones semestrales con otras dependencias y/o instituciones para analizar si

los programas o acciones que ejecutan se contraponen, afectan o presentan duplicidades con otros
programas alimentarios.

11.2. CONVENIOS DE COLABORACION

Se debera celebrar convenios de colaboracion entre el SEDIF y el SMDIF con el proposito de
coordinar la operacion del programa, brindar estrategias y acciones para dar mejor atencién posible
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a los beneficiarios, asi como definir las modalidades y los plazos de entrega de los apoyos, como
también los compromisos de ambas partes. La celebracion de estos convenios sera cada ejercicio
fiscal correspondiente, y debe de realizarse a mas tardar 30 dias naturales después de la publicacion
de las Reglas de Operacién en el Periddico Oficial de Estado de Campeche. (EIASADC 2022, pég.
29 a 30)

Asi mismo se podran celebrar convenios con instituciones del sector publico, social y/o privado que
se relacionen con la operacion de este programa.

11.3. COLABORACION

Con la finalidad de fortalecer la operacion e impacto de los programas alimentarios, el sistema SEDIF
establecera estrategias y mecanismos de colaboracion pertinentes y necesarios con Autoridades de
los tres niveles de gobierno, con el fin de optimizar los recursos del ejercicio fiscal correspondiente.

11.4. CONCURRENCIA

En el Estado de Campeche, a través de |la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado y
de manera puntual, el Sistema DIF Estatal recibe los recursos federales provenientes de los fondos
del Ramo General 33, para los programas alimentarios.

El empleo de dichos recursos es monitoreado por la Junta de Gobierno del SEDIF Campeche, asi
como por la Secretaria de la Contraloria y por la Secretaria de Finanzas, ya mencionada. Los recursos
se pueden emplear si y solo si existe un proyecto elaborado, revisado y aprobado por la Junta de
Validacion de Proyectos Asistenciales del SEDIF, en el que se describe de manera puntual el
programa alimentario que se va a operar, la poblacién a beneficiar, las localidades consideradas, el
tipo de insumos, su frecuencia y presentacion, asi como los costos obtenidos del estudio de mercado.
Para su validacion, colaboran todas las Direcciones del SEDIF, asi como el Organo de Control Interno
y la Direccion General. De esta manera, se asegura el mejor uso de los recursos federales recibidos.

12. MECANICA DE OPERACION

Las presentes Reglas de Operacion seran de observancia para el personal que opera el Programa
de Desayunos Escolares y tienen por objeto establecer las reglas de caracter general que deberan
seguirse con relacion a la implementacion del antes mencionado de la EISASDC 2022.

12.1. PROCESO
VER ANEXOS 1,2, 3,4,56y7.

e Las solicitudes deberan ser canalizadas a través de los Sistemas DIF Municipales.

e El programa atiende una focalizacion con beneficiarios que cumplan con la poblacién objetivo,
que se encuentran en municipios, localidades o AGEB de alta y muy alta marginacién de
acuerdo con los indices del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ).

e FEl Sistema DIF Estatal proporcionara el mobiliario y equipo, por Unica ocasion. Las
renovaciones y adquisiciones posteriores, deberan guardar observancia a las normas de los
programas que los complementan, a través de Equipamiento de EAEDC y/o Aplicacion de
Fondo de Ahorro, el cual se podra aplicar cada afo, si asi lo requiere el EAEDC. Esta
aplicacion debera ser solicitada via oficio, por el SMDIF, con la solicitud del Comité del
EAEDC, de los articulos que requiere, en orden de prioridad.
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12.2. EJECUCION

El SEDIF realizara el registro de todas las operaciones derivadas de la ejecuciéon de los recursos
financieros, asi como los momentos contables, reportes mensuales de los avances fisicos financieros
del programa, y publicacién de las mismas, con la finalidad de transparentar la ejecucion de los
recursos. Asi mismo se obliga a realizar un cierre de ejercicio en el cual se muestra |la ejecucion de
los recursos financieros, mismos que seran ejercidos en su totalidad conforme a la suficiencia
presupuestal del ejercicio, e informar los recursos no ejercidos para la realizacion de los reintegros
conforme a la normatividad aplicable.

Cabe sefalar que el SEDIF debera elaborar y entregar a la DGADC, el informe trimestral del recurso
ejercido, el cual permite identificar el presupuesto asignado correspondiente al FAM-AS, al estado y
municipio, destinado a cada uno de los programas alimentarios y otros apoyos de Asistencia social.

12.2.1. OPERACION EN CAMBIO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

Para asegurar la continuidad de los programas alimentarios y no afectar a la poblacién beneficiada,
se guiara a los Sistemas DIF Municipales en el proceso de entrega y recepcion, cuando haya cambio
de administracion municipal.

En estos casos, se asesorara para que se realice una transicion de los programas alimentarios que
no afecte la operacién y se orientara y capacitara a los nuevos responsables de la ejecucion de los
programas.

12.2.2. PROCESO Y ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

Los servidores publicos de cada SMDIF, deberan llevar a cabo el acta de entrega-recepcion, de
acuerdo con la LEY QUE REGULA LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA-RECEPCION DEL ESTADO DE
CAMPECHE Y SUS MUNICIPIOS CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.- Esta Ley tiene por objeto regular el proceso para |la Entrega-Recepcion en los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los Municipios; las dependencias y entidades del Gobierno del Estado
y de los municipios; los organos constitucionales auténomos, asi como los érganos jurisdiccionales
que determinen las leyes, en el Estado de Campeche.

Es obligacion de los servidores publicos que sefiala esta Ley, entregar a quienes los sustituyan, al
termino de su empleo, cargo o comision, los asuntos de su competencia, asi como los recursos
humanos, materiales, financieros y demas que les hayan sido asignados, y en general, toda aquella
documentacion e informaciéon que, debidamente ordenada, clasificada, legalizada y protocolizada,
haya sido generada en el gjercicio del quehacer gubernamental.

El Poder Ejecutivo a traves de la Secretaria de la Contraloria, los érganos internos de control del
Poder Judicial y del Poder Legislativo, las contralorias internas municipales, los érganos internos
de control de los 6rganos constitucionales auténomos asi como de los érganos jurisdiccionales
que determinen las leyes, estan facultados para la aplicacion de esta Ley, en el ambito de las
respectivas competencias de cada poder, municipio, drgano constitucional o jurisdiccional y
conforme a la normatividad que les rige. Los 6rganos constitucionales auténomos se sujetaran, en
lo conducente, a lo que establece esta Ley y a lo que al efecto determinen sus respectivas leyes.

47

7&';5&‘ C&‘M«:«,



i S Gilberto Rincén Gallardo

En todo caso, en el marco de los procesos de Entrega-Recepcion se observaran las
disposiciones aplicables sefialadas por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus
Municipios, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Campeche y la Ley de Archivos del Estado de Campeche.

ARTICULO 3.- Son sujetos obligados por esta Ley los servidores publicos, desde los titulares e
integrantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, de los ayuntamientos, de las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal, de los o6rganos
constitucionales auténomos, asi como de los 6rganos jurisdiccionales que determinen las leyes, en
el Estado de Campeche, y las unidades administrativas que tengan adscritas, hasta el nivel jerarquico
correspondiente a jefe de departamento o sus equivalentes, y los demas servidores publicos que por
la naturaleza e importancia de sus funciones deban realizar el acto de Entrega-Recepcion, por haber
manejado recursos o haber tenido personal a su cargo (se solicita al personal del SMDIF a cargo
de la Direccién General y las areas alimentaria y de desarrollo comunitario, revisar la LEY QUE
REGULA LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA-RECEPCION DEL ESTADO DE CAMPECHE Y
SUS MUNICIPIOS).

12.3. CAUSAS DE FUERZA MAYOR

En caso de que no pueda llevar acabo el mecanismo y la operacion del programa, y de acuerdo con
las recomendaciones del DIF Nacional, cuidando la continuidad de las entregas de los insumos de
los Programas de asistencia alimentaria, durante la contingencia por COVID-19, se prioriza las
medidas sanitarias tanto de personal operativo de los SEDIF, como de los beneficiarios de acuerdo a
la Guia Préctica de los Programas Alimentarios del SNDIF ante la pandemia por COVID-19.
(http://sitios1.dif.gob.mx/documentos_SNDIF/guia_practica__Programas_Alimentarios.pdf .)

El SEDIF determinara las acciones pertinentes para el desarrollo de los programas alimentarios en
caso de cambio normativo o por contingencia de tipo climatolégico, social, politica, econdmica, de
inseguridad y de salud, medidas que se daran a conocer de manera electronica en la pagina oficial
del Sistema DIF Estatal: http://difcampeche.gob.mx/ y/o de manera coordinada a través de los SMDIF.

13. EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL

Se van a proponer reuniones semestrales con otras dependencias y/o instituciones para analizar si
los programas o acciones que ejecutan se contraponen, afectan o presentan duplicidades con otros
programas alimentarios.

13.1 INFORMACION PRESUPUESTARIA

Es importante mencionar que el origen de los recursos que se destinan para la operacion de los
Programas Alimentarios es Federal, proviene del Ramo 33, ubicandose los programas alimentarios
a cargo del Sistema DIF Estatal, en el Fondo V de Aportaciones Multiples, especialmente en el
Fondo V.i Asistencia Social y su manejo se rige por la Ley de Coordinacion Fiscal de manera
concreta, son los articulos 25, 40.

13.1.1. AVANCES FiSICO-FINANCIEROS

48



VA S

Cilberto Rincon Gallardo

El SEDIF tendra la obligacion de llevar el control de manera trimestral de los recursos ejercidos,
por cada uno de los programas. Solicitara a la Direccion de Finanzas los cortes correspondientes,
con la finalidad de conocer los saldos financieros, para integrar la informacion correspondiente a
ser entregada al Organo de Control Interno del SEDIF y a la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo del Estado de Campeche.

Asimismo, se informara al Sistema DIF Nacional el avance del recurso ejercido y los saldos
financieros de manera trimestral, por Programa del Ramo 33, fondo V.i.

13.1.2. CIERRE DEL EJERCICIO

Se cuidara la debida aplicacion de los recursos, en los programas para los cuales fueron asignados
con el proposito de observar los alcances obtenidos, con respecto a las metas establecidas.
Asi mismo, durante el mes de diciembre se cerrara el ejercicio, por lo que las comprobaciones y
documentos deberan estar al corriente y al finalizar el afio no exista adeudo de documentos.

13.2 EVALUACION

e Se realiza la evaluacién del indice de Desempefio Nacional de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SNDIF, la entrega de documentacion comprobatoria de los recursos
ejercidos, en cumplimiento de metas y acciones de orientacion alimentaria y criterios de
calidad nutricia.

o Los Sistemas DIF Municipales seran evaluados a través del INDICE DE DESEMPENO
MUNICIPAL 2022, el cual arrojara los resultados de su desempefio. Estas evaluaciones se
basaran en el calendario oficial de entrega de informacion y el desarrollo de proyectos, segln
se requiera para su evaluacion.

o Lo que se calificaré para el INDICE DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022 es:

a) Tiempo de entrega de la informacion.
b) Analisis del contenido de la informacion alimentaria.
c) Operatividad de Asistencia Alimentaria.

La operacion de los EAEDC y los SMDIF estan sujetos a Auditoria, a disposicion de la Contraloria
Social del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, Auditoria Superior de la Federacidn, Organo
de Control Interno del SEDIF, SEDIF y SNDIF (visitas de seguimiento).

13.3 CONTROL Y AUDITORIA

Control de la informacion

A fin de evaluar el desarrollo del programa se requiere de controles e informes que
corresponden a lo siguiente:

» El SEDIF enviara, a cada SMDIF la tabla de distribuciones de insumos por localidad,
tanto para granos, leche, lateria, aceite, como para verdura, fruta, carne, pollo, huevo,
etc.; de esta manera, los SMDIF podran cotejar su tabla de distribucion para la localidad,
con lo entregado por cada proveedor al EAEDC.

e Toda informacion de la recepcion de insumos la firmara y sellara el comité de padres,
en los formatos proporcionados para tal fin por los proveedores del SEDIF, que
describen claramente conceptos, cantidades entregadas, marca, fecha de caducidad y
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lote, asi como las firmas y sellos correspondientes. En caso de que la dotacion no llegue
completa, se externara en el mismo formato, especificando el faltante. Este formato lo
debera llevar el proveedor por programa y asi habra de llenarse.

En virtud de contar con la comprobacién correspondiente en el tiempo oportuno, cada
proveedor debera enviar por correo electrénico a la Direccion de Administracion y a la
Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario (DAADC) del SEDIF, a mas
tardar en los cinco dias habiles posteriores a la entrega de insumos, sus formatos del
reporte de recepcion de insumos mencionado por programa, debidamente llenados,
firmados y sellados. Antes de 30 dias habiles debera entregarlos fisicamente en las
oficinas de la Direccion de Administracion del SEDIF.

Esto es, los recibos originales con las firmas y sello del EAEDC y firmados por las
presidentas/coordinadoras de los espacios de alimentacién al momento de recibir sus
dotaciones, los turnaran los proveedores al SEDIF, conservando el EAEDC una copia,
en los formatos correspondientes.

Cuando lleguen los insumos y presenten anomalias, como: empaques rotos, insumos
mojados, presentan gorgojo, hay moho en algunas cajas o bolsas, etc., el comité del
espacio de alimentaciéon no debera recibirlos, con el objeto de que le sean entregados
por el proveedor en buen estado y el SMDIF habra de reportarlo al SEDIF durante los
cinco dias hébiles siguientes a esa negativa de recepcion, mediante oficio. Si el comité
acepta los insumos en mal estado, el SMDIF compartira la responsabilidad con el comité
ya que estos fueron capacitados por el SMDIF en el manejo, inocuidad vy calidad de los
insumos. (segun consta en el Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF).

Es importante que cada SMDIF realice la visita de seguimiento a las localidades
beneficiadas (segun consta en el Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF),
garantizando hacerla durante los primeros quince dias posteriores a la recepcion de
dichos insumos por los EAEDC, para constatar la entrega y reportar esas visitas al
SEDIF en su Informe Mensual.

Cada SMDIF informara de manera mensual (el dia 25 de cada mes o el dia habil
siguiente, (segln consta en el Convenio de Colaboracion) al SEDIF sobre actividades
desarrolladas en los Espacios de Alimentacion, a través de los formatos
correspondientes, emitiendo sus reportes y evidencias incluyendo fotografias en
formato .jpg e incluidas en el archivo correspondiente.

El SMDIF en coordinacion con el SEDIF realizara la visita de seguimiento y supervision para
una mejor operatividad del programa de Desayunos Escolares con los siguientes objetivos:

reforzar la convocatoria del SMDIF a la poblacion a participar activamente en el Comité;
brindar a los comités de padres y autoridades de la localidad (director de la(s) escuela(s),
presidente de la junta municipal, comisario municipal y ejidal), asesoria y capacitacion
para la operacién adecuada del programa alimentario,

verificar el desarrollo de las Estrategias planteadas, tanto en el Convenio de
Colaboracién, como de acuerdo a las presentes Reglas de Operacion emitidas por el
SEDIF,

verificar los procesos (de higiene, de recepcion, almacenamiento y uso de insumos, de
uso del cuadernillo de control, de la distribucion de las raciones calientes, del trato a los
beneficiarios, del corte de caja, del manejo de recibos de insumos y de aportaciones
entre el SMDIF y el comité del EAEDC, entre otros), para el buen desarrollo de los
programas alimentarios, en apego a los lineamientos de la EIASADC, las Reglas de
Operacion vigentes de los programas alimentarios.
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e verificar la vinculacion con el personal contratado por la Secretaria de Educacion para
el Programa Escuelas de Tiempo Completo - PETC (en caso de que se reactive en el
estado), dentro del mismo EAEDC o en la misma localidad, para asegurar los mejores
resultados y

e con base en lo observado, emitir al SMDIF via oficio, la retroalimentacion
correspondiente con las areas de mejora, para que el personal del SMDIF y los padres
de familia del Comite del EAEDC trabajen en ellas, asi como para ofrecer el apoyo del
personal del SEDIF.

Dependiendo de las observaciones de las visitas a los EAEDC, se llevaran a cabo reuniones
con el Director o Directora del SMDIF, ya sea en compaiiia o no del personal responsable de
las areas de asistencia alimentaria y desarrollo comunitario, por parte de personal de la
Direccién de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario y de la Direccidon Juridica del
SEDIF, para la toma de acuerdos para la solucion a las situaciones encontradas, de las que se
levantara una minuta con la firma de los presentes.

Al ser operado con recursos de aportaciones federales, este programa podra ser auditado por
las instancias fiscalizadoras federales, tales como la Auditoria Superior de la Federacién y la
Secretaria de la Funcion Publica. Asi mismo, el SEDIF a peticion de las mismas instancias
proporcionara la informacién suficiente y necesaria sobre el programa, para la realizacion de
auditorias o visitas de inspeccidén en caso de presentarse.

13.3.1. RESULTADOS Y SEGUIMIENTO

El SEDIF Campeche, mediante el analisis de los Informes Mensuales de cada SMDIF, asi como
con sus visitas de seguimiento y supervision a los EAEDC que operan los SMDIF, ya sea
acompanado de personal de los mismos o en visitas aleatorias sin personal de los SMDIF, dara
seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas planteados en los indicadores de la Matriz de
Indicadores de Resultados, con el propdsito de generar estrategias para mejorar dicho
cumplimiento, de manera oportuna.

Para ello se coordinara con los SMDIF, con la Secretaria de Educacién, con la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, con el CONAFE y con las instancias necesarias para llegar al
cumplimiento en tiempo y forma de objetivos y metas.

13.4. INDICADORES DE RESULTADOS.

La Matriz de Indicadores establecida en la EIASADC 2022 y completa para los diferentes programas
que se integran en el documento es:

Nota: estan sombreados los indicadores relacionado con Programa de las presentes Reglas de
Operacion.

it S
Frecuencia
de Medicién

Indicador Definicion Método de Calculo

Describe la variacion que | [(Porcentaje de personas en
existe en la vulnerabilidad por | vulnerabilidad por carencias
carencias sociales de la | sociales en el afio t - 2) -
poblacion en México. (Porcentaje de personas en

variacion de la
poblacion
vulnerable por

Bianual
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escolar (5 a 11
anos)

prevalencia combinada de
sobrepeso y obesidad, lo que
representa  de manera
indirecta las tendencias de la
nutricion, relacionadas con la
dieta y habitos alimentarios.

y nifos escolares con
prevalencia combinada de
sobrepeso y obesidad en el
anot-1))-1)*100.
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carencias vulnerabilidad por carencias
sociales sociales en el afo t ) /
(Porcentaje de personas en
vulnerabilidad por carencias
sociales en el afo t)] x 100.
S IPROPOSITO - i e o0
4 i ) 5 Frecuenci
Indicador Definicion Método de Calculo shed
de Medicion
Muestra la variacion en la
nutricion de la poblacion
escolar (5 a 11 anos) a nivel | (((Porcentaje de nifias y
nacional, contra la medicion | nifios escolares con
Variacion del | inmediata anterior. La | prevalencia combinada de
estado nutricio | evaluacion del estado nutricio | sobrepeso y obesidad en el
de la poblacion | de la poblacion expone la | ano t)/(Porcentaje de nifias | Cuatrienal

Porcentaje de la

determinantes
sociales de la
salud.

salud.

alta marginacién con GD
constituidos el afio t)x 100.

poblacion
beneficiaria de la
Estrategia ity que permite (Poblacion con mas de 80
Integral de puntos en el Indice de
: s conocer el consumo de las : =
Asistencia d : k I Alimentacion Saludable
Social DlaCIoNES Sl COMO SI0S (IAS) en el ano t/ Poblacion | Anual
Alimentaria nabitos salimeltanos Ble A beneficiaria de los
Desarrollo L AR RS R E) G programas alimentarios en
Comunitario que SRS R el ano t) * 100.
mejora sus
habitos
alimentarios.
Porcentaje  de
localidades de ; .
alta y muy alta | EIl  indicador mide el ;ﬁ:me%zd(;l‘:gcril;a%?cigﬁ
marginacion con | porcentaje de localidades de Eily ) flarg
SO con GD constituidos, que

Grupos de | alta y muy alta marginacion R fgiorads Sl6ifc da o8
Clessifealls con: "Gripo: -ge Desaralio determijnantes sgociales de | Bianual
Constituidos que | constituidos, que han -

. . la salud enel afio t/ Total de
han mejorado | mejorado alguno de los GEAlEHES HE At 5 B
alguno de los | determinantes sociales de la Yy muy
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Indicador Definicién Método de Calculo d?ﬁ:j:f;
Porcentaje  de (NUmero total de desayunos
g:ﬁ:xtuer;osue < | Mide el total de desayunos calientes distribuidos a nivel
Gt eg 5 | calientes que se distribuyen a nacional a [as ninas, ninos y
N yniﬁos nivel nacional, a las nifas, adofesc_:entes del Sistema
B e dg nifios y adolescentes del | Educativo, quesse =0l ¥
= lanteles | Sistema Educativo Nacional, beneficiarios del programa
oficialesp Jo| | Que son beneficiarios del de
Sistema prog:ama de desayunos desayunos escolares / Total
Educativo e de desayunos escolares
Nacional. distribuidos en el ano) * 100
Mide el porcentaje de apoyos ;
Proporcion  de | alimentarios despensas- Eir\cj)tuan;%rr?es dgis tggjigzgsa:;;
despensas- dotaciones entregados que el teriorsd do menErderenn
dotaciones cumplen con los criterios de Iosp elaros Gk el
entregadas que | calidad nutricia de los nutricia de EIASADC / Trimestral
cumplen con los | lineamientos de la Estrategia bmens okl g Spaues
criterios de | Integral de Asistencia Social entreaados en el erig dg f)
calidad nutricia Alimentaria y  Desarrollo *1009 P
Comunitario (EIASADC) )
Mide el nimero total de
beneficiarios de los
programas de la Estrategia
S A Integral de Ila Asistencia
18 Social  Alimentaria  que :
poblacion de la reciben apoyos alimentarios (Numero total de
Estrategia e : beneficiarios que reciben
Integral de la | %" COeoS R dogcalldac apoyos alimentarios en el
Asisgtlencia EE) 47 CBl D S agoyt / Numero total de
d alimentacion. No se cuenta e :
Social : A beneficiarios inscritos a los | Anual
Alimentaria y o mforma.mon d.e NG programas alimentarios de
para determinar el impacto de :
Desarrollo | .~ | la Estrategia Integral de la
e os apoyos de la Estrategia : : :
Comunitario con I | la  Asi ._ | Asistencia Social
apoyos a ntegra de 43 s_|sten0ta Alimentaria en el afo t) *100
s Social Alimentaria y
Desarrollo Comunitario en los
beneficiarios, dado que el
resultado depende de
multiples factores.
Indicador Definicion Método de Calculo Frecusncla, de
ngcmg (;ie Mide el porcentsje de Nl_Jmero total de servicios
asistencia social 5 ; : : brindados en materia de
brindados g | SOIVICIOR BIT ARBIONGIISORIA [ e p el nnfiis personas | Anual
personas programades &  elorgar con alta vulnerabilidad en el
: durante el ejercicio fiscal a | ~> T
sujetas de ano t / Total de servicios
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asistencia social
en situacion de
vulnerabilidad.

personas en situacion de
vulnerabilidad.

programados en materia de
asistencia social en el afio t.

Frecuencia de

Indicador Definicion Metodo de Calculo e
Medicion

El indicador mide el | (NOmero de Capacitaciones
porcentaje de capacitaciones | otorgadas en el afio T en

Porcentaje  de | otorgadas en materia de los | materia de los

capacitaciones determinantes sociales de la | determinantes sociales de

otorgadas  en | salud a Grupos de Desarrollo | la salud a Grupos de

materia de los | constituidos en localidades | Desarrollo constituidos en

determinantes de alta y muy alta| localidades de alta y muy

sociales de la | marginacion, con relacion al | alta marginacion / Total de i

salud a Grupos
de  Desarrollo

nimero de capacitaciones
programadas en materia de

capacitaciones
programadas en el afio T

constituidos en | los determinantes sociales de | sobre los determinantes
localidades de | la salud por los Sistemas | sociales de la salud a
alta y muy alta | Estatales DIF a Grupos de | Grupos de  Desarrollo
marginacion. Desarrollo constituidos en | constituidos en localidades
localidades de altaymuyalta | de alta y muy alta
marginacion. marginacion) x 100.
Indicador Definicion Método de Calculo FESIENER) 6
Medicion
(Nimero de  proyectos
El indicador mide el | COMunitarios _
Porcentaje  de | porcentaje de  proyectos | ImPlementados en el afio T,
proyectos comunitarios implementados | €0~ materia  de  los
comunitarios en materia de los | determinantes sociales de
implementados | determinantes sociales de la | @ salud a Grupos de
en materia de | salud a Grupos de Desarrollo | Desarrollo constituidos en
los constituidos en localidades | localidades de alta y muy
determinantes de ata y muy alta| ata marginacion/ Total de
sociales de la | marginacién, con relacion al | Proyectos comunitarios | Anual
salud a Grupos | total de proyectos | Programados en el afio T en

de  Desarrollo
constituidos en
localidades de
alta y muy alta
marginacion.

programados en materia de
los determinantes sociales de
la salud a Grupos de
Desarrollo constituidos en
localidades de alta y muy alta
marginacion.

materia de los
determinantes sociales de
la salud a Grupos de
Desarrollo constituidos en
localidades de

alta y muy alta marginacion)
x100.

Indicador

Definicion

Método de Calculo

Frecuencia
de Medicion
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Mide Ia realizacion de
asesorias a |la operacion de
los Programas de Asistencia
Social Alimentaria de los
Sistemas Estatales DIF con el

fin de impulsar el
cumplimiento de los criterios
: de calidad nutricia aplicados ; ;
Porcentaje de A
Corcenale 92 | entaconformacendespoyos | (e de semoris)
realizadas a los ahmgntancs, S U DIF/ Numero de asesorias Epmestal
Sistemas DIF confirmar ~que se esté programadas) *100
cumpliendo con la operacion :
conforme a lo establecido en
la Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria
y Desarrollo Comunitario el
otorgamiento y
caracteristicas de los
mismos.
Porcentaje de | Mide el porcentaje de la l(:l\gggfjo toéa; dep{egtgggndei{
recursos del | asignacion de recurso del Mdltioles Asisteﬂcia Social
Fondo de | Fondo de  Aportaciones - n%dos ar @l Sisteig
Aportaciones Mdltiples, componente Dllg S8 ot%r T
Multiples, Asistencia Social para brindar servigios deg asﬂ?st)é nci;
componente asistencia social integral a los social &t ol Beet 1 Total de Anual
Asistencia beneficiarios de la Estrategia recursos recibidos por el
Social Integral de Asistencia Social Sistama DIE dal Fondo. da
destinados para | Alimentaria y  Desarrollo — Mltioles
asistencia Comunitario que operan los Ap. . . Pie
\ . sistencia Social en el afno
social. Sistemas Estatales DIF. t)* 100
Indicador Definicion Método de Calculo ;’:;;?é‘rf'a de
Mide la asignacion anual de
recursos del Fondo de
Aportaciones Mdltiples de | (Monto total de recursos del
Asistencia Social para | Fondo de Aportaciones
Porcentaje  de | adquirir apoyos que | Multiples Asistencia Social
recursos  del | contribuyan al cumplimiento | asignados por el Sistema
FAM Asistencia | efectivo de los derechos | DIF para otorgar apoyos
Social sociales que incidan | alimentarios en el afo /| Anual
destinados  a | Positivamente en la | Total de recursos recibidos

otorgar apoyos
alimentarios.

alimentacion mediante los
programas alimentarios de la
Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria
y Desarrollo Comunitario que
operan los Sistemas
Esiatales DIF, para |la

por el Sistema DIF del
Fondo de Aportaciones
Multiples Asistencia Social
Alimentaria en el ano) * 100.
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atencion de la poblacion
sujeta de asistencia social.
De manera directa Ia
utilizacion en la adquisicion
de insumos permitira tener

una cobertura mayor de

beneficiarios  y/lo  mejor

calidad en los alimentos.
Indicador Definicion Método de Calculo [\Fﬂrggil:;?g:la ce

Mide el porcentaje de

cumplimiento en la

conformacion de las

dotaciones de acuerdo con
Porcentaje de | |os criterios de calidad (NGmero total de
dotaciones nutricia establecidos en la dotaciones-despensas que
efy guastvoniios 1tk stratenia Hlntegral Bds Bl SR e Se e e
Sistemas  DIF | Asistencia Social Alimentaria calid%d R o e
PElE su y Desarrollo Comunitario a nacional en el afo t /
g‘i’;gj;gon 2 ”'Ve: 'pactlionla[. La | Ntmero total de dotaciones- | Anual

: conformacion de [0S apoyos | despensas enviadas por los

Nacional ~ DIF | alimentarios se realiza a | gictomas DIE para  su
que cumplen | principios del ejercicio fiscal y evaluacién al  Sistema
conlosfcrierostiies B enviado S ipara st INSeio Al DIF on eltaro t)
de calidad | evaluacion  al  Sistema | +1g
nufricia Nacional 3

DIF, por ello no se puede

contar con una medicion de

menor frecuencia.
Indicador Definicion Método de Calculo PN e
Porcentaje  de | | jngicador mide el | (Nomero de informes
informes porcentaje  de  informes | entregados  para  dar
entregados para | gniregados para dar | seguimiento a la imparticion
dar seguimiento seguimiento a la imparticién | de  capacitaciones  en
a la imparticion | 4g capacitaciones en materia | materia de los
de o de los determinantes sociales | determinantes sociales de
capacitaciones | 4o |3 salud a los GD | la salud a GD constituidos
en materia de | .,nstituidos en localidades | en localidades de altay muy | Trimestral
los de alta y muy alta| altamarginacionenelanoT

determinantes

sociales de la
salud a GD
constituidos en
localidades de
alta y muy alta
marginacion.

marginacion con relacion al
ndmero de informes
solicitados para para dar
seguimiento a la imparticion
de capacitaciones en materia
de los determinantes sociales
de la salud a los GD

/[ Total de informes
solicitados para para dar
seguimiento a la imparticion
de  capacitaciones en
materia de los
determinantes sociales de
la salud a los GD
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constituidos en localidades | constituidos en localidades
de alta y muy alta|de alta y muy alta
marginacion. marginacion. el afo T) x
100.
: imat ; 2 Frecuencia de
Indicador Definicion Método de Calculo Medicion
(Niamero de  informes
El  indicador mide el | entregados para dar
porcentaje  de informes | seguimiento a la
Porcentaje  de | entregados para dar | implementacion de
informes seguimiento a la | proyectos comunitarios en
entregados para | implementacion de proyectos | materia de los
dar seguimiento | comunitarios en materia de | determinantes sociales de
a la | los determinantes sociales de | la salud a GD constituidos
implementacion | la salud a GD constituidos en | en localidades de alta y muy
de proyectos | localidades de alta y muy alta | alta marginacionenelafo T
comunitarios en | marginacion con relaciéon al [/ Total de informes ,

: 5 . ;. Trimestral
materia de los | numero de informes | solicitados para dar
determinantes solicitados para dar | seguimiento a la
sociales de la | seguimiento a la | implementacion de
salud a los GD | implementacion de proyectos | proyectos comunitarios en
constituidos en | comunitarios en materia de | materia de los
localidades de | los determinantes sociales de | determinantes sociales de
alta y muy alta | la salud a GD constituidosen [ la  salud a los GD
marginacion. localidades de alta y muy alta | constituidos en localidades

marginacion  durante el | de alta y muy alta

ejercicio fiscal. marginacion en el afio T) x

100
Asimismo, a nivel estatal se cuenta con la MIR siguiente:
2 ORDEN :
RESUMEN NARRATIVO EN LA MIR INDICADOR FORMULA FRECUENCIA

Contribuir al bienestar social [(Ndamero de
y a un estado nutricional personas en
adecuado de las personas inseguridad
en situacion de alimentaria en el
vulnerabilidad, a través de Variacion del | Estado de
acciones que incidan total de | Campeche en el ano
positivamente en la FIN personas enit / Ndmero de Sexenal
alimentacion, la salud y la inseguridad personas en
educacion mediante |a alimentaria inseguridad
integracion de  apoyos alimentaria en el
alimentarios que cumplan Estado de
con criterios de calidad Campeche en €l afo
nutricia. t6)-1] x100
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Nifas, niflos y adolescentes
en condiciones de
vulnerabilidad del Sistema
Educativo Nacional, Mujeres
embarazadas y mujeres en
periodo de lactancia, Nifas
y nifos de seis meses a dos
anos de edad, Personas con NG il
discapacidad, adultos E)elrir;firigrio:a qug
MAyares, i asLComonas.y. Porcentaje de | reciben apoyos
ninos de 2 a 5 afos 11 Gt do 2 B tari |
meses no escolarizados, Et o _lmeln ;rjos ent tel
Rersonias Sauc Slnsido e P e S
ST E7 B R Asis%encia inscritos a  los
de fenémenos destructivos iy y
Propésito | Social programas Anual
IELE ylo Alimentaria alimentarios de Ia
ISR f (HESEIER Desarrollo ; Estrategia Integral
WIEIENDS 17 [SESenE Ch Comunitario con | de Iag Asister?cia
situacion de calle, ' : :
preferentemente de zonas acceso a | Social Alimentaria y
indigenas, rurales y urbano ellienies Desarrqllo_
marginadas, beneficiarios C_omunltarlo en el
de la Estrategia Integral de eyl
Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo
Comunitario, cuenta con
mayor acceso de alimentos
con criterios de calidad
nutricia para contribuir a su
| seguridad alimentaria.
(Nimero total de
despensas-
Porcetse o SOECOTES
despensas- :
: : dotaciones pRrIcro d? E}cuerdo
Apoyos alimentarios con| Compone a los criterios de ;
calidad nutricia distribuidos nte1 SIS G calidad nutricia de Liestal
cumplen con los : 7
S los Lineamientos de
criterios de
: i la EIASADC [/
calidad nutricia ;.
Numero total de
apoyos entregados
en el periodo) x100
(Ndmero total de
Porcentaje de | acciones
Apoyos Asistenciales, acpioneg gsistenciales,
insumos para proyectos y| Compone gsmtenmales, IS G pare
capacitaciones a poblacion nte 2 INSLINoe pala proyegtosl y Anual
vulnerable realizadas proyeqtos. y | capacitaciones
capacitaciones alcanzadas /
alcanzadas Numero total de
acciones
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asistenciales,
insumos para
proyectos y
capacitaciones
programadas ) x 100
Total de apoyos
alimentarios del
Programa de
1294 Porcentaje | Asistencia Social
de apoyos | Alimentaria a
limentarios Personas de
Entregar apoyos a g o g
alimentarios a través del| Compone ;ggggados d(j gﬁpec'ggo Pr/lor_ll’Ea;lal
Frogiams; de  Aslstensle hte Programa de | de gaces a oooas Trimestral
Sacial AllFErtar a sAetvidad Asis%encia Social | alimentarios it o
Personas de  Atencion 1 . i -
Prioritaria Alimentaria a | solicitados del
Personas de | Programa de
Atencion Asistencia Social
Prioritaria Alimentaria a
Personas de
Atencion Prioritaria)
x100
1295 Porcentaje
de apoyos
e |(Toa do apoyo
través del alimentarios del
Programa de F’rqgramg Qe
Asistencia Social Asnstenmg Social
Affeentaria = Alimentaria a
Personas en Pfersor‘mlas eil
0912 Entregar apoyos Situacion de EL;U;Cchia ge
alimentarios a través del| Compone | Emergencia y Desagtreentre o dog
Programa de Asistencia nte 1 Desastre (Total [ Total de ago s o —
Social Alimentaria a| Actividad |de apoyos | _. fsir nay
Personas en Situacion de 2 alimentarios del allrpgtndanos del
Emergencia y Desastre Programa de ‘;’,Olma i o
Asistencia Social | . oJrama ‘.je
Al 5 As:.mtenc:g Social
Personag P Alimentaria a
Situacion de gﬁ;sa%?;? 32
Emergencia y ;
Basasts Emergencia y
entregados / Desastre) x100
Total de apoyos
alimentarios
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(Total de apoyos
alimentarios del
0586 Porcentaje | Programa de
de apoyos | Asistencia Social
alimentarios Alimentaria en los
0893 Entregar apoyos T — entregados a| Primeros 1000 Dias
alimentarios a través del P través del | de Vidas entregadas
. . nte 1 .
Programa de Asistencia o Programa de|/ Total de apoyos Trimestral
: . . Actividad . . . . )
Saocial Alimentaria en los 3 Asistencia Social | alimentarios
Primeros 1000 Dias de Vida Alimentaria  en| solicitados del
los Primeros | Programa de
1000 Dias de|Asistencia Social
Vida Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias
de Vidas) x100
(Total de raciones
0390 Porcentaje | del Programa
de apoyos | Desayunos
0892 Entregar apoyos| Compone |alimentarios Escolares
alimentarios a través del nte 1 entregados a|entregadas / Total oSl
Programa Desayunos | Actividad |través del | de raciones
Escolares 4 Programa solicitadas del
Desayunos Programa
Escolares Desayunos
Escolares) x100
Zogcir;taje oS (Total de apoyos
Compone PRYOS asistenciales
Entregar apoyos asistenciales
asistenciales a poblacion nte 2 entregados a eniregadoe: | Vol Trimestral
Actividad de apoyos
vulnerable personas en . ;
1 : s asistenciales
SIIEGION de solicitados) x 100
vulnerabilidad
(Total de
capacitaciones ¥
Ejecutar el Proyecto Anual c Porcentaje  de | proyectos
3 ompone e S
de Salud vy Bienestar nte 2 capacitaciones y | comunitarios
Comunitario (PASBIC) o proyectos ejecutados / Total de Trimestral
Actividad | ", R
2022, del Estado de 2 ejecutados con el | capacitaciones y
Campeche PASBIC proyectos
comunitarios
programados ) x 100

14. TRANSPARENCIA

14.1. DIFUSION

Lo dispuesto en estas Reglas de Operacion atendera lo establecido en el articulo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion.
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De manera trimestral, el SEDIF Campeche, a través de la Direccion de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario, publica la informacion relativa a cada programa alimentario y al padrén de
beneficiarios, en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en los términos
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Es responsabilidad de cada SMDIF llevar a cabo la difusion y promocion del programa alimentario
EIASADC en cada localidad de su geografia que ya cuenta con este programa y, en la medida de sus
posibilidades, en las demas localidades de alta y muy alta marginacion. Para ello, cada afio en los
meses de abril, mayo y junio, el SMDIF colocara carteles, cartulinas llamativas, etc., en el EAEDC, en
la comisaria y en la o las escuelas de la localidad (niveles preescolar y primaria preferentemente,
posteriormente al nivel secundaria), promoviendo el programa y dejando claros los requisitos para
poder ser parte del padron de beneficiarios, con la fecha limite para la enfrega de sus documentos.

Asimismo, al menos una vez durante los meses mencionados, convocara a la poblacion de esas
localidades mediante el equipo de sonido del comisario, a una reuniéon para explicar y promover el
programa y resolver dudas de los habitantes.

El programa de Desayunos Escolares de la EIASADC opera aprovechando la infraestructura de los
Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario, que son centros de organizacion
comunitaria. No se limitan, al poder establecerse en lugares cercanos a los centros escolares, e
incluso dentro de los mismos, ya que tienen como propésito fundamental, contribuir a satisfacer una
necesidad basica, inmediata y cotidiana como es la alimentacion. Para ello, cada dia, o cada semana
de clases (como ellos se arganicen), un grupo de padres de familia que integran el Comité del Espacio
de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC), prepara el desayuno para que sea
distribuido entre los beneficiarios, el cual consiste en una racién diaria de alimentos debidamente
balanceados, tal y como se explicé por programa alimentario en el apartado 7.1 Tipo de Apoyo.

El SEDIF entregara a los Sistemas DIF Municipales, un Manual de Menus Ciclicos 2022, en el cual
se incluyen 20 menus ciclicos diferentes, para el programa de Desayunos Escolares de la EIASADC
2022, los cuales se utilizaran para la preparacion de las raciones calientes en los Espacios de
Alimentacién. Asimismo, a través de los SMDIF, el SEDIF entregara a cada uno de los EAEDC
material de apoyo en donde se lleva un control de Ingresos — Egresos, Asistencia, Roles de Trabajo
y todo lo referente a la correcta operacion del programa.

Para los Desayunos Escolares modalidad fria, su operacion aprovecha la infraestructura de los
planteles educativos ubicados en zonas rurales y urbano-marginales con la finalidad de satisfacer una
necesidad basica, inmediata y cotidiana como es la alimentacion. Para ello, de manera diaria, de
lunes a viernes (a excepcion de los dias de vacaciones, de suspension de labores, de suspension de
labores docentes, ya sea por Consejo Técnico Escolar u otro motivo, en los que no hay clases), se
entrega una racion de alimentos debidamente balanceados.

Estas raciones se entregan a la mesa directiva del Comité de Desayunos modalidad fria y ellos se
encargan de distribuir y verificar la entrega correcta de los desayunos a los nifios que se encuentran
en el padrén.

Se debera indicar la leyenda establecida en el Articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el 2022 ("Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa").
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14.2. PADRONES DE BENEFICIARIOS

La integracion del padron de beneficiario se realiza mediante la coordinaciéon de la SEDIF y el SMDIF,
para la ejecucion de acciones de focalizacion y recaudacion de informacion del beneficiario y
posteriormente para la captura en el Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G), esto de acuerdo con el Diario Oficial de la Federacion publicado el 13
de septiembre de 2018.

Este padron va integrado por los beneficiarios que cumplan con la poblacién objetivo que se
encuentran en localidades y AGEB de alta y muy alta marginacién de acuerdo con los indices del
Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQO) mas recientes, asi mismo los clasificados marginados por
CONEVAL v alos criterios de las reglas de operacion vigentes.

El padrén de beneficiarios del Programa, establece como premisa el registro de los beneficiarios
directos; esta informacion de acuerdo al formato que el SEDIF destina para ello debe considerarse
en su llenado lo siguiente:

« Informacion de todas las celdas;

» Manejar mayusculas en el registro;

= Sin acentos, ni espacios;

» El formato de fecha de nacimiento para las variables, debe seguir el “aaaammdd”;
» El formato para la entrega del beneficio, debe seguir el “aaaammdd”;

Se integra con la informacion que proporcionan los SMDIF; quienes tienen |la responsabilidad de
identificar a los beneficiarios y solicitarles la informacion correspondiente. Esta informacién se recopila
a traveés del Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales SIIPP-G;
previa apertura del SEDIF.

Consultar el ANEXO 1, del presente documento.

14.2.1. ACTUALIZACION DE LOS PADRONES DE BENEFICIARIOS.

Durante la operacidn de los programas, el SMDIF mantiene la actualizacion de padrones de acuerdo
a las bajas que se registren, asi como la evaluacion de encuestas de centros escolares que saliciten
su inclusion a los programas, las cuales, luego de ser evaluadas, se dan de alta para sustituir las
bajas presentadas y/o para aumentar a cobertura.

“Los SEDIF deberan asegurarse de que todos aquellos ciudadanos que sean beneficiarios de los
programas alimentarios a la fecha de la publicacion de la EIASADC, puedan seguirlo siendo por el
tiempo que determine cada SEDIF, sin distincién del grado de marginacion en el que se encuentren”

Obligaciones del SEDIF para la Actualizaciéon de padrones.
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e Solicitar el Padrén de Beneficiarios mediante oficio a los SMDIF en el periodo de julio-
septiembre para la actualizacion de padron de beneficiarios en el Sistema Integral de
Informacién de padrones de programas Gubernamentales (SIIPP-G).

o Conjuntar y Revisar el Padron de Beneficiarios, conforme a las disposiciones legales y
administrativas con base al Manual de Operaciéon del Sistema Integral de Informaciéon de
padrones de programas Gubernamentales (SIIPP-G) turnados por el SMDIF.

e Capacitar y asesorar al SMDIF sobre formatos de llenado por programa alimentario y sobre
el pre-validador de la Secretaria de Funcion Pudblica Vigente.
o Enviar el Padron de Beneficiarios al SNDIF.

Obligaciones del SMDIF para la Actualizacion de padrones.

e Designacion del enlace del SMDIF del Padroén: Al inicio del ejercicio fiscal se enviara via oficio
el nombre del Enlace. Esta persona sera la que mantendra contacto con los responsables de
los padrones ante el SEDIF Campeche.

e Recaudar informacion en las localidades de los beneficiarios a atender.

o Elaborar el Padron, conforme a las disposiciones legales y administrativas con base al Manual
de Operacion del Sistema Integral de Informacion de padrones de programas
Gubernamentales (SIIPP-G).

e Emitir las altas y bajas de beneficiarios, de localidades y/o espacios; notificando al SEDIF
(Subdireccién de Asistencia Alimentaria y a la Subdireccién Administrativa de la Direccion de
Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario), las cuales son las areas involucradas en la
ejecucion de los recursos federales destinados al programa.

e En caso de una baja de beneficiarios por cambio de domicilio o en su caso por Defuncion,
sustituir al beneficiario y en la misma localidad con la finalidad de no afectar las metas,
distribucion y proyeccion del Programa.

o Realizar las visitas al SEDIF para conciliar los padrones de beneficiarios del programa.

o Realizar visitas de seguimiento a las localidades para actualizacion de datos.

14.3. QUEJAS, DENUNCIAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION

La Secretaria de la Funcién Publica, el SNDIF y el Organo Interno de Control respectivo, en el gjercicio
de sus facultades, podran realizar, indistintamente, en todo momento, y conforme a sus respectivos
ambitos de competencia, la inspeccion, fiscalizacion y vigilancia de los recursos federales, incluyendo
la revision programatica-presupuestal; asi como, en su caso, atender las quejas y denuncias que se
presenten sobre su manejo.

Para tal efecto, la Instancia Ejecutora del Programa (cada Sistema DIF Municipal) conservara en
forma ordenada y sistematica, toda la documentacion comprobatoria de los actos que realice
conforme a las disposiciones de |la normativa aplicable.

Toda persona u organizacion podra presentar denuncia ante la autoridad competente sobre cualquier
hecho, acto u omision, que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos sociales.

La denuncia podra realizarse por cualquier persona, bastando que se presente por escrito y contenga:
. Nombre, domicilio y demas datos que permitan la identificacion del o la denunciante, en su
caso, de su Representante Legal;

Il. Los actos, hechos u omisiones denunciados;
Il Los datos que permitan identificar al presunto responsable, y
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V. Las pruebas que, en su caso, ofrezca la o el denunciante.

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de |la operacion, entrega de apoyos, ejecucion o
algln otro aspecto relacionado con estos Programas, podran ser presentadas por las y los
beneficiarios o por la poblacion en general, a través de los siguientes canales institucionales de quejas
y denuncias:

° Organo Interno de Control del Sistema DIF Estatal, sito en Calle 16 # 316, entre Calle 51 y 53,
1er piso, Centro Histérico, San Francisco de Campeche, Campeche, C.P. 24000.

e Buzdn de quejas y denuncias colocado en cada espacio de alimentacion, encuentro y
desarrollo comunitario de los Sistemas DIF Municipales del Estado de Campeche.

» Sistema Estatal DIF Campeche, Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario,
sito en Calle 16 # 316, entre Calle 51 y 53, 1er piso, Centro Historico, San Francisco de
Campeche, Campeche, C.P. 24000. Teléfonos: 9818161798 y 9818169177, Extension 103.

En el caso de las Solicitudes de Informacion, se realizard por medio electronico a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (https://www.plataformadetransparencia.org.mx/) y/o por
medio de oficio dirigido a la Unidad de Transparencia del SEDIF, a la direccion de correo
electronico transparencia@difcampeche.gob.mx y/o en las oficinas ubicadas en la Calle 8 No. 303
entre 61 y 63 Edificio "303" Col. Centro (Ciudad Amurallada), San Francisco de Campeche,
Campeche.

RECURSO DE INCONFORMIDAD

Los interesados afectados por actos o resoluciones, concernientes al programa, podran presentar su
inconformidad por escrito conforme a lo establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo para
el Estado y los Municipios de Campeche, ante el superior jerarquico de la autoridad emisora del acto

gue impugna. /
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ANEXOS

65



R Gilberto Rincén Gallardo

ANEXO 1

6.5. METODO O PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA LOS
PROGRAMAS ALIMENTARIOS:

1.

Desde la segunda quincena de febrero y durante marzo, el personal del SMDIF
convoca a una reunion en cada localidad o AGEB de alta y muy alta marginacion de
su municipio, con entre 3 dias y 2 semanas de anticipacién, dependiendo de la
localidad. Estas convocatorias las puede hacer cuando los Comisarios acudan a la
cabecera municipal a tratar asuntos con el H. Ayuntamiento.
A la reunion mencionada, se convoca a las siguientes personas de la localidad y se
les pide que definan el lugar para llevarla a cabo:
a. el comisario municipal,
b. el comisario gjidal,
c. la presidenta del comité del EAEDC (en caso de contar con un espacio de
alimentacion),
d. la persona responsable de la casa de salud,
e. el maestro o el director a cargo de cada una de las escuelas de los siguientes
niveles educativos:
l. multigrado de CONAFE,
Il de educacion inicial,
ll. de educacion preescolar,
V. de educacion primaria y
V. de educacion secundaria.
Una vez confirmada la reunion y el lugar, el personal del SMDIF acude a |a localidad
en la fecha acordada, con el objetivo de iniciar el procedimiento de selecciéon de
beneficiarios para los programas alimentarios; ya sean beneficiarios nuevos o que
migran entre programas (por ejemplo, del programa asistencia social alimentaria a
personas de atencion prioritaria, al programa desayunos escolares modalidad
caliente, en la misma localidad).
En la reunién, el personal del SMDIF, les explica a las personas enlistadas en el
numeral 2 del presente apartado:
e |os requisitos para ser parte del padron de beneficiarios de los programas
alimentarios,
las bondades de los programas alimentarios y
el tipo de poblacién que cada uno de esos programas atiende;
la importancia de que las nifias y nifios estén bien nutridos, asi como
las consecuencias de la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad a distintas
edades.
En la reunion, se toman acuerdos acerca de quién o quiénes y en dénde estaran
recibiendo los documentos de la poblacion, para entregarlos al personal del SMDIF,

ya sea:
e en la siguiente fecha de visita por parte del SMDIF a esa localidad durante
marzo o abril;

e 0 bien, para que el comisario municipal los lleve al SMDIF, cuando acuda a
reuniones a la cabecera municipal durante marzo y abril.

En la reunion, el personal del SMDIF ensefia como hacer e invita a los asistentes

para que le apoyen a elaborar las cartulinas u hojas de rotafolio con plumones
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gruesos de colores, asi como a difundir esta informacién con los habitantes de esa
localidad y les pide que lo ayuden a colocar esas cartulinas o rotafolios.

Estas cartulinas o rotafolios deberan especificar:

a. Los documentos que son indispensables para los habitantes, si desean ser
inscritos en alguno de los padrones de beneficiarios;

b. el lugar, en su localidad (que ya se acordd en la reunién mencionada en el
punto 5, donde podran entregar sus documentos;

c. las fechas (definir 2 fechas durante la 22 quincena de marzo y 2 fechas para
la 22 quincena de abril, para contar con todos los documentos de los
interesados) y

d. los horarios: dar horarios tanto matutinos, como vespertinos para apoyar a
que quienes trabajan sus tierras por la mafiana, puedan entregar los
documentos por |a tarde.

Las cartulinas o rota folios deberan ser colocados en al menos 3 de los siguientes
lugares:

e si hay EAEDC, en la puerta o ventana principal del mismo, de manera que

todos lo puedan ver,

e en latiendita de abarrotes,

e enlacasa de salud,

e en la tortilleria 0 molino, si hay

e enlas escuelas:

I. multigrado de CONAFE,

Il.de educacion inicial,

lll. de educacion preescolar,

IV. de educacion primaria y

V. de educacién secundaria

El personal del SMDIF recibe durante marzo, abril y mayo, la documentacién de
quienes desean ser beneficiarios de algin programa alimentario.

Alolargo de mayo, junio y 1a quincena de julio, aplica la ENHINA a los beneficiarios
potenciales que serian “nuevos”; esto es, que no se encuentran aln en sus
padrones o bien, de quienes no tienen la ENHINA respondida.

En la misma visita en la que el personal del SMDIF aplica ENHINA a los habitantes
de una localidad o AGEB de alta y muy alta marginacion, toma todos los datos vy
llena el padrén en el formato del Sistema Integral de Informacion de Padrones de
Programas Gubernamentales (SIIPP-G).

10. Dependiendo de los resultados de la ENHINA y de que la documentacion se

encuentre completa, el personal del SMDIF conjuntara su padrén en formato SIIPP-
G por programa alimentario y lo enviara al SEDIF CAMPECHE.

11. EI SMDIF debera tener sus padrones completos y entregados al SEDIF para el 3

de octubre, como fecha limite.

Lo anterior obedece a que las preinscripciones en los niveles educativos son en
febrero, por lo que con el apoyo de los maestros y directores de las localidades y
AGEB de alta y muy alta marginacion, desde abril tendran los datos de los
beneficiarios escolarizados.
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CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DEL NUMERAL 6.5 METODO O PROCEDIMIENTO DE
SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA EL PROGRAMA.

Actividad

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep | oct

—_

Convocar a reunion en localidades y
AGEB de alta y muy alta marginacion,
con y sin EAEDC

Llevar a cabo reuniones en localidades y
AGEB de alta y muy alta marginacion,
con y sin EAEDC. para explicar lo
contenido en los numerales 3 y 4 del
procedimiento antes descrito.

Toman acuerdos de quién recibira los
documentos, segln el numeral 5.

Explicacion y elaboracion de cartulinas o
rotafolios con los asistentes a la reunion.

Colocar las cartulinas o rotafolios en
diversos lugares de la localidad o AGEB.

e

El SMDIF recibe los documentos de las
personas que desean ser integrados
como beneficiarios o que migran de
programa alimentario.

El SMDIF aplica la ENHINA a las
personas que desean ser beneficiarios
“nuevos” y a los que ya son y que no han
respondido la ENHINA.

Captura toda la informacion para el
padron en formato del SIIPP-G

Dependiendo de los resultados de la
ENHINA y de que la documentacion se
encuentre completa, el personal del
SMDIF conjuntara su padrén en formato
SIIPP-G por pragrama alimentario.

141

El SMDIF tendra el 3 de Octubre como
fecha limite para haber entregado sus
padrones completos en formato SIIPP-G
al SEDIF para su revision.
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DIAGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DEL NUMERAL 6.5 METODO O PROCEDIMIENTO DE
SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS

(INICIO)

l

En la segunda quincena de febrero y
marzo el personal del SMDIF convoca

a una reunion en cada localidad o
AGEB de alta o muy alta marginacion
en su municipio con dos semanas de
anticipacion.

\_//

Una vez confirmada la reunién y el

v

A

lugar, el personal del SMDIF acude a
la localidad en la fecha acordada, con
el ohjetivo de iniciar el procedimiento
de seleccidn de beneficiarios para los
programas alimentarios; ya sean
beneficiarios nuevos o que migran
entre programas.

En la reunién, el personal del SMDIF, les
explica a las personas enlistadas en el paso
2 del presente diagrama:

e |osrequisitos para ser parte del padron
de beneficiarios de los programas
alimentarios,

e las bondades de los programas
alimentarios y

e el tipo de poblacion que cada uno de
esos programas atiende;

e laimportancia de que las nifias y nifios
estén bien nutridos, asi como las
consecuencias de la desnutricién, el
sobrepeso y la obesidad a distintas
edades.

A la reunién mencionada, se convoca a las siguientes personas de
la localidad y se les pide que definan el lugar para llevarla a cabo:
a. Elcomisario municipal,
b. El comisario ejidal,
c. Lapresidenta del EAEDC (en caso de contar con un
espacio de alimentacidn),
La persona responsable de la casa de salud,
e. El maestro o director a cargo de cada una de las
escuelas de los siguientes niveles educativos:

i
ii.
jii.
iv.
V.

Multigrado de CONAFE,
De educacion inicial,

De educacidn preescolar,
De educacidn primaria y
De educacién secundaria

v

En la reunidn, se toman acuerdos acerca de quién o
quiénes y en dénde estaran recibiendo los
documentos de la poblacién, para entregarlos al
personal del SMDIF, ya sea:

en la siguiente fecha de visita por parte del
SMDIF a esa localidad durante marzo o abril;

o0 bien, para que el comisario municipal los
lleve al SMDIF, cuando acuda a reuniones a la
cabecera municipal durante marzo y abril.
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En la reunién, el personal del SMDIF ensefia cémo hacer e invita a los asistentes para que le apoyen a elaborar las
cartulinas u hojas de rotafolio con plumones gruesos de colores, asi como a difundir esta informacidn con los habitantes
de esa localidad y les pide que lo ayuden a colocar esas cartulinas o rotafolios.

Estas cartulinas o rotafolios deberan especificar:

a. los documentos que son indispensables para los habitantes, si desean ser inscritos en alguno de los padrones de
beneficiarios;

b. ellugar, en su localidad (que ya se acordo en la reunién mencionada en el punto 5, donde podrén entregar sus
documentos;

c. las fechas (definir 2 fechas durante la 22 quincena de marzo y 2 fechas para la 22 quincena de abril, para contar

con todos los documentos de los interesados) y
d. los horarios: dar horarios tanto matutinos, como vespertinos para apoyar a que quienes trabajan sus tierras por la

mafiana, puedan entregar los documentos por la tarde.

Las cartulinas o rotafolios deberén ser colocadaos en al menos 3 de los siguientes lugares:
si hay EAEDC, en la puerta o ventana principal del mismo, de manera que todos lo puedan ver,
e en latiendita de abarrotes,
e enlacasa desalud,
e enlatortilleria o molino, si hay
e enlasescuelas:

i multigrado de CONAFE,

ii. de educacidn inicial,

jii. de educacién preescolar,

iv. de educacién primaria y

V. de educacidn secundaria

Y

El personal del SMDIF recibe durante
marzo, abril y mayo, la documentacion
de quienes desean ser beneficiarios de
alguin programa alimentario.

A lo largo de mayo, junio y 1a quincena de
julio, aplica la ENHINA a los beneficiarios
potenciales que serian “nuevos”; esto es,
que no se encuentran adin en sus padrones
o bien, de quienes no tienen la ENHINA
respondida.
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En la misma visita en la que el
personal del SMDIF aplica ENHINA a
los habitantes de una localidad o
AGEB de alta y muy alta
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marginacién, toma todos los datos y
llena el padrdn en el formato del
Sistema Integral de Informacidn de
Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G).

La inclusién en los padrones de los
beneficiarios no escolarizados,
adultos mayores, personas con

v

Dependiendo de los resultados de la
ENHINA y de que la documentacién

se encuentre completa, el personal

del SMDIF conjuntara su padrdn por
programa alimentario y lo enviara al
SEDIF CAMPECHE.

!

El SMDIF debera tener sus padrones
completos y entregados al SEDIF
para el 30 de julio.

1

¥ 3

discapacidad, etc., se obtendra de
acuerdo a los pasos 1 a 11 del texto
del apartado 6.5y, dado que se
trata de actualizacidn de padronesy
no de generarlos desde cero, el 30
de julio se pueden enviar al SEDIF,
junto con las ENHINA respondida
por los beneficiarios.

l

El 30 de julio, personal de la
Direccidn de Asistencia Alimentaria
y Desarrollo Comunitario del SEDIF,

revision y verificacion de los
padrones de cada SMDIF con el
RENAPO y la Secretaria de la

-

iniciard el procedimiento de la EEEEE—

Lo anterior obedece a que las
preinscripciones en los niveles
educativos son en febrero, por lo
que con el apoyo de los maestros y
directores de las localidades y AGEB
de alta y muy alta marginacion,

Una vez completada la revision y verificacién

mencionada en el punto anterior, el SEDIF hara llegar
al SMDIF las modificaciones y/o correcciones arrojadas

por la revision y verificacién mencionado, y/o por
RENAPQ, de manera que el SMDIF tenga el tiempo

suficiente de regresar a las localidades y AGEB, en los
casos necesarios, a corroborar informacion y pueda
tener sus padrones correctos, de acuerdo a su revisién
y verificacidon por el Registro Nacional de Poblacién
(RENAPO) mads recientes y la Secretaria de la Funcién

FIN
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ANEXO 2

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO OPERATIVO DE LOS PROGRAMAS
MEDIANTE LOS QUE SE OTORGAN RACIONES CALIENTES

El Sistera DIF Municipal SMDIF recibe
la solicitud por parte de la comunidad
sobre el apoyo de los programas

F

SMDIF le notifica la no
procedencia de la solicitud

El SMDIF visita la localidad y en dénde se

No

instalara el EAEDC para las raciones

calientes para los diversos programas
[l

|

El SMDIF coteja si se encuentra dentro
de las comunidades de alta y muy alta
marginacion y si los padres desean
participar en la elaboracién de las
racioEes calientes

v

El SMDIF envia al SEDIF, via oficio, la

solicitud de los programas alimentarios,

adjuntando los documentos que recibio
de la localidad

El SMDIF determina, en
conjunto con el SEDIF,

si la escuela y Ila
comunidad son
factibles de apoyo con
el programa

Se hace una asamblea comunitaria con los padres
de familia y los habitantes de la localidad y se les
presentan los programas y sus beneficios, su
objetivo y finalidad, para su aceptacién

Si

F 3

Se levanta un Acta de Aceptacién de la
comunidad y la propia comunidad elige
al Comité y Mesa Directiva del EAEDC
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El Sistema DIF Municipal,
levanta un estudio

socioecondmico de las
personas a beneficiar

El SMDIF conforma el padrén de
beneficiarios y lo envia al SEDIF,
ademds de capturarse en el
Sistema de Padrones establecido
para ese fin

El SMDIF capacita a los padres
del comité sobre el manejo de
las raciones calientes para los
diversos programas y sobre sus
funciones en el EAEDC

1

El Sistema DIF Estatal elabora la dotacion de

insumos a entregar de manera mensual y/o

bimestral al Sistema DIF Municipal, con base

en los padrones de beneficiarios entregados
por el SMDIF en ti:.'mpo y forma

¥

El Sistema DIF Estatal entrega al Sistema DIF
Municipal las dotaciones de insumos mensuales
y/o bimestrales, con base en los padrones de
beneficiarios entregados por el SMDIF en tiempo
y forma

e

El Sistema DIF Municipal entrega a los comités de los EAEDC las dotaciones
de insumos para la elaboracidn de las raciones calientes para el PROGRAMA

DE DESAYUNOS ESCOLARES.

El SMDIF entrega el Manual de Nutricién o de Menus Ciclicos y las Reglas de
Operacidn vigentes, explicando claramente su uso al Comité de cada espacio

de alimentacion

Los integrantes del comité
elaboran las raciones calientes
con base en los menus ciclicos y
se los entregan a los beneficiarios
de manera diaria (lunes a viernes,
de acuerdo al calendario escolar)

¥

!

El Sistema DIF Municipal
supervisa y verifica la correcta
aplicacién del programa

Se establece una Aportacién Simbdlica de entre $2.00 y $5.00 a los
beneficiarios, de los cuales la mayoria es para que el comité de los
espacios de alimentacion mejore la alimentacion de los
beneficiarios y compren lefia, gas, agua y Uunicamente $0.40
(cuarenta centavos) son la aportacion simbdlica que recibe el SEDIF
por beneficiario. Esta aportacidn simbdlica se divide en dos partes:
una de $0.20 para conformar un Fondo de Ahorro, para compra de
equipo, mobiliario, utensilios como platos, vasos, etc., para el EAEDC
y los $0.20 restantes, denominado Aportacion de Recuperacion, se
emplea para fortalecer los programas alimentarios.

El Sistema DIF Estatal, a su vez,

supervisa y verifica la correcta >

aplicacién del programa por
parte del SMDIF

FIN
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ANEXO 3

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO OPERATIVO DEL PROGRAMA
DESAYUNOS ESCOLARES, MODALIDAD FRIA

(INICIO)

El ;h/_lDIF o el SEDIF reciben la » Se |e notifica la no

solicitud por parte del centro procedencia de la solicitud

educativo solicitando el apoyo del
programa

\Jj/’_

Se visita el centro escolar y se
verifica la ubicacion del
mismo

Se determina

P— J s dem si es factible
e coteja si se encuentra dentro N elapoyoala
¥ escuela con el

de las comunidades de alta y
programa

muy alta marginacion

A4

Se hace una reunién de padres de familiay
se les presenta el programa de desayunos
frios y los beneficios de éste, su objetiva y Se levanta un cuestionario de
“carencia por acceso a la
alimentacion en el hogar” a

finalidad, para su aceptacion.
Se enfatiza que su compromiso G
corresponsable es indispensable para el los nifios del centro escolar
funcionamiento del programa. \/_
|

v

Se levanta un Acta de Aceptacion del programa y de

compromiso de apoyo voluntario por los padres del

centro escolar y la asamblea de padres elige al Comité
de Alimentacién y a la Mesa Directiva




A

El SMDIF conforma el padrén de

beneficiarios y se captura en el

Sistema o formato de padrones
establecido para tal efecto

\_,l/””

El SMDIF hace una reunién con el
comité de alimentacién y autoridades
escolares para explicar el proceso de

distribucidn

+

El SMDIF capacita a los padres de
familia del comité, sohre el manejo de

VS
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los desayunos escolares

Se establece una Aportacién de
Recuperacion simbdlica de entre $2.00 [€
y $5.00, misma que sirve para

El Sistema DIF Estatal recibe de manera diaria
p| los desayunos escolares en el almacén del
proveedor y verifica su estado.

El Sistema DIF Estatal entrega al comité de
alimentacidn en la escuela, la cantidad programada de
desayunos escolares de manera diaria, en San

Francisco de Campeche y de manera semanal al SMDIF
de Candelaria, en todos los casos con base en los

padrones de beneficiarios entregados por el SMDIF

en tiempo y forma

fortalecer los programas alimentarios

!

El SMDIF de Candelaria
supervisard y verificard la
correcta aplicacion del

programa

P

El comité de alimentacidn escolar, entrega,
con base en el padron, los desayunos
escolares a las nifias y nifios del plantel
escolar de manera diaria

El Sistema DIF Estatal a su vez, supervisa y verifica
la correcta aplicacion del programa por parte de

verifica de manera directa la correcta operacidn

los SMDIF mencionados.
En San Francisco de Campeche, supervisa y

del programa

FIN
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ANEXO 4

Instalacion y reubicacion de los EAEDC

Funcién. Sistematizar el proceso de instalacion de los Espacios de Alimentacién, Encuentro y
Desarrollo Comunitario, en las comunidades rurales y/o urbano marginadas donde se
pretenden implementar el Programa de Desayunos Escolares.

Procedimiento. Pasos a seguir en forma secuencial y sistematica.

RESPONSABLE DESCRIPCION FORMATOS
Solicitante Realiza de manera formal al SMDIF, la peticién para | Oficios de
la implementacion de uno o varios programas |solicitud por la
alimentarios y/o la apertura o habilitacién de un|comunidad
Espacio de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo
Comunitario para tal fin.
Visita la localidad y el lugar probable para instalar el
EAEDC.
Realiza el diagnéstico comunitario, a fin de corroborar | Diagndstico
SMDIF que la comunidad cumple con los criterios de|Comunitario y
seleccion. expediente
Elabora expediente técnico de la localidad. técnico
Oficio de
SMDIF Envia solicitud via oficio al SEDIF, anexando la | Solicitud del
solicitud de la comunidad y el diagnéstico comunitario, | SMDIF al SEDIF,
corroborando la focalizacion. adjunta la
solicitud de la
comunidad y el
expediente
teécnico
Direccion de | Recibe la solicitud a fin de realizar el analisis de
Asistencia factibilidad.
Alimentaria y
Desarrollo Se revisa si existen los recursos para |la adquisicion de
Comunitario del | mobiliario y equipo para la apertura del programa o
SEDIF programas alimentarios en la localidad.
De no contar con los recursos disponibles, se verifica
Se analiza el|la existencia de algin equipo en proceso de
expediente reubicacion dentro del mismo SMDIF de que se trate.
tecnico enviado
por el SMDIF Si por ninguno de los medios anteriores se puede
proporcionar el equipo a la comunidad, se informa a la
misma a traves del SMDIF que se gestionaran otras
fuentes de financiamiento, para que posteriormente se
atienda la solicitud.
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En caso de ser factible la apertura del espacio de
alimentacion, encuentro y desarrollo comunitario, se
integra el expediente técnico con los documentos
siguientes, entregados por el SMDIF:

» Solicitud de la comunidad firmado por las

autoridades locales, anexando la relacion

y firma de los padres de familia

solicitantes.

Estudio socioeconomico de la comunidad.

Padron de beneficiarios.

Plano de ubicacién del lugar donde se

establecera el EAEDC.

» Un espacio fisico, que cumpla con las
caracteristicas necesarias en materia de
salud e higiene, donde se instalara el
EAEDC.

» El terreno debe medir 20 X 20 como
minimo.

YV VY

Una vez validado y autorizado el Espacio de
Alimentacion Encuentro y Desarrollo Comunitario, se
debera actualizar el expediente técnico con los
documentos siguientes, resultado de asambleas con
los padres de familia de la comunidad y de la
capacitacion a las personas integrantes del Comité y
Mesa Directiva.

» Acta de Aceptacion del o los Programas
Alimentarios por la comunidad, con el
compromiso de colaborar voluntariamente en el
Comité, para el buen funcionamiento de los
programas.

» Acta de Conformacion del Comité y Mesa

Directiva (dentro de esta acta estan explicitas las

funciones de cada cargo en la Mesa Directiva

para la correcta operacion del programa).

Firma de Convenio de colaboracion entre los

Sistemas DIF Municipales y el Sistema DIF

Estatal. '

Recibo de entrega de mobiliario y equipo.

Relacion de roles de trabajo.

Manual de Nutricidn, con los menus ciclicos.

Reglas de Operacion y Manual de Espacios de

Alimentacion.

Recibos de pago de aportaciones de

recuperacion y Fondo de Ahorro.

» Acta de reuniones.

YV VVY Y

v

REUBICACIONES
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En la operatividad del programa pueden existir
circunstancias que ameriten considerar la reubicacion
del EAEDC. Esto puede darse a otra comunidad del
mismo SMDIF, o en su caso a otro SMDIF.

La solicitud de reubicacion del EAEDC tendra que ser
por escrito, via oficio, anexando lo siguiente:

» Acta de NO aceptacion de la comunidad para
continuar con el o los programas alimentarios. A
esta acta se debe anexar corte de caja,
inventario fisico de insumos, asi como de equipo
y mobiliario. Debe levantarse y firmarse, ademas
del Acta de Cierre en la tercera reunion de
asamblea con los integrantes de la comunidad,
como se explica en el diagrama y con presencia
indispensable de personal del SEDIF.

» Cuando se reubica el espacio de alimentacion,
es con todo el mobiliario que se les ha entregado
y los insumos que tengan en su bodega.

» Las aportaciones que se tengan y que no se
hayan aplicado, se transfieren al nuevo espacio
de alimentacion, encuentro y desarrollo
comunitario.

» En caso de existir deuda por concepto de pago
de las aportaciones de recuperacion y Fondo de
Ahorro, al momento de la solicitud de
reubicacion, el SMDIF gestionara el pago de la
deuda, de tal manera que cuando se transfiere
el espacio sea de preferencia sin deuda.

» [Es responsabilidad del SMDIF el notificar al
SEDIF por oficio y adjuntando el Acta de Cierre
firmada por el Comité responsable, dentro de los
primeros 15 dias naturales a tal situacion.

Antes de proceder a la reubicaciéon de un EAEDC,
se debe contar con la aprobacion del SEDIF.

Cuando se haya reubicado el EAEDC, se integrara el
siguiente expediente tecnico:

» Solicitud de la comunidad firmado por las
autoridades locales, anexando la relacion y firma
de los padres de familia solicitantes.

» Estudio socio-econdmico de la comunidad donde
se instalara el Espacio.

> Padrdn de beneficiarios.

» Acta de Aceptacion de los programas
alimentarios por la comunidad, con el
compromiso de colaborar voluntariamente en el
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Comite, para el buen funcionamiento de los
programas.
» Acta constitutiva del Comité y Mesa Directiva.
» Plano de ubicacion del lugar donde se
establecera el EAEDC.
» El espacio fisico donde se establecera el
EAEDC, debera cumplir con las caracteristicas
necesarias en materia de salud e higiene.
Firma del Convenio de colaboracion vigente
entre los Sistemas DIF Municipales y el Sistema
DIF Estatal.
Recibo de entrega de mobiliario y equipo.
Relacion de roles de trabajo.
Manual de Nutricién o de menus ciclicos.
Reglamento interno, que elaboraran los
integrantes del Comité (a sugerencia del SNDIF)
y el SMDIF.
» Recibos de pago de aportaciones de
recuperacion y Fondo de Ahorro.
» Acta de reuniones.
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De no cumplir con los lineamientos y los criterios de
reubicacion, se notificara al SMDIF, para que a la vez
informe a la comunidad los motivos por los que no es
procedente la apertura del o los programas.

Direccion de | Se revisa que el expediente contenga todos los
Asistencia requisitos y se aprueba la instalacion.

Alimentaria y | Se informa al SMDIF de la aprobacion.

Desarrollo El SMDIF informa a la comunidad la aprobacion.
Comunitario
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ANEXO 5

CASOS EN QUE SE AMERITA EL CIERRE DE UN EAEDC Y SU RESPECTIVO

PROCEDIMIENTO

Los casos en que se amerita retirar el o los programas alimentarios son:

»

Y V

Desintegracién del comité y mesa directiva e imposibilidad por parte del SMDIF y SEDIF
de conformar uno diferente por falta de interés de los habitantes de la localidad.

Por manejo inadecuado del programa; esto es, hacer caso omiso a la normatividad y
lineamientos establecidos.

Falta de interes de la comunidad para desarrollar el o los programas.

Peticion de la comunidad de retirar el o los programas, después de haberse realizado
las 3 reuniones reglamentarias, dos con el SMDIF y la tercera con la presencia
indispensable de personal del SEDIF Campeche.

Mantener cerrado el Espacio de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo Comunitario sin
causa justificada (como seria huracan, inundacion, etc.) por mas de 20 dias de ciclo
escolar.

Reincidir 3 veces en el uso indebido de las instalaciones del Espacio de Alimentacion,
Encuentro y Desarrollo Comunitario y/o de los utensilios del mismo (como permitir que
se use de bodega, como dormitorio, que se introduzcan bebidas alcohdlicas, ya sea por
personas ajenas al comité y/o miembros del comité).

Desviacion de los recursos captados por concepto de Aportaciones de Recuperacion y
Fondo de Ahorro.

Utilizar los insumos alimentarios, mobiliario y equipo para otro fin, ajeno al que fueron
entregados.

Sustraer los insumos v llevarlos fuera del EAEDC, ya sea a sus domicilios particulares o
a otro lugar distinto al EAEDC.

Vender los insumos.

Incrementar las aportaciones de recuperacion sin previa autorizacion o conocimiento del
SMDIF y del SEDIF y negarse a tener aportaciones autorizadas por estas Reglas de
Operacion.

Proporcionar los insumos y/o emplear los espacios alimentarios para actividades y fines
distintos para lo que fueron creados los programa (ya sea para proselitismo, camparia
politica, etc.) y para actividades vespertinas distintas a las previamente autorizadas por
SMDIF y SEDIF.

Por proporcionar datos falsos con respecto al padrén de beneficiarios, con el fin de recibir
mayores cantidades de insumos de las que se necesitan.

No entregar en forma y tiempo la documentacion comprobatoria.

Incumplir con los Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria
y Desarrollo Comunitario (EIASADC) y los que agregue del Sistema Nacional DIF.
Incumplir con las presentes Reglas de Operacién emitidas por el Sistema DIF Estatal.
Cualquier otro distinto que el SMDIF y/o SEDIF detecten y sea ajeno al objetivo de los
programas.
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PROCEDIMIENTO DE CIERRE DE UN EAEDC

Antes de levantar un EAEDC, el procedimiento a seguir es:

i

2.

El SMDIF llevara a cabo minimo dos asambleas comunitarias para tratar de resolver
el problema de que se trate e intentar reconformar el comité.

Condiciones indispensables y, por lo tanto, obligatorias, para llevar a cabo estas
asambleas:

a. SMDIF estara obligado a convocar a todos los pobladores de la comunidad, minimo
una semana antes de la asamblea, asegurandose que el comisario avise por el
sistema de sonido local y dejando carteles en |la comisaria, las tiendas y el EAEDC
y explicando a las autoridades escolares, municipales y locales el objetivo de la
misma, ya que, de no hacerlo, no se considerara valida dicha asamblea
comunitaria.

b. A la asamblea asistiran padres de familia de los beneficiarios y habitantes de la
comunidad. Se debera tener la presencia de la autoridad escolar y/o municipal o
gjidal (presidentes de las juntas municipales y/o comisarios, en especial para la
traduccion al maya o al chol y facilitar los acuerdos).

c. En la asamblea, el SMDIF tendra la obligacion de explicar los beneficios de los
programas alimentarios a corto, mediano y largo plazo y exhortar a los habitantes
de la localidad a reconsiderar su postura y mantener en operacion los programas
alimentarios.

d. SMDIF tomara Minuta de la asamblea, en especial de los acuerdos tomados
durante la misma, con firmas de los asistentes y sellos de autoridades de la
localidad, ya que, de no hacerlo, no se considerara valida la asamblea.

e. No seran validas las visitas de manera sorpresiva a la comunidad (esto es, sin
previo aviso) ni el levantamiento de minutas en las que solo firme personal del
SMDIF y uno o dos habitantes.

Si las explicaciones e intentos de continuar con los programas alimentarios no fueran
suficientes en las dos asambleas comunitarias mencionadas y se agotaron las
posibilidades de concertacion, entonces se realizara una tercera asamblea comunitaria,
para la que también es obligatorio que el SMDIF convoque a toda la comunidad,
minimo una semana antes de la misma.

El SMDIF informara al SEDIF minimo una semana antes, de la fecha y la localidad a
visitar via oficio.

A esta tercera asamblea, asistira un representante del SMDIF y uno del SEDIF, y
explicaran nuevamente los beneficios de los programas a toda la localidad reunida en
asamblea, con la presencia de la autoridad escolar y/o municipal o ejidal (presidentes
de las juntas municipales y/o comisarios, en especial para la traduccion al maya o al chol
y facilitar los acuerdos).

En caso de que los habitantes se nieguen a continuar con los programas alimentarios,
se levantan 2 Actas:

a. "Acta de NO ACEPTACION" por parte de los integrantes de la localidad y el

b. "Acta de CIERRE" del espacio, con nombres y firmas de las sefioras que
conformaron el comite y la mesa directiva, y sello de la autoridad local (esto es
debidamente requisitadas). Debe incluir, los siguientes Anexos completos,
correctos y debidamente requisitados:

i. Corte de caja. En caso de existir deuda por concepto de las aportaciones
de recuperacién y Fondo de Ahorro, al momento del cierre del EAEDC, el
SMDIF gestionara el pago de la deuda , ya que es el responsable de
acudir al menos una vez al trimestre al 100% de sus EAEDC y al menos
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una vez al mes a realizar corte de caja y recibir las aportaciones de
recuperacion y fondo de ahorro, de tal manera que cuando se transfiera el
espacio a otra localidad o a ofro centro escolar, sea sin deuda y ésta haya
sido cubierta al SEDIF, previa conciliacion. Si existe el saldo a favor, éste
se destina a un EAEDC que se encuentre operando.

Inventario de insumos.

Inventario de mobiliario y equipo debidamente requisitado, sellado y
firmado.

Las 2 minutas previas de las 2 reuniones anteriores a la 32 de cierre,
debidamente requisitadas. NO SERAN VALIDAS MINUTAS DE
SEGUIMIENTO PREVIAS A CIERRE NI ACTAS DE CIERRE SIN LOS
NOMBRES, FIRMAS Y SELLOS, TANTO DE LA LOCALIDAD, DE LA

MESA DIRECTIVA Y DEL SMDIF.

El resguardo del inventario de mobiliario y equipo quedara a disposicion del Sistema DIF
Municipal, en lo que se autoriza la reubicacion de los programas a ofra localidad. Lo
anterior aplicara para la estructura de los espacios prefabricados, mismos que el SMDIF
debera retirar y podra poner a disposicion de otra localidad, siempre y cuando su uso
no contemple que haya personas en su interior, por las altas temperaturas que se

alcanzan; esto es, podran emplearse Unicamente como bodegas.

Con respecto al inventario de insumos, el personal del SMDIF debera cerciorarse de que
estan en buenas condiciones. En caso de que esté caduco o en mal estado, debera
deshacerse de él por cualquiera de los métodos siguientes, enviando evidencia

fotografica al SEDIF, con el informe correspondiente:

a. Enterrarlo en una zanja o agujero cavado para tal fin, a un minimo de 3 metros de
profundidad y echarle suficiente cal para cubrirlo y posteriormente cerrar con tierra.
b. Conformar un monticulo con todo el insumo en mal estado y prenderle fuego.

/ DEPENDENCIAS AJENAS AL DIF EN SUS TRES NIVELES,

NO ESTAN FACULTADOS PARA CERRAR EAEDC

LOS SMDIF NO ESTAN FACULTADOS PARA CERRAR EAEDC

Es obligatorio seguir el procedimiento de cierre descrito en la pagina anterior y que se

muestra en el diagrama siguiente, conjuntar todos los documentos correspondientes,

terminando con el “Acta de NO ACEPTACION’ y el “Acta de CIERRE” firmada por los
integrantes de la comunidad, un representante del SMDIF y uno del SEDIF, la autoridad
escolar y la de la comunidad (Comisario Ejidal o Municipal), con sus inventarios y corte

de caja correspondientes.

\

/
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Procedimiento de cierre de un EAEDC

El Comité del EAEDC o la comunidad
indican al SMDIF que ya no desean los
programas alimentarios del DIF

Se continua con los programas
alimentarios, resolviendo las
situaciones previas

SMDIF estd obligadc a convocar a los pobladores de la
comunidad, minimo una semana antes de la asamblea y se
explicard a las autoridades escolares, municipales y locales el
objetivo de la misma, ya que, de no hacerlo, no se considerara
valida dicha asamblea comunitaria.

SMDIF tomara Minuta, con firmas de los asistentes y sellos de
autoridades de la localidad, ya que, de no hacerlo, no se
considerara valida la asamblea.

En la asamblea, el SMDIF tendra la obligacion de explicar los
beneficios de los programas alimentarios a corto, mediano y
largo plazo y exhortar a los habitantes de la localidad a
reconsiderar su postura y mantener en operacion los programas
alimentarios.

No seran validas las visitas de manera sorpresiva a la comunidad
ni el levantamiento de minutas tan solo con personal del SMDIF
y uno o dos habitantes.

J si

Se continda con
los programas
alimentarios

Asiste la mayoria

de los interesados
y deciden

continuar con los
programas

no

El Sistema DIF Municipal informara via oficio al
SEDIF acerca de la situacion, adjuntando
convocatoria a la asamblea con fecha, minuta de
la asamblea con lista de asistencia, firmas y
sellos y convocara a una tercera reunion con los
habitantes de la localidad, con una semana de
anticipacién minimo y con la presencia
indispensable de personal del SEDIF.

N

FIN

Asiste la mayoria de
los interesados y
deciden continuar
con los programas
alimentarios

no

El Sistema DIF Municipal informara via oficio al
SEDIF acerca de la situacién, adjuntando
convocatoria a la asamblea con fecha, minuta de
la asamblea con lista de asistencia, firmas y sellos
y convocard a una segunda reunién con los
habitantes de la localidad, con una semana de
anticipacién minimo

L

Se llevara a cabo la Asamblea con las autoridades de la
escuela, la localidad y los padres de familia,
representantes de SMDIF y de SEDIF. Se hace corte de
caja, inventario de mobiliario, equipo, utensilios e
insumos. Se levanta el “Acta de NO ACEPTACION” de los
Programas Alimentarios, y el “Acta de CIERRE” del
espacio, con el corte de caja, inventario de insumos e

P inventario de mobiliario y equipo las firman todos los

asistentes y la sellan las autoridades, ya sea escolar y/o
de la localidad (comisario ejidal y/o municipal)

!

SMDIF resguardard mobiliario, equipo y
entregard aportaciones de recuperacion al
SEDIF previa conciliacidn
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ANEXO 6

TERMINOS DE LA VINCULACION CON EL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

En caso de que se reactive en el estado de Campeche el Programa Escuelas de Tiempo
Completo (PETC) de la Secretaria de Educacion, esta estrategia permitira fortalecer las acciones
de Aseguramiento de la Calidad Nutricia y Orientacion y Educacion Alimentaria en beneficio de la
poblacién con carencia por acceso a la alimentacion.

OBJETIVO

Establecer vinculacion interinstitucional entre SEDIF y el PETC de la SEDUC, haciendo énfasis en
mejorar el estado de mala nutricion presente en la poblacion que vive en condicion de pobreza
multidimensional extrema con carencia por acceso a la alimentacion, en las comunidades del
Estado de Campeche y que asiste a los EAEDC, conformando a su vez la plantilla de alumnos de
los niveles de educacion preescolar y basica. Para ello se contemplan las escuelas publicas,
indigenas, CONAFE vy telesecundarias. Esto es, en las localidades y/o comunidades en donde
convergen la presencia del SEDIF con la del PETC de SEDUC, el SEDIF proporcionara un tiempo
de comida (desayuno) a sus beneficiarios escolarizados y no escolarizados, y el PETC proveera
el segundo tiempo de comida (almuerzo) de acuerdo a su padrén de matriculados.

En esta vinculacion, ambas instituciones conservaran su autonomia para ejercer sus recursos
financieros y econémicos, en beneficio de la poblacion en pobreza extrema y con carencia por
acceso a la alimentacion.

TIPO DE APOYO EN LA VINCULACION

Apoyos alimentarios SEDIF

El apoyo alimentario que proporciona el SEDIF, se da en especie y es para preparar desayunos
en la modalidad caliente. El EAEDC recibira mensual o bimestralmente por parte de un
proveedor o por el SMDIF una dotacién de insumos por el programa. El Proveedor (contratado
por el SEDIF) o el SMDIF se encargara de distribuir y entregar lo correspondiente a cada
EAEDC, para la preparacion de las raciones calientes. El SEDIF Campeche considerara los
aportes nutrimentales de los insumos alimenticios, por cada beneficiario registrado en el padrén
y por los dias laborables de acuerdo al calendario del ciclo escolar vigente. Asimismo, durante
los meses de julio y agosto (considerados como periodo vacacional) se entregaran dotaciones,
correspondientes a los dias de clases, ya que, en afios anteriores en visitas a los EAEDC, se
constatd que aun cuando tengan insumos, los padres de los comités argumentan que no
cocinan porque también para ellos es un periodo de descanso.

PETC

En el caso del PETC, el proveedor hara llegar a cada plantel educativo los productos y/o
insumos de manera semanal para asegurar la calidad de los mismos y brindar una racién
caliente de almuerzo, acorde a los lineamientos del PETC a nivel nacional.

De los alimentos

Se debera promover que los insumos sean preparados, acorde a las porciones adecuadas y
de esta manera evitar desperdicios de alimentos. Esto con la finalidad de normar el
funcionamiento y el tipo de alimentos a proporcionarse por las “cooperativas escolares” que
aln se encuentran operando en el interior de las escuelas. Se pretende que todas las
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cooperativas escolares proporcionen alimentos bajos en grasa, reducidos en azlcar y en sal
(sodio).

Asesoria

Los Responsables Operativos de Nutricion (RON)-ANEP del PETC de SEDUC podran, como
nutriélogos o chefs, asesorar a los integrantes de los Comités de los EAEDC, tanto en la forma
de cocinar los insumos, como en el consumo y combinacién mas saludables para los
beneficiarios.

CORRESPONSABILIDAD DE LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

v Emplear el formato ACTA PARA CONSTITUIR EL COMITE DE VINCULACION DE
ESPACIO DE ALIMENTACION, ENCUENTRO Y DESARROLLO COMUNITARIO Y
PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO con las distintas vocales y sus
funciones especificas. Este Comité estara conformado, de manera ideal por 20 personas,
de las cuales saldra la mesa directiva conformada por 6 miembros de la asamblea, la cual
se conformara cada inicio de ciclo escolar con presencia de las autoridades y responsables
de ambas instituciones en todos sus niveles jerarquicos, es decir, personal del SEDIF,
SMDIF, EAEDC, SEDUC, PETC, Director del plantel, y Padres de Familia que han
participado o quieren participar en el Comite.

v" Se elaborara una Carta Compromiso para los integrantes del Nuevo Comité del Espacio de
Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC) y su Mesa Directiva, con la
vision de concluir de manera satisfactoria el ciclo de trabajo colaborativo.

v El Comité del Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario se encargara
de vigilar el Servicio de Alimentacion en los Espacios de Alimentacion, Encuentro y
Desarrollo Comunitario y/o en los Comedores Escolares.

v" El desayuno sera proporcionado por el SEDIF/SMDIF y el AlImuerzo por SEDUC- PETC.

v" La alianza entre ambas instituciones, generaréa documentos unificados. Por ejemplo: el
formato Unico de INVENTARIO, en el que se especifiquen los materiales, utensilios y
equipos que son proporcionados por parte del SEDIF y aquellos que son proporcionados
por SEDUC-PETC.

v Con el fin de evitar que haya Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario

| Comedor Escolar, con doble equipo (como refrigerador, estufa, licuadora, etc.) y otros sin

ninguno, en los casos que se detecte equipo o mobiliario duplicado, como se ha llevado a

cabo desde 2016, personal del Programa Escuelas de Tiempo Completo (PETC) de la

Secretaria de Educacion (SEDUC), de acuerdo con personal de la Direccion de Asistencia

Alimentaria y Desarrollo Comunitario del SEDIF y del SMDIF correspondiente, definiran el

destino del mobiliario y equipo duplicado, sin afectar el uso del fondo de ahorro para ese

EAEDC.

Se tendran formatos Unicos para cualquier movimiento de mobiliario de los EAEDC.

ElI PETC-SEDUC proporcionara los recursos economicos pertinentes para la compra de gas

y/o lefa para la coccion de los alimentos en los EAEDC que brinden desayuno y almuerzo,

siempre y cuando su presupuesto lo permita.

v" Establecer en conjunto un cronograma de visitas de supervisién e inspeccién a todos los
EAEDC en donde tenga injerencia el SEDIF-PETC, a través de los RON / ANEP y de las
Supervisoras de los citados EAEDC del SEDIF con el objeto de no duplicar las visitas. Con
las acciones realizadas, se generara el Informe de las mismas por cuadruplicado: SEDIF -
SEDUC, PETC - SMDIF y ESCUELA, con la finalidad de unificar criterios y estrategias para
mejorar las condiciones y procesos implementados en los espacios evaluados.

% %
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Cumplir con los padrones de beneficiarios en su totalidad en tiempo y forma por localidad /
comunidad y SMDIF; en el caso del SEDIF el padron de beneficiarios de la localidad y en el
caso de SEDUC-PETC el padron es el equivalente al nimero de matriculados del plantel
educativo.

Realizar el levantamiento de datos antropometricos (peso y talla) de los nifios y nifias de la
escuela asignada al RON / ANEP y donde se tengan los EAEDC unificados.

Emplear el manual de Proteccion Civil para todos los Espacios de Alimentacion, Encuentro
y Desarrollo Comunitario, en caso de que se presenten contingencias climatoldgicas como
lluvias, inundaciones, huracanes, trombas, incendios, entre otras.

Como parte de la vinculacion entre SEDIF y SEDUC-PETC, queda el compromiso de donar
extinguidores a los EAEDC unificados por parte del PETC.

Cuando se presente el caso particular de 2 espacios de alimentacion en la misma escuela,
se determinara y seleccionara, mediante una visita de inspeccion y analisis de riesgo, el
espacio que esté mejor acondicionado en materiales, utensilios y equipos, y que asi mismo
presente las mejores condiciones y caracteristicas, para la preparacion y consumo de
alimentos.
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ANEXO 7

Reglas para uso y destino de Aportaciones Simbdlicas implementadas como
un Mecanismo de Corresponsabilidad

Aportacion Simbolica como Mecanismo de Corresponsabilidad a intercambiar por el apoyo

Se establece una Aportacién Simbdlica de entre $2.00 y $5.00 a los beneficiarios de las raciones
calientes y de $2.00 a los beneficiarios de los Desayunos Escolares modalidad fria, dependiendo del
grado de marginacion del municipio.

En las raciones calientes, la mayor parte de esta aportacion simbdlica se debera destinar,
principalmente a la compra de materiales de limpieza e higiene para el EAEDC y sus beneficiarios
(escobas, jaladores, jergas, liquidos desinfectantes, jabdn de manos, liquidos para lavar bafios vy
trapear y limpiar cocina, etc.), gas, lefa, agua u otros insumos necesarios para la preparacion de los
alimentos, tal como se estipula en el apartado FONDO DE AHORRO Y APORTACION DE
RECUPERACION del presente Anexo 7.

Unicamente $0.40 (cuarenta centavos) sera la aportacién simbolica que recibira el SEDIF por
beneficiario, por racion. Esta aportacion simbdlica se dividira en dos partes: una de $0.20 (veinte
centavos) para conformar un Fondo de Ahorro, para compra de equipo, mobiliario, utensilios como
platos, vasos, etc., para el EAEDC vy los $0.20 (veinte centavos) restantes, denominado Aportacion
de Recuperacion, se empleara para fortalecer los programas alimentarios.

Para aumentar la aportacién a mas de $2.00 pesos y hasta un maximo de $5.00 pesos, debera
haber previamente un acuerdo de los padres de familia mediante Acta de Asamblea, firmada por la
mayoria de los padres de los beneficiarios, donde se establezca este acuerdo y, de manera
indispensable, la autorizacion del Sistema DIF Municipal y el aviso mediante oficio al Sistema DIF
Estatal.

La excepcidon son aquellas personas, sujetos vulnerables que reciban paquete alimentario o
despensa.

FONDO DE AHORRO Y APORTACION DE RECUPERACION (Mecanismo de
Corresponsabilidad)

En virtud de que la inversion en Mabiliario y Equipo se realizaba, ya sea al inicio de la operacion de
los EAEDC y/o cuando se dignificaba un espacio de alimentacion, encuentro y desarrollo comunitario,
construyéndolo de material para que los beneficiarios dejaran de usar el espacio anterior de piso de
tierra, “paredes” de varas de arboles y techo de lamina, y que, a partir de ahi no se realizaba radicacion
alguna para un posible reequipamiento del mismo espacio, el Sistema DIF Estatal cre6 un Fondo de
Ahorro para cada uno de los EAEDC, que les permitira afrontar situaciones de dafio al mobiliario y
equipo por el desgaste debido al uso y que, a su vez, ocasionaria problemas en su operacion.

Hasta el 2019, los programas Desayunos Escolares (modalidad caliente), Atencién Alimentaria a
Menores de 5 afios en riesgo, no escolarizados y Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables y los
programas definidos en la EIASADC 2020, EIASADC 2021 y ahora en la EIASADC 2022 que
contemplan raciones calientes, se han desarrollado impulsando la capacidad autogestiva de las
comunidades y sustentan su operacion en la organizacion y participacion comunitaria, para lo cual se
diseno la conformacion del Fondo de Ahorro, con el fin de impulsar la inversion a través de la compra
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de mobiliario y utensilios de cocina, entre otros y en su caso, proyectos productivos y de bienestar
social autofinanciables, que impacten en el mejoramiento del servicio y atencién de la comunidad.

El monto a recuperar fue establecido con base en el costo del equipo basico y se aclara que el
mobiliario de los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC), no se
vende a las comunidades ni se entrega en propiedad una vez cubierta la cantidad establecida, sino
que se entrega en Donacion a dichos espacios, formando parte del inventario del EAEDC. De lo
anterior se derivan los siguientes lineamientos aplicables a este Sistema DIF Estatal y a los Sistemas
DIF Municipales para el control y reintegro de los Fondos de Ahorro de los Espacios de Alimentacion:

1.

Para fomentar la corresponsabilidad en la poblacién beneficiaria, se establece una aportacion
simbdlica que va desde $2.00 (son dos pesos 00/100 MN) hasta, como aportacién maxima,
$5.00 (son cinco pesos 00/100 MN) por beneficiario y por racién caliente, siempre y cuando en
una reunion con los padres de familia, comité, mesa directiva y personal de la Coordinacién de
asistencia alimentaria del SMDIF se acuerde el monto de la aportacién por beneficiario por
racion. Después de dicha asamblea, es responsabilidad del SMDIF reportarlo al SEDIF para
poder tomar en cuenta dicho acuerdo.

Como ya se explico, la Unica forma de aumentar la aportacion hasta $5.00, es con un acta de
asamblea de padres de familia de la escuela y/o localidad, en la que firmen estar de acuerdo
con la nueva aportacion. Esta acta debe entregarla la Mesa Directiva del Comité del EAEDC al
SMDIF y éste a su vez al SEDIF para su aval. Si en las visitas de seguimiento del personal del
SEDIF se detectan en los EAEDC irregularidades en la recuperacion de las aportaciones
autorizadas, se hara una llamada de atencion via oficio al SMDIF y éste debera regularizar la
situacion de dicho EAEDC en lo referente a la aprobacion de esta aportacion por los padres y
al aval del SEDIF. En caso de no regularizarse la situacion en un plazo de dos meses, el SMDIF
recibira un escrito de EXHORTO a corregir la situacion y la visita de personal de la Direccion
Juridica del Sistema DIF Estatal para determinar, con el Director(a) del SMDIF, la solucién méas
viable. Si después de acordar la via de solucion y llevarla a cabo, se detecta reincidencia dentro
de los 6 meses siguientes, se valorara el posible cierre del espacio de alimentacion, encuentro
y desarrollo comunitario, previo documento en el que se hagan constar los acuerdos,
compromisos y acciones anteriores para tratar de corregir la situacién, asi como el o los
incumplimientos por parte del representante legal del SMDIF y/o del Comité de padres del
EAEDC.

De esa aportacion simbdlica, de entre $2.00 y $5.00 la mayoria se destina por la mesa directiva
del Comité de padres del espacio de alimentacion, para la compra de agua, lefia, gas y
productos de higiene, limpieza y desinfeccién como ya se explicd en los parrafos iniciales de
este Anexo. Unicamente $0.40 (cuarenta centavos) de esa aportacion simbolica por racién, por
beneficiario, se entregan al SEDIF.

El Fondo de Ahorro establecido a entregar al SEDIF Campeche, corresponde a $0.20 (veinte
centavos) por racién, por beneficiario, de la aportacion simbélica recibida producto de las
raciones elaboradas con los insumos proporcionados en la dotacion mensual y la entrega
semanal de los programas alimentarios que brindan raciones calientes. Esto es, por cada $2.00
y hasta $5.00, se entregan al SEDIF Campeche $0.20 (20 centavos).

La Aportacion de Recuperacion establecida a entregar al SEDIF Campeche, corresponde a

$0.20 (veinte centavos) por desayuno, por beneficiario, de la aportacion simbdlica recibida
producto de las raciones elaboradas con los insumos proporcionados en la dotacion mensual
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y entrega semanal de los programas alimentarios que brindan raciones calientes. Esto es, por
cada $2.00 y hasta $5.00, se entregan al SEDIF Campeche $0.20 (20 centavos).

. En la siguiente tabla se especifican las cantidades a entregar para Fondo de Ahorro y para
Aportacion de Recuperacion, y la aportacion simbadlica autorizada que puede recibirse en cada
EAEDC, por racion:

Se recibe por el comité de | Se entrega al SEDIF, a | Se entrega al SEDIF, a través
padres del espacio de | través de cada SMDIF de cada SNMIDIF
alimentacion, por racion
caliente, por beneficiario
Monto de la Aportacion | Monto correspondiente Monto correspondiente a la
Simbadlica al Fondo de Ahorro Aportacion de Recuperaciéon
$2.00 (dos pesos) $0.20 (veinte centavos) $0.20 (veinte centavos)
$3.00 (tres pesos) $0.20 (veinte centavos) $0.20 (veinte centavos)
$4.00 (cuatro pesos) $0.20 (veinte centavos) $0.20 (veinte centavos)
$5.00 (cinco pesos) $0.20 (veinte centavos) $0.20 (veinte centavos)

. Los SMDIF tendran la obligacion de realizar de manera periddica (al menos una vez al mes)
el Corte de caja a cada uno de los EAEDC, con la finalidad de ser transparentes y vigilar la
buena administracion de los recursos.

. Los Sistemas DIF Municipales recaudaran mensualmente a través del personal designado para
tal efecto, lo correspondiente al Fondo de Ahorro y a la Aportacion de Recuperacion. Deben
dejar constancia de este hecho en cada uno de los EAEDC, entregando al Comité una copia
del recibo, con las firmas de la coordinadora o administradora, el sello de la autoridad local
presente, la firma del empleado del SMDIF que recibe la aportacion y la firma y sello del
Director(a) del SMDIF. Este recibo avala la aportacion entregada y especifica el mes al que
corresponde la dotacién y dejando una segunda copia de este recibo en el Sistema DIF
Municipal. El recibo original sera entregado a la Direcciéon de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario del SEDIF.

. Como ya se especificd, el SMDIF debera llevar a cabo la captacién mensual de las aportaciones
simbdlicas. Lo anterior, para evitar que, ya sea el Tesorero/Administrador de manera personal,
la Mesa Directiva o el Comité, hagan mal uso de las aportaciones simbdlicas y al cumplir
puntualmente, se fomente el habito de la corresponsabilidad en la posicion que voluntariamente
aceptaron en su localidad.

10. Cada EAEDC debera cubrir la totalidad de las aportaciones correspondientes al Fondo de

Ahorro ($0.20=veinte centavos por racion por beneficiario) y a las Aportaciones de
Recuperacion ($0.20=veinte centavos por racion por beneficiario) de las aportaciones
simbdlicas, ya que los incumplimientos impactan negativamente la operacion de los
programas.
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Es responsabilidad del Director(a) de los Sistemas DIF Municipales, como su representante
legal, que las aportaciones de Recuperacion y Fondo de Ahorro de cada uno de sus EAEDC
a entregar a SEDIF, estén al dia, para evitar cualquier fincamiento de responsabilidad
administrativa o legal por la omision de la entrega de ese dinero, que es para volver a usarlo
en dar un mejor servicio y apoyo a los que menos tienen.

Cada Sistema DIF Municipal entregara bimestralmente, respaldado por el formato
correspondiente (el recibo por EAEDC), el importe recaudado por EAEDC (Aportacion de
Recuperacién y Fondo de Ahorro) dentro de los 10 dltimos dias de cada mes (en el mes ¢,
entregara las aportaciones correspondientes a los meses a y b). El procedimiento para
realizar dichas aportaciones es el siguiente:

a. Acudir a las oficinas de la Subdireccion Administrativa de la Direccidon de Asistencia
Alimentaria y Desarrollo Comunitario, una vez al bimestre (segun lo acordado en el
Convenio de Colaboracion o a solicitud expresa del SEDIF), para llevar a cabo el
proceso de conciliacion de aportaciones simbolicas (fondo de ahorro y aportaciones
de recuperacion) entre personal del SMDIF y personal del SEDIF, acudiendo con su
archivo de Excel de las aportaciones simbadlicas recibidas por localidad y por EAEDC
y los recibos originales por EAEDC.

b. Este proceso es obligatorio e indispensable, para que el personal de ambas
instituciones se asegure de que coincidan los totales de aportaciones simbdlicas por
EAEDC y por localidad, de manera que no se incurra en errores que afecten la
aplicacion del fondo de ahorro para equipo y mobiliario de algin EAEDC al que no se
le conciliaron sus aportaciones.

c. El proceso de conciliacion del parrafo anterior debe siempre llevarse a cabo, antes
de poder realizar cualquier transferencia o depésito de aportaciones simbdlicas de
los EAEDC a la cuenta proporcionada por la Direccion de Finanzas del SEDIF.

d. Una vez concluida la conciliacion entre el personal del SMDIF y del SEDIF, el personal
de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario, elabora los oficios
de pago por programa, dirigidos a la Direccién de Finanzas del mismo SEDIF.

e. Los SMDIF, con estos oficios acudiran a la Direccion de Finanzas, para realizar el
pago. Ahi se les entregara el documento comprobatorio de ese pago.

f. Los SMDIF deberan entregar a la Direccién de Asistencia Alimentaria y Desarrollo
Comunitario, una copia del documento emitido por la Direccion de Finanzas que avale
el pago realizado, para que se abonen esas aportaciones a los EAEDC de su SMDIF
en los formatos, archivos y/o sistemas informaticos para tal fin.

g. Se puede realizar el pago a traves del deposito o transferencia de manera directa a
la cuenta bancaria asignada por la Direccion de Finanzas, misma que el SMDIF podra
solicitar a la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario. Como se
indica en el inciso ¢ de este apartado, el proceso de conciliacion debe siempre
llevarse a cabo, antes de poder realizar cualquier transferencia o depédsito bancario.

h. El proceso de conciliacion termina cuando el personal del SMDIF entrega el
comprobante de la Direccion de Finanzas, cuya copia se adjunta al expediente de
conciliaciones de ese SMDIF.

El mobiliario y equipo en los EAEDC tienen desgaste por el uso constante. Para realizar
cambios en los mismos, el personal del SMDIF durante sus supervisiones debe recibir las
solicitudes de los integrantes de la Mesa Directiva para la reposicién, ya sea de mobiliario o
de utensilios y equipo y se debe plantear esta solicitud en una reunion con el Comité con
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presencia del personal del area alimentaria del propio SMDIF. El SMDIF podra entregar estas
solicitudes al SEDIF para respaldar la solicitud.

En esas solicitudes, los integrantes del Comité con apoyo del personal del SMDIF, deberan
especificar las necesidades del EAEDC. El listado de los articulos que el comité solicita, debe
venir ordenado por prioridad; esto es, lo mas urgente primero y lo no tan urgente, al final de
la lista, ya que la compra se hara hasta agotar el recurso que ese espacio de alimentacion
tenga en su Fondo de Ahorro.

En caso de presentar uno o mas EAEDC con esta situacion, el Sistema DIF Municipal
solicitara mediante oficio, a la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario,
la autorizacion para adjudicar en especie los recursos acumulados, mediante la presentacion
del proyecto de aplicaciéon de Fondo de Ahorro, anexando el expediente técnico
correspondiente y detallando las necesidades presentes en cada uno de los EAEDC que asi
lo requiera.

La Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario, a su vez, presentara al
Comité de Validacion de Proyectos Asistenciales del SEDIF, el proyecto para esa reposicion
y/o compra de equipo, utensilios o mobiliario para cada EAEDC de ese SMDIF que lo haya
salicitado. En los casos en que los proyectos sean aprobados por el mencionado Comité del
SEDIF, la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario, gestionara con las
Direcciones de Administracion y Finanzas, |a liberacidn y aplicacion de los recursos del Fondo
de Aharro, con la compra de lo solicitado, hasta que su monto del Fondo de Ahorro alcance,
para cada uno de los EAEDC que ese SMDIF solicito.

Las aportaciones que se recuperen, por concepto de Fondo de Ahorro, ya sean del afio
vigente, o bien de afos anteriores a éste, solo podran ser aplicadas para:

APLICACION DE FONDO DE AHORRO

Concepto Descripcién Observacion 1 Observacion 2
Utensilios de Platos, vasos, cucharas,
cocina cubetas, ollas, etc.
Material de Cemento, cal, alambrén,
construccion block, madera, etc. La aplicacion del Fondo
Material Cableria, focos, chalupas, de Ahorro ==
eléctrico enchufes, etc. geﬁ%olgs%)‘ihc:ad s #l dlel
Pintura, brochas, rodiII?s, e se‘va;ia\d%(ixsirﬁ'ngsg
Mantenimiento |charolas  para  rodillo, . .. |Los EAEDC, podran
sellador de pintura. GHA oo, 14, ‘Apkeation realizar deg()sitos
del Fondo de Ahorro, el g
o Bar!cas, mesas, | siniF puede cubrir la adicionales, para
Mobiliario y refrigerador, estufa, i completar el costo de
equipo regulador, tanque de gas, lo solicitado
etc.
Tinaco, triciclo para
Otros transportar del EAEDC a
las escuelas ollas, etc.
El SMDIF realizara el
pago de la mano de obra
Excepto Mano de obra o la solicitara a los
habitantes de la
comunidad
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18. El SMDIF debera remitir, dentro de los siguientes diez dias habiles a la entrega de los bienes o
insumos del proyecto de adquisicion de mobiliario, equipo, utensilios, etc., la documentacion
comprobatoria de que estos fueron recibidos en calidad de Donacion por el comité del espacio de
alimentacion y que pasara a formar parte del inventario del EAEDC. El Sistema DIF Estatal se
reserva el derecho a la verificacion de la aplicacidén de los recursos solicitados en el proyecto,
mediante visitas de seguimiento.

19. Con la recaudacién de las Aportaciones de Recuperacion, se realizaran proyectos o acciones de
bienestar social, proyectos productivos y se mejorara y fortalecera la operatividad de los
programas alimentarios. Estos proyectos y acciones solo la Direccion de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario los podra ejecutar.

20. La recaudacion de Aportaciones de Recuperacion se aplicara de la siguiente manera, ya sea
del afio vigente, o bien de afios anteriores a éste:

Desglose del porcentaje de la aplicacion de aportaciones de cuotas de recuperacion de los Programas
de Desayunos Escolares (modalidad caliente y frio ), Atencion prioritaria a Menores de 5 afios en riesgo,
no escolarizados, Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables y Asistencia alimentaria a Familias en

Desamparo.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS DE LA EIASADC

% de Concepto Descripcion Observacion
aplicacion
DETALLE (Rubro A)
Los proyectos
solo podran ser
51 alimlgr??ar:']ig: 15 Adquisicion de insumos en situaciones inusuales ?:(l;jtaad d%SS,
Y y en periodos extraordinarios 1 y
despensas aplicados por el
Sistema Estatal
D.I.F.
DETALLE (Rubro B)
1. Plan de medios para llevar a cabo campanas
Material  educativo | publicitarias sobre orientacion alimentaria
en diferentes [ 2. Impresion de .lonas, cartelc_es, tripticos, Los proyectos
formatos espectaculares, audios, videos y displays, entre solo podran ser
otros realizados,
ejecutados y
Impresion y empastado o engargolado de |aplicados por el
Papeleria e | cuadernos para llevar control de los programas | Sistema Estatal
impresion de | alimentarios en los espacios; impresién de|D.I.F.

materiales diversos

recibos de cobro del programa de desayunos
escolares frios; material de papeleria para oficina
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Equipos de higiene
para elaborar
alimentos y para
acciones de
orientacion
alimentaria.

Cofias, mandiles, redes y/o mallas para cabello,
cubre bocas, gel anti bacterial, sanitizantes,
gorras y playeras, sanitizacion y Fumigaciones en
Oficinas, Espacio de Alimentacion, Bodegas,
entre otros.

Profesionalizaciéon

Brindar las herramientas necesarias al personal
operativo y normativo de los Sistemas DIF
Municipales y del Sistema DIF Estatal, para mejor
atencion y desarrollo de los programas.

1.-De los seminarios, diplomados y talleres que
generen un costo, solo se cubrira un monto de
hasta $2,000.00 por persona y en caso de ser
mayor el monto, el personal interesado cubrira la
diferencia.

En estos casos, el personal firmara una carta -
compromiso de asistir al 100% del curso, asi
como de replicarlo y, en caso de incumplir los
acuerdos de la carta-compromiso, el personal
cubrira la totalidad del pago de la capacitacion.

2.-Gastos de viaje, hospedaje y alimentos de
capacitadores y evaluadores, en caso de
certificaciones en los Estandares de Competencia
gue se requieren para la profesionalizacién de los
servicios de alimentacion:

a) de los padres voluntarios en los EAEDC y

b) del personal de Sistemas DIF Municipales y

c) del personal del Sistema DIF Estatal.

3.- Gastos de viaje, hospedaje y alimentos para
acudir a todos los Encuentros, Reuniones, Mesas
de Trabajo, Conferencias, Eventos de
Intercambio de Experiencias, entre otros, a los
que el Sistema Nacional DIF convoque al
personal de la Direccion de Asistencia Alimentaria
y Desarrollo Comunitario del SEDIF Campeche.
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Desarrollo de
software,

adquisicién de
mobiliario y equipo
de computo,
escaneo, impresion,
fotografia,

georreferenciacion,
etc.

Desarrollo de aplicaciones maviles, plataformas
digitales y software para mejorar la operacion del
Sistema Estatal DIF

En el marco de las coordinaciones intra e
interinstitucionales, se podra adquirir tanto para el
personal del SEDIF, como para los SMDIF, para
facilitar la planeacion, administracion y operacion
de los Programas Asistenciales.

Adquisicion de equipos, periféricos y software del
SEDIF.

Contratacién de
Personal y gastos
de operacion y
administracion

1.- Contratacion de personal para el
Fortalecimiento en la planeacién, administracion
y operacion de los Programas Alimentarios.

2.-Gastos de alimentacion para el personal en la
oficina para atender las diversas cargas de
trabajo de la Direccion de Asistencia Alimentaria
y Desarrollo Comunitario.

3.-Pago de gastos de operacion como viaticos
pasajes y peajes del personal del Sistema DIF
Estatal, para para realizar giras de ftrabajo,
traslados dentro y fuera de la capital del estado a
colonias, localidades y municipios.

Mantenimiento de
Bienes Inmuebles e
Instalaciones.

Mantenimiento y Servicios en General de
Instalaciones del SEDIF.

Adquisicion de | Mejorar las condiciones y seguridad del personal,
mobiliario y equipo|que labora y procesa la informacién de los
de oficina y | programas EISADC 2022.

mantenimiento

Adquisicion y | 1.-Fortalecer los programas alimentarios y en
mantenimiento  de | general las actividades de la Direccion de
equipo de | Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario y
transporte, Pago de | del Sistema DIF Estatal en general, a través de
Seguros, visitas de seguimiento, visitas para el
Emplacamiento, levantamiento de censos, encuestas y/o
Refrendo y | formatos, supervisién de los proyectos y visitas
adquisicion de | diversas en la geografia estatal para realizar giras
combustible para la | de trabajo y traslados dentro y fuera de la capital
operacion y | del estado a colonias, localidades y municipios.
seguimiento de los

programas 2.- Adquisicion de combustible para la operacién,

asistenciales.

seguimiento de los programas alimentarios y en

Los proyectos
solo podran ser
realizados,
ejecutados y
aplicados por el
Sistema Estatal
D.LF.
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general para las actividades del Sistema DIF
Estatal, para realizar giras de trabajo y traslados
dentro y fuera de la capital del estado a colonias,
localidades y municipios.

Adquisicion de
Equipo, Aparatos
y/o Insumos para
Fortalecer las
acciones o
Programas de
Asistencia Social y/o
apoyar de forma
directa ala
poblacion vulnerable
gue lo requiera.

Contribuir de manera directa o indirecta al
bienestar de las personas vulnerables en
condicién de necesidad o desventaja.

Los proyectos
solo podran ser
realizados,
ejecutados y
aplicados por el
Sistema Estatal
D.L.F.

Comisiones
Bancarias

Destinadas a cubrir el pago de servicios
financieros y bancarios, tales como: el pago de
comisiones.

DETALLE (Rubro C)

Fortalecimiento  y/o
establecimiento de

Los proyectos
solo podran ser

acciones Acciones que contribuyan a mejorar la realizados,
6 agroalimentarios  y | alimentacidn de los beneficiarios en los espacios | ejecutados y
Equipamiento de | de alimentacion aplicados por el
Espacios de Sistema Estatal
Alimentacion D.L.F.
+B +
100% TOTAL (Suma de Rubro A +B +C)

(51% + 43% + 6% = 100%)

21. El Sistema DIF Estatal llevara registro y control de la captacion y aplicacion de los Fondos de
Ahorro a través de la Direccion de Finanzas y la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo
Comunitario.

22. El SMDIF podra solicitar por escrito, los saldos y/o deudas de los EAEDC, mediante oficio dirigido
a la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario.

23. Toda peticion de aplicacion de Fondo de Ahorro debera cumplir con los siguientes requisitos:

Integrar el expediente técnico correspondiente que debera de contar con la siguiente
documentacion.

o Oficio debidamente firmado por el Director o Directora del Sistema Municipal DIF
por cada Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC)
que le solicite el Equipamiento.

o Croquis de Ubicacién del Espacio de Alimentacion.
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o Universo de Atencion.

o Apoyos a otorgar por cada EAEDC.
Contar con las aportaciones de Fondo de Ahorro y Aportaciones de Recuperacion
actualizadas.
Enviar sus saldos para verificar y conciliar con lo que se ha depositado al SEDIF, para
realizar los tramites correspondientes.
En el expediente del EAEDC se tendra la bitacora fotografica.

Es obligacion de los SMDIF:

Dar seguimiento a la captacion de Fondos de Ahorro en cada uno de los comités de sus
EAEDC para su aplicacion.

Asesorar a los comités de los EAEDC, para solicitar realmente lo que necesiten para la
elaboracion del proyecto de adquisicion de mobiliario, utensilios, equipo, etc.

Tramitar ante el Sistema DIF Estatal la solicitud de aplicacion del Fondo de Ahorro.
Proporcionar a los comités de los EAEDC, en conjunto con el SEDIF, los bienes
autorizados en los proyectos y verificar que estos cumplan con su finalidad.

El SEDIF solo aplicara el monto depositado, por lo que en caso de que la aplicacion del
recurso no sea suficiente para cubrir las adquisiciones, el SMDIF podra solventar y cubrir
la diferencia.

Sera responsabilidad de los Comités de padres de cada EAEDC:

Cubrir el monto establecido para el Fondo de Ahorro.

Seleccionar el apoyo que mas beneficiara a la comunidad.

Realizar las gestiones necesarias para la solicitud de la aplicacion del Fondo de Ahorro y
conformacion del expediente técnico ante el SMDIF.

Ejercer y vigilar la transparencia del uso adecuado de los recursos aplicados en especie.
En caso de que en un aio fiscal no se ejerzan las aportaciones del Fondo de Ahorro, éstas
podran ser empleadas en ejercicios posteriores.
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