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1. INTRODUCCION

El Objetivo General de |a Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario
(EIASADC) 2022 es:

Contribuir a un estado nutricional adecuado y al desarrollo comunitario de la poblacion en condiciones
de vulnerabilidad, mediante el impulso de comunidades autogestivas, organizadas y con participacién
activa, asi como el consumo de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, fortalecida por la
educacion nutricional y el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar su bienestar.

La cobertura de este programa es muy amplia y opera bajo un mecanismo descentralizado, que
permite adecuarlos a las realidades concretas de cada entidad, con la finalidad de propiciar |la correcta
distribucion de los recursos entre la poblacién, objeto de asistencia social, generando las estrategias
pertinentes y entregando los apoyos directamente al beneficiario.

De acuerdo al analisis del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica Desarrollo Social (CONEVAL
2018), en el estado de Campeche, el 29.7% de la poblacién presentaba carencia alimentaria, lo que
equivale a poco mas de 261 mil personas, en comparacion con el 2020 26.1% representando
Unicamente 244 mil personas lo que significd una disminucion de esta carencia por 3.60%.

Los resultados de la evolucion de la pobreza de 2018 a 2020 muestra que ésta pasd de 49.0% a
50.5%, lo que represento un aumento de la poblacién de 430 a 472 mil personas, es decir, de 2018 a
2020 el numero de personas en pobreza aumento 41 mil de personas.

Del 2018 al 2020 hubo un aumento en la poblacion que se encuentra en pobreza extrema, pasando
de 9.5% a 12%, lo que significé el aumento de 2.50% representando 29 mil personas que se
encuentran en pobreza extrema.

Aunado a lo anterior, persiste el problema de desnutricion en México y adicionalmente, en los Ultimos
afos la problematica de sobrepeso y obesidad ha tenido un crecimiento acelerado en todos los niveles
socioecondmicos y grupos de edad, convirtiéndose en un problema de salud publica.

Este fendmeno es mas preocupante en los grupos de riesgo, ya que, generalmente, por la falta de
recursos destinados a la alimentacién, su seguridad alimentaria se ve amenazada.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (ENSANUT 2020), la poblacion de 0 a 4
afos de edad con bajo peso se encontré en mayor medida en las localidades rurales (5.6%) y en
menor proporcion en las localidades urbanas (4.1%). La baja talla también; es mas prevalente en las
localidades rurales (18.5%) y menos en las urbanas. Esta tendencia se repite con la prevalencia de
emaciacion, sin embargo, en el sobrepeso mas obesidad, la prevalencia para ambos tipos de
localidad fue similar. En el grupo de los 0 a los 23.9 meses de edad, el bajo peso se encontré en 5.1%
de nifias y nifos, mientras que en el grupo de los 24 a 59.9 meses esta prevalencia fue de 4.1%. La
baja talla, en las nifias y nifos de 0 a 23.9 meses, se encontrd en 13.6% y en aquellos de 24 a 59.9
meses fue de 14.1%. Respecto al indicador de emaciacion, el grupo de edad de 0 a 23.9 meses tuvo
una prevalencia de 1.7% y el grupo de 24 a 59.9 meses de 1.4%. El sobrepeso mas obesidad se hallo
en 8.7% de las nifias y ninos de 0 a 23.9 meses, y en 8.3% de nifas y nifios de 24 a 59.9 meses de
edad.

La ENSANUT 2020 sefiala que el 40.9% de los hogares en México se identificaron con seguridad
alimentaria. En contraparte el 59.1% con algun grado de inseguridad alimentaria.



En este contexto se hacen necesarias acciones congruentes con la situacion que se vive en el pais,
asi como también en el Estado de Campeche en materia de alimentacion y de acuerdo con las
recomendaciones que han formulado en este campo expertos a nivel Nacional e Internacional para
mejorar el impacto en las comunidades implementara el Programa de Asistencia Social Alimentaria
en los Primeros 1,000 dias de vida, a fin de contribuir en el desarrollo y crecimiento de los menores
desde la concepcion a 2 afios de edad.

Este programa se encuentra alineado al Programa Sectorial de Salud 2020 — 2024, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 17 de agosto de 2020, establece en el objetivo 4 “mejorar la
proteccion de la salud bajo un enfoque integral que priorice la prevencion y sensibilizacion de los
riesgos para la salud y el oportuno tratamiento y control de enfermedades, especialmente, las que
representan el mayor impacto en la mortalidad de la poblacion”.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12
de julio 2019, establece “No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera” como un principio rector,
pugnando por la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la dignidad de los adultos mayores y
el derecho de los jovenes a tener un lugar en el mundo; orientado a subsanar y no a agudizar las
desigualdades, consciente de las necesidades de los habitantes futuros del pais; la Politica Social
para “Construir un pais con bienestar”;

Las presentes Reglas de operacion entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial en el Estado de Campeche y tendran una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2022.

2. ANTECEDENTES

En el afio de 1989, se crea el programa Cocinas Populares y Unidades de Servicios Integrales
(COPUSI), el cual, ademas de apoyar la alimentacién de las familias, tenia el proposito de ofrecer un
espacio para el encuentro y la reflexion comunitaria, a fin de promover acciones de atencién integral
en cuatro ambitos: alimentacion, salud, educacion, capacitacion y recreacion, fortaleciendo la
participacion y organizacion comunitaria a través del desarrollo de capacidades. Posteriormente,
COPUSI fue complementado con el Programa de Fomento a la Produccion de Alimentos para
Autoconsumo (FOPAPA).

En 1997, el propio SNDIF determind que el modelo de operacion para la entrega de desayunos
escolares, no consideraba las diferencias de consumo, ni la cultura alimentaria de cada entidad.
Ademas, los costos de operacion se elevaban, resultando ser un modelo de operacion poco eficiente,
por lo que se decidié compartir la responsabilidad con las diferentes entidades.

De esta manera, se llevd a cabo la descentralizacion de los programas alimentarios y a partir de 2001,
el SNDIF convoco a los Sistemas Estatales para el Desarrollo Integral de la Familia (SEDIF), para
desarrollar un proyecto de coordinacion, tras lo cual se concluyé que era necesaria la creacion de una
estrategia que integrara las diferentes modalidades de operacion de los programas alimentarios que
empleaban los SEDIF.

El resultado de este trabajo fue la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria (EIASA), que
incluia cuatro programas: Programa de Desayunos Escolares, Programa de Asistencia Social
Alimentaria a Menores de Cinco Afios en Riesgo no Escolarizados, Programa de Asistencia Social
Alimentaria a Familias en Desamparo y Programa de Asistencia Social Alimentaria a Sujetos
Vulnerables; ademas de acciones de focalizacién, orientacién alimentaria y aseguramiento de la
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calidad. El objetivo de la Estrategia fue contribuir a mejorar el estado de nutricién de los sujetos de
asistencia social, misma que ha ido evolucionando de acuerdo con el contexto de salud y nutricion.

Retomando la EIASA, en 2007, el SNDIF generd espacios de discusion sobre el papel de la misma
en el combate a la mala nutricion por deficiencias o excesos, a través de diferentes foros, con la
participacion de investigadores y expertos en nutricion. En consenso con los SEDIF, se llegé al
acuerdo de modificar la composicion de los apoyos alimentarios, siendo ésta la primera accion de
mejora de la “calidad nutricia”. Esta se ve reflejada en el objetivo de la EIASA 2018 y a través de la
integracion de menuds que promovian una alimentacion correcta con alimentos de los tres grupos,
propiciando el consumo de verdura, fruta, leguminosas, cereales integrales y la disminucién de grasa,
azlcar y sodio.

Es importante resaltar que la malnutricion que padece nuestro pais genera la necesidad de crear y
reforzar acciones para enfrentarla. La desnutricion crénica persiste en un 10% en los nifios menores
de cinco afios (Cuevas-Nasu et al., 2017), resaltando que las prevalencias de desnutricion crénica en
grupos vulnerables se elevan a 14.9% mientras que la anemia afecta al 23.0% de los menores. Estas
condiciones, ademas de afectar el desarrollo cognitivo de los nifios y asociarse a un incremento en la
prevalencia de infecciones, también aumentan el riesgo de desarrollar sobrepeso y obesidad en
etapas posteriores de la vida (Cuevas-Nasu et al.,2019 y De la Cruz-Gongora et al., 2019). El
sobrepeso y la obesidad siguen siendo un problema altamente prevalente en la poblacion mexicana,
ya que uno de cada tres nifios en edad escolar, alrededor de 35% de los adolescentes y mas de tres
cuartas partes de los adultos presentan estas condiciones. (ENSANUT, 2018-19).

Derivado de lo anterior, una de las encomiendas relevantes en 2020, fue la creacion del Programa de
Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1000 Dias de Vida, que comprende desde el embarazo
hasta los dos afios de vida, etapa en la que se puede lograr mayor efectividad en las acciones e
intervenciones para corregir problemas de desnutricion y/o deficiencias nutrimentales, ya que
después de esta edad, las medidas que se tomen para modificar este tipo de condiciones no podran
revertir las afectaciones en la talla de las nifias y nifios ni en su desarrollo intelectual.

Por lo que en este afo 2022, el SEDIF Campeche iniciara, la operatividad del programa “Asistencia
Social Alimentaria en los Primeros 1,000 Dias de Vida" en su componente de mujeres embarazadas
y en periodo de lactancia.

2.1. MARCO JURIDICO.

‘La EIASADC se fundamenta en un marco de leyes, normas, lineamientos e instrumentos, que
generan derechos, obligaciones y funciones para la administracion publica en los tres niveles de
gobierno. Dado lo anterior, a continuacion, de manera enunciativa mas no limitativa, dentro del
marco juridico se encuentran:

o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Articulos 1°, 2° apartado B, 4° y 27
fraccion XX.

e Ley General de Salud: Articulos 2° fraccion V, 3° fraccion XVIII, 6° fracciones X, y XI, 7°
fraccion Xl Bis, 27 fracciones IX y X, 111 fraccion Il, 112 fraccion Ill, 114, 115 fracciones |,
IV y VII, 159 fracciones V y VI, 167, 168, 169, 172, 210, 212 y 213.

* Ley General de Desarrollo Social: Articulos 3°, 6°, 14 Fraccion |, 19 fraccion V, 30, y 36
fraccion VII.

e |ey General de Educacion: Articulo 41°,
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Ley General de los Derechos de Ninas, Niflos y Adolescentes: Articulos 36, 37, 39, 50
fracciones | y VIII, 53 y 116 fraccion XIV.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres: Articulos 17 fraccion X, 37 fraccion
[l y 38 fraccion VI.

Ley de Derechos de las Personas Adultas Mayores: articulos 12, 2° fraccion |, 5° fracciones
Iy VI.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: Articulos 1°, 2°, 4, 5, 75 y 77,
85, 110, 111.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Ley de Asistencia Social: articulos 4°, 5°, 6, 7, 8, 9, 10, 12 fracciones VIII, X y XIII, 14, 15, 17,
18, 20, 28 y 29,

Ley de Coordinacion Fiscal: Articulo 25 fraccion V, 40, 41, 48 y 49.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley de Planeacion: Articulo 2°, fraccion V.

Agenda 2030 de Naciones Unidas: Objetivo 1, meta 1.1, 1.2, 1.3, 1.5, objetivo 2, meta 2.1,
2.2, 2.3, objetivo 3, metas 3.2, objetivo 4, metas 4.2, 4.7, objetivo 5, metas 5.5, objetivo 10,
metas 10.2, objetivo 12, metas 12.3, 12.8, objetivo 16, metas 16.6, 16.7, y objetivo 17, meta
17.17.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Programa Sectorial de Salud 2019- 2024.

Programa Nacional de Asistencia Social 2019 — 2024.

Programa institucional 2020-2024 del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia.

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Estatuto Organico del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022: Tomo IV, Ramo General 33.
LINEAMIENTOS para incorporar la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de los
Programas Presupuestarios Federales.

LINEAMIENTOS para informar sobre los Recursos Federales Transferidos a las Entidades
Federativas, Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, y de operacion de
los recursos del Ramo General 33.

LINEAMIENTOS Generales para el Expendio y Distribucion de Alimentos y Bebidas.
Preparados y Procesados en las Escuelas del Sistema Educativo Nacional.

Norma Oficial Mexicana NOM-014-SSA3-2013, Para la asistencia social alimentaria a grupos
de riesgo.

Norma Oficial Mexicana NOM-043-SSA2-2012, Servicios basicos de salud. Promocién y
educacion para la salud en materia alimentaria. Criterios para brindar orientacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-251-SSA1-2009, Practicas de higiene para el proceso de
alimentos, bebidas o suplementos alimenticios.

Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010, Especificaciones generales de
etiqguetado para alimentos y bebidas no alcohdlicas preenvasados-Informacién comercial y
sanitaria.

Norma Oficial Mexicana NOM-008-SSA2-1993, Control de la nutricion, crecimiento y
desarrollo del nifio y del adolescente. Criterios y procedimientos para la prestacion del
servicio” (EIASADC 2022).

Ley de Asistencia Social para el Estado de Campeche.

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de Campeche.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes
Muebles del Estado de Campeche.
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3. GLOSARIO DE TERMINOS

Area Geoestadistica Basica (AGEB): Es la extension territorial que corresponde a la subdivision
de las Areas Geoestadisticas Municipales (limites municipales) y dependiendo de sus
caracteristicas se clasifican en urbana o rural.

Aseguramiento de la Calidad Alimentaria: Consiste en llevar a cabo un conjunto de acciones
planificadas y sistematizadas, necesarias para proporcionar la confianza de que los insumos
alimentarios que se entregan a los beneficiarios no afecten su salud.

Asistencia Social Alimentaria: Accion de proporcionar a grupos en riesgo y a grupos vulnerables
ayuda alimentaria directa, orientacion alimentaria, promocion de la salud, vigilancia de la nutricién
y fomento a la producciéon de alimentos, para contribuir a mejorar las circunstancias por las que
atraviesa esta poblacion.

Beneficiarios: Poblacion a la que van dirigidas las acciones de asistencia social alimentaria.

Beneficiario directo: Es la poblacion que se ve beneficiada recibiendo el apoyo de manera
particular.

Representante o beneficiario indirecto: Es la poblacién que se ve beneficiada con ese mismo
apoyo, pero sin ser principales como los tutores o representantes del beneficiario directo por ser
menor de edad o por alguna situacion que el beneficiario directo no pueda firmar documento alguno
para comprobacion.

Capacitacion: Proceso de formacion del personal en el que se proporcionan los elementos para la
adquisicion de coriocimientos y las habilidades necesarias para desempefiar sus funciones
eficientemente, para que, a través de ellos, se replique esta accién a los municipios y de éstos a
las localidades, involucrando a la comunidad.

Comité: Grupo de personas con representacion de la comunidad (beneficiarios de los programas
de asistencia alimentaria) organizados para participar en los programas de asistencia social
alimentaria.

Comunidad: Es una unidad de relacién donde cada persona se considera a si misma un elemento
perteneciente a una totalidad, en constante vinculacién, ya que, al buscar su propio bien, busca el
bien del todo. La comunidad tiene por fundamento el bien comun.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion, dato indispensable del beneficiario para su inclusion
en un padrén de beneficiarios, siendo la excepcion, los extranjeros.

Desnutricién: Estado en el que existe un balance insuficiente de uno o mas nutrimentos y que
manifiesta un cuadro clinico caracteristico.

Diagnostico: Proceso de acercamiento gradual al conocimiento analitico de un hecho o problema.
Dotacién: Para efectos de estos lineamientos, nos referimos al conjunto de alimentos que forman

parte de la cultura alimentaria de los beneficiarios que, por su conformacién, contribuye a promover
una alimentacion correcta, y que se otorgan a través de los programas de asistencia alimentaria.
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EAEDC: Espacio de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo Comunitario.

EIASA: Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria.

EIASADC: Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria Y Desarrollo Comunitario.
EMSA: Escala Mexicana de Seguridad Alimentaria

Espacio alimentario o espacio de alimentacién, encuentro y desarrollo comunitario: Espacio
designado para la preparacion de desayunos y/o comidas mediante la organizacion y la
participacion de los propios beneficiarios, que son responsables de desarrollar las tareas necesarias
para su funcionamiento, desde la administracion de los recursos, hasta la limpieza y mantenimiento
del local. Adicionalmente, tienen el proposito de impulsar pequefios proyectos productivos de
beneficio comun y generar actividades integradoras de los miembros de la comunidad.

Especificacion: Caracteristicas o requisitos que debe cumplir un producto o un servicio.

Especificaciones Técnicas de Calidad (ETC): son aquéllas que se emiten con el propdsito de
favorecer el acceso a alimentos seguros (inocuos) y con calidad, para aquellas personas que se
encuentran en condiciones de vulnerabilidad, asi como prevenir peligros fisicos, quimicos y
bioldgicos que puedan ser resultado de la contaminacion, adulteracién, o por un manejo inapropiado
de los insumos alimentarios.

Evaluacion: Investigacion que analiza la estructura, el funcionamiento y los resultados de un
programa con el fin de proporcionar informacion de la cual se deriven criterios Utiles para la toma
de decisiones en relacion con su administracién y desarrollo.

Focalizacién: Estrategia mediante la cual se determina las prioridades de asistencia alimentaria y
que apoya el proceso de planeacion y presupuestacion.

Grupos vulnerables: Condicion de riesgo que padece un individuo, una familia o una comunidad,
resultado de la acumulacién de desventajas sociales, de manera que esa situacion impide que
dichas condiciones no sean superadas por ellos mismos y queden limitados para incorporarse a las
oportunidades de desarrollo.

indice de Desempeiio Estatal: Herramienta utilizada para evaluar el desempefio de los SEDIF y
DIF DF, en sus procesos de planeacion y operacion de los programas alimentarios que forman parte
de la EIASA.

indice de Desempefio Municipal: Herramienta utilizada para evaluar el desempenfo de los SMDIF
del Estado de Campeche, en sus procesos de planeacion y operacién de los programas
alimentarios que forman parte de la EIASADC y para los que el SEDIF destina recursos federales
provenientes del Ramo 33, asi como la planeacion y operacion de los Grupos de Desarrollo
Comunitario del programa Salud y Bienestar Comunitario.

Lineamientos: Son |as orientaciones y directrices generales de una politica o de una estrategia.

Menu ciclico: Serie de menus planificados para un periodo especifico para evitar la repeticion de
platillos y la monotonia.
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Orientacion Alimentaria: Conjunto de acciones que proporcionan informacion basica,
cientificamente validada y sistematizada, tendiente a desarrollar habilidades, actitudes y practicas
relacionadas con los alimentos y la alimentacion para favorecer la adopcion de una dieta correcta
a nivel individual, familiar o colectivo, tomando en cuenta las condiciones econdmicas, geograficas,
culturales y sociales.

Padrén de beneficiarios: Registro nominal de los beneficiarios de un programa.

Poblacion objetivo: Numero de beneficiarios identificados que cumplen con los criterios de
elegibilidad para cada uno de los programas o individuos que el programa tiene planeado o
programado atender en un periodo dado (un afo), pudiendo corresponder a la totalidad de la
poblacién potencial, o a una parte de ella.

RENAPO: Registro Nacional de Poblacion e Identificacién Personal, que lidera y coordina todos
los tramites relacionados con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) y su relacion con
ofras instituciones gubernamentales. En el caso de los padrones de beneficiarios, cada CURP que
sea enviada al SEDIF por un SMDIF, sera verificada de manera directa e inmediata con el RENAPO,
con el objetivo de tener padrones correctos, completos y confiables.

SEDIF: Sistema(s) Estatal(es) DIF.

SIIPP-G: “Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales. Es una
herramienta informatica que permite integrar los padrones de beneficiarios de los programas
alimentarios con subsidio de la Administracion Publica Federal y, en su caso de las entidades
federativas y municipios. Fue creado y es revisado por la Secretaria de la Funcion Pablica a través
de la Unidad de Control y Evaluacién de la Gestion Publica (UCEGP), para vigilar y transparentar
la entrega, manejo, operacion y control de servicios, subsidios y transferencias otorgados con
recursos publicos federales” (Secretaria de la Funcién Plblica; https://www.gob.mx/sfp/acciones-
y-programas/sistema-integral-de-informacion-de-padrones-de-programas-gubernamentales-siipp-

Q).

SMDIF: Sistema(s) Municipal(es) DIF.

Vulnerabilidad: Fenémeno social que implica la presencia de una condicion de riesgo que padece
un individuo o una familia, resultado de la acumulacién de desventajas sociales, de manera que
esa situacion impide que esas condiciones no sean superadas por ellos mismos y queden limitados
para incorporarse a las oportunidades de desarrollo.

4. OBJETIVO

Contribuir a un estado nutricional adecuado de los nifios en sus primeros 1,000 dias de vida, a través
de la entrega de dotaciones (despensas) con criterios de calidad nutricia a las mujeres embarazadas
y mujeres en periodo de lactancia, fomentando la educacion nutricional, la lactancia materna y
practicas adecuadas de cuidado, higiene y estimulacidn temprana, para el correcto desarrollo.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Contribuir a la seguridad alimentaria en los primeros 1,000 dias de vida.
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Promover una alimentacion nutritiva y saludable a las mujeres embarazadas y mujeres en
periodo de lactancia que contribuya al desarrollo sano tanto de la madre como del bebé.
Reforzar los conocimientos acerca de los beneficios de la lactancia materna exclusiva durante
los primeros 6 meses de vida, y de complementaria a partir de los 6 meses hasta los 2 afos
promoviendo la lactancia materna como el mejor alimento en los primeros 1,000 dias de vida.
Focalizar el apoyo a mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia de municipios,
localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alto grado de marginacién 6
que se encuentren con Inseguridad Alimentaria y/o desnutricion.

Disefiar menus con criterios de calidad nutricia.

Asegurar la calidad de los insumos de los Apoyos alimentarios (dotacion/despensas).
Programar y desarrollar acciones de orientacion y educacion alimentaria, asi como el
aseguramiento de la calidad, para favorecer un estado de nutricion adecuado para los
beneficiarios.

Realizar convenios de colaboracion interinstitucional con los SMDIF para la operacion y
entrega de los apoyos alimentarios del Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1,000 dias de vida.

Buscar convenios con instituciones publicas y privadas para la mejora continua en la
operatividad de los apoyos alimentarios del Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1,000 dias de vida.

Promover la moderacion en el consumo de grasa, sodio y azlcares simples.

Transparentar la aplicacion de recursos en la adquisicion de insumos (dotacion/despensas).

5. COBERTURA

El Programa de Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1,000 Dias de Vida tendra una
cobertura de mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia en diversos municipios del
Estado, en localidades AGEB de alta y muy alta marginacion de acuerdo con los indices del Consejo
Nagcional de Poblacién (CONAPQ), asi mismo los clasificados marginados por CONEVAL o que se
encuentren con Inseguridad Alimentaria y/o desnutricién de acuerdo a la disponibilidad del recurso
anual programado.

El ingreso de nuevos beneficiarios al Programa de Asistencia Social Alimentaria en los Primeros
1,000 Dias de Vida debera ser de acuerdo a la disponibilidad del recurso anual programado y a los
resultados de las actividades de focalizacion que se realizan, con base a las condiciones de
vulnerabilidad y estado nutricional de las mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia.

6. POBLACION Y FOCALIZACION

6.1. POBLACION POTENCIAL

Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia en municipios, localidades de alta y muy alta
marginacion o que se encuentren con Inseguridad Alimentaria y/o desnutricion, independientemente
del grado de marginacion.

10



RMEN
A 7
o Ea,

P
nd o BEMPreg,

GOBIERNO { {( S oS "% % DIF
DE 7y ) 1 | :50 ‘ % @ statal (

;,;w[;a Corardre

W0

. EMBRg
" grad

6.2. POBLACION OBJETIVO

a) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis
meses a dos anos de edad en municipios, localidades o AGEB rurales, urbanas o indigenas
de alto y muy alto grado de marginacion.

b) Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi como nifias y nifios de seis
meses a dos afios de edad con presencia de desnutricion, independiente del grado de
marginacion.

6.3. CRITERIOS DE FOCALIZACION.

La Focalizacién es responsabilidad de los SEDIF en coordinacion con los SMDIF, en conjunto
elaboraran un Diagnostico estatal de los municipios, localidades o AGEB, para identificar aquellas
que requieren Asistencia Social, misma que implica el conocimiento de las condiciones
socioeconomicas prevalecientes en municipios y localidades, para disefiar estrategias y lineas de
accion que contribuyan a la satisfaccion de la carencia por acceso a la alimentacion, asi como las
problematicas nutricionales y de salud, principalmente en municipios vy localidades clasificados de
alta y muy alta marginacion.

Una focalizacion adecuada, permite la distribucion equitativa y transparente de los recursos
asignados a los programas, para beneficio de quien mas los necesita, en este sentido, los criterios
para la focalizacion de este programa seran las siguientes:

» Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia ubicadas en municipios, localidades
o AGEB rurales, urbanas o indigenas de alto grado de marginacion.

o Mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia con presencia de desnutricion,
independiente del grado de marginacion.

e l|dentificar a las personas que cubran con las caracteristicas de la poblacién objetivo
mencionadas con anterioridad.

e l|dentificar los municipios, localidades o AGEB rurales y urbanos consideradas de alta y muy
alta marginacion de acuerdo con los indices de la CONAPQO mas recientes.

e Para desarrollar esta actividad, se cuenta con la Escala Mexicana de Seguridad Alimentaria
gue es la que ha de aplicarse cuando la autoridad local y/o los habitantes de la localidad,
indican a una persona o familia, como candidata a ser beneficiaria de alglin programa
alimentario.

6.4. REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS

En la seleccion de beneficiarios del programa operado con Ramo 33 FAM-AS, se realiza tomando
en cuenta que no haya duplicidad con otros programas de asistencia social alimentaria, que se
encuentren activos durante el ejercicio presente.

Debera realizarse de acuerdo a la focalizacion del SEDIF en coordinacion con los SMDIF para la
elaboracion del diagnostico estatal de las comunidades o AGEB para identificar aquellas que
requieren de asistencia social.

La beneficiaria, representante o tutor presentara al personal del SMDIF copia de los siguientes
documentos:

11
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1. Presentar constancia medica que acredite el embarazo y/o cartilla prenatal de

embarazo.

CURP del beneficiario.

Acta de nacimiento del beneficiario directo (en caso dado que no cuenten con la

CURP).

4. Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses. (Opcional)

5. De manera opcional, su credencial de elector (INE) o cualquier documento con
fotografia que esté vigente (En caso de ser mayor de edad).

w N

En caso de ser menor de edad o presentar embarazo de riesgo adicional se
requerira la documentacion de su madre, padre o tutor, anteriormente
mencionados.

Ademas:

6. Dar sus datos socioecondmicos al personal del SMDIF, respondiendo a la Encuesta
de Seqguridad Alimentaria de la EMSA o la aprobada por el SEDIF para tal fin.

7. Adicionalmente para la mujer en periodo de lactancia se solicita la copia de la CURP
del hijo(a), a fin de comprobar su edad no mayor a 2 afios de edad al afo fiscal
vigente. Esto como fin para impulsar el derecho a la identidad al menor de 2 afios y
tenga mas oportunidades de apoyo.

Presentar al personal del SMDIF toma certificada por el Centro de Salud o por otra instancia,
de peso, talla y estado de nutricién.

6.5. METODO Y/O PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Ver el anexo 1.

e La eleccion de la poblacion objetivo sera en coordinacion del SMDIF y SEDIF, se
encargaran de verificar y analizar la informacion si es susceptible a la incorporacion
en el programa.

» Una vez identificado a la poblacion que requieren asistencia alimentaria, darles a
conocer el Programa y promover la aceptacion e integrar el comité de participacion
social.

¢ Una vez integrado los comités de participacion social, seran los responsables en
coordinaciéon con los SMDIF de la recepcion, distribucion y entrega de los apoyos
alimentarios, con estricto apego a las reglas de operacion y a lo establecido en la
EIASADC 2022.

» Los comités deberan conformarse en presencia de un representante del SMDIF y/o
el SEDIF, y lo podran integrar padres y madres de familia, tutores de los beneficiarios.

» El apoyo alimentario se les proporciona a todas las mujeres embarazadas o mujeres
en periodo de lactancia que asi lo requieran que se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad o desnutricion.

7. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS
7.1. TIPOS DE APOYOS

12
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La conformacion de los apoyos alimentarios correspondientes a este programa consiste en la entrega
de dotaciones (despensas), con la finalidad de que las beneficiarias puedan elaborar sus desayunos
0 comidas calientes en sus hogares.

Dotacion para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

La dotacion (despensa) debera estar conformada por al menos 11 insumos diferentes, con base en
criterios de calidad nutricia y que formen parte de |a cultura alimentaria de las beneficiarias.

Se debera otorgar una dotacion (despensa) considerando lo siguiente:
Alimentos basicos, al menos:

e Dos cereales que sean fuente de fibra dietética (1.8 g de fibra dietética por cada 30 g de
producto)

e Dos alimentos que sean fuente de calcio, uno de ellos tiene que ser leche entera

e Dos variedades de leguminosas

Alimentos complementarios:

e Verduras (en caso de otorgar mezclas de verduras enlatadas o pouch no deberan contener
papa ni elote).

e Fruta fresca.

e Alimento fuente de proteina de origen animal y/o hierro heminico.

Ademas de la dotacién (despensa), el SEDIF Campeche proporcionara el manual de alimentacion y
mendus ciclicos a las beneficiarias del programa, con el objeto de que puedan realizar en sus hogares,
un desayuno y/o comida caliente; cubriendo los tres aspectos principales para un tiempo de comida:

1. Bebida: leche entera y/o agua natural
2. Platillo fuerte: debe incluir verduras, cereal integral, leguminosa y/o alimento de origen animal.

3. Fruta fresca.
Asimismo, se deberan hacer las siguientes consideraciones:

Cuando la entrega la realice el proveedor, cada Sistema DIF Municipal se encargara de verificar
dichas entregas en cada uno de sus espacios de alimentacion y al beneficiario, al acudir a las visitas
de seguimiento y supervision, asi como a las actividades de orientacion y educacion alimentaria.

Cada despensa se integra considerando los aportes nutrimentales de los insumos alimentarios; el
ndmero de beneficiarios y acorde al presupuesto asignado para el mismo.

Los padres de familia o tutores voluntarios, integrantes del Comité de cada espacio de alimentacion
encuentro y desarrollo comunitario (EAEDC) en coordinacion con los Sistemas Municipales DIF haran
la entrega de las despensas de manera directa a los beneficiarios y deberan promover el menu ciclico
del programa que deben constar de:

250mL de leche entera en polvo (disolver minimo 30 gramos de leche descremada en polvo, en 240ml
de agua potable)

13
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o en lugar de leche, puede darse agua natural, siempre y cuando se agregue una fuente de calcio,
como la tortilla de harina de maiz nixtamalizado;

o un plato fuerte que incluya verduras, cereal integral, leguminosas y/o alimentos de origen animal,

entre 70 y 120 g de fruta fresca de temporada o de la region,

o 70 g de verdura y, si el menu contempla porcion de arroz, 50g de verdura ademas de los 70 ya
mencionados.

(0]

7.2. UNIDAD Y PERIODICIDAD DE LOS APOYOS

De acuerdo a los criterios de calidad nutricia, la dotacion (despensa) que, el Sistema Estatal DIF
Campeche; entregara de manera bimestral a cada una de las beneficiarias del programa a través de
proveedores autorizados, quedara constituida de la siguiente manera:

Conformacion de la Dotacion (Despensa) del Programa Asistencia Social Alimentaria en
los Primeros 1,000 Dias de Vida
Alimentos Basicos
Criterios de Calidad Nutricia (CCN) Insumos
Avena en Hojuela
Cebada en Grano
Pasta Integral de Trigo Durum Tipo Codo
Leche Entera en Polvo adicionada con vitamina
Dos alimentos que sean fuente de calcio AyD.
Harina de Maiz Nixtamalizado
Frijol Negro en Grano
Lenteja en Grano

Dos cereales que sean fuente de fibra dietética
(1.8 g en 30 g de producto)

Dos variedades de leguminosas

Alimentos Complementarios
Criterios de Calidad Nutricia (CCN) Insumos
Calabaza Criolla y/o ltaliana
Chayote
Verduras Cebolla Blanca
Tomate Saladette
Zanahoria
Manzana (Golden Delicius)
Fruta Fresca Platano
Sandia
Pollo deshebrado (pechuga) esterilizado y/o al
vacio en envases retortables laminados y/o
pouch
Res deshebrada (pulpa) esterilizada y/o al
vacio en envases retortables laminados y/o
pouch.
Puerco deshebrado (pierna) esterilizado y/o al
vacio en envases retortables laminados y/o

Alimento fuente de proteina de origen animal
y/o hierro heminico

pouch.
Alimentos Adicionales
Cereal Adicional Arroz Super Extra (Pulido)
Aceite Aceite vegetal comestible puro de canola

14
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Unidad:
Las cantidades de cada despensa se han definido con base en los Menus Ciclicos, lo que incluye 1
(una) dotacion bimestral resultado de los gramos o mililitros que debe consumir una persona de
determinada edad y condicion, multiplicado por el nimero de dias habiles, o que habra clases,
multiplicado por el nimero de beneficiarios de esa localidad.

Periodicidad:
El SEDIF Campeche entregara, a través de los proveedores autorizados a los SMDIF y/o Comités de
cada EAEDC, de acuerdo al padron de beneficiarias:

o 1 despensa bimestral con:
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Dotacion (Despensa), Programa Asistencia Social Alimentaria en los Primeros 1,000 Dias de

Vida
No. Nombre del Insumo Presentacion Gramaje Cantidad
entregada en la
dotacién
1 | Avena en hojuela. Bolsa 1Kg 1 bolsa de 1kg
2 | Cebada en grano. Bolsa 500 g 1 bolsa de 500 g
3 zgitzc',’c‘lfig’a' de trigo durum Bolsa 200 g 2 bolsas de 200 g
4 ';Sfc'};fa“;:rg;“v?;"‘;‘i’na aypD. | BolsaMetalizada 200 g 4 bolsas de 200 g
5 | Harina de maiz nixtamalizado. Bolsa 1 Kg 1 bolsa de 1kg
6 | Frijol negro en grano. Bolsa 1 Kg 1 bolsa de 1kg
7 | Lenteja en grano. Bolsa 500 g 1 bolsa de 500 g
8 | *Calabaza Criolla y/o ltaliana A Granel kg 1.500 kg
9 | *Chayote A Granel kg 1.000 kg
10 | *Cebolla Blanca A Granel kg 0.500 kg
11 | *Tomate Saladette A Granel kg 0.500 kg
12 | *Zanahoria A Granel kg 1.500 kg
13 | *Manzana (Golden Delicius) A Granel kg 1.000 kg
14 | *Platano A Granel kg 1.000 kg
15 | *Sandia A Granel kg 1.000 kg
Pollo deshebrado (pechuga)
esterilizado y/o al vacio en Envase Retortable
16 envases retgrtables laminados Laminado/Pouch The 1 Pouch de 1 kg
y/o pouch.
Puerco deshebrado (pierna)
esterilizado y/o al vacio en Envase Retortable
17 envases retgrtables laminados Laminado/Pouch 1Kg 1Pouch de 1kg
y/o pouch.
Res deshebrada (pulpa)
esterilizada y/o al vacio en Envase Retortable
18 envases retgrtables laminados Laminado/Pouch 1Kg 1 Pouch de 1 kg
ylo pouch.
19 | Arroz stper extra (pulido). Bolsa 1Kg 1 bolsa de 1kg
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20 Aceite vegetal comestible puro Botella 1L 1 botellade 1L
de canola

*8 entregas de manera bimestral (una cada semana del mes), de verdura y fruta fresca.

7.3. CRITERIOS DE SELECCION PARA LOS INSUMOS

» El SEDIF Campeche, para la adquisicion de los insumos alimentarios destinados a los programas
en materia alimentaria, tomara en cuenta los criterios de calidad nutricia establecidos en los
Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario
(EIASADC 2022) asi como los parametros establecidos en las especificaciones técnicas de calidad.

» Para la aceptacion del insumo se debe de considerar a los criterios de la NOM-251-SSA1-2009,
Practicas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos alimentos, con el objetivo
de que el insumo se encuentre inocuo y sea apto para su consumo.

e El SEDIF Campeche realizara la entrega de los apoyos alimentarios (despensas), a través de los
proveedores que resulten adjudicados en la o las licitaciones correspondientes para la operacion de
los programas alimentarios de la EIASADC 2022.Estas licitaciones deberan llevarse a cabo
preferentemente durante el primer trimestre de cada ano.

e La Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario del SEDIF Campeche podra en
cualquier momento que considere pertinente, recabar de los almacenes de los proveedores y/o de
los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC) en las comunidades
beneficiadas, muestras de los productos para realizar pruebas organolépticas y sensoriales, asi
como revisar fecha de caducidad y lote.

e Dar preferencia a los productos regionales, siempre que existan opciones y que éstos cumplan con
las Especificaciones Técnicas de Calidad (ETC) establecidas por el SEDIF.

Para adquirir los insumos alimentarios seleccionados, el SEDIF Campeche solicita a los
proveedores:

» Condiciones adecuadas para el transporte y embalaje de los insumos por parte del proveedor.

» Los analisis de laboratorio representan los resultados de un lote especifico de las pruebas realizadas
a cada uno de los insumos en todas sus presentaciones y marcas entregadas, para verificar el
cumplimiento de las ETC, éstos se realizaran en dos ocasiones:

v Una vez hecha la seleccidn de proveedores (Andlisis post-licitacion).
v" Analisis de seguimiento.

Se deben tener las siguientes consideraciones:

v" Unicamente en los analisis post-licitacion se podran enviar certificados de calidad
emitidos por el fabricante del producto. En caso de que el certificado no cuente con las
determinaciones solicitadas en la ETC por el SEDIF, éstos deberan ser
complementados por analisis realizados en un laboratorio certificado.

v Enlos analisis de seguimiento, el SEDIF realizaré el muestreo aleatorio y envio de las
muestras a los laboratorios certificados.

v La presentacion y marca de los insumos seleccionados debera de tener concordancia
en ambas ocasiones. En caso de presentarse cambios deberd de notificarse a la
DGADC.
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v" Certificados de fumigacion para transporte y almacenes, indicando frecuencia, plagas
que controla y sustancias quimicas utilizadas, asi como la licencia en la que se acredite
a la empresa encargada del control de plagas, expedida por la Secretaria de Salud.

Es importante sefialar que los analisis deberan ser realizados por laboratorios certificados por la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) que incluyen a la
Comision de Control Analitico y Ampliacion de Cobertura (CCAYAC) y laboratorios terceros
autorizados y/o Certificados por la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA). Disponibles para su
consulta en https://www.gob.mx/cofepris/documentos/relacion-de-terceros-autorizados;
https://www.ema.org.mx/portal_v3/.

Los reportes de los analisis deberan presentarse de manera clara, sin tachaduras o enmendaduras.
Ademas, la identificacion de la muestra debera de realizarse por el laboratorio de manera completa,
indicando la marca, presentacion, lote y fecha de caducidad en cada uno de los insumos. Asi mismo,
se debera de indicar la fecha en la que se realizé el muestreo y la emisién del reporte.

Etiquetado de los insumos alimentarios: Todo producto aprobado para su entrega dentro de los
programas alimentarios de la EIASADC, debera cumplir con la Norma Oficial Mexicana NOM-051-
SCFI/SSA1-2010, “Especificaciones generales de etiquetado para alimentos y bebidas no
alcohdlicas pre envasados - informacion comercial y sanitaria”.

La informacion contenida en las etiquetas de los insumos alimentarios debe ser veraz, describirse
y presentarse de forma tal, que no induzca a la confusion del beneficiario con respecto a la
naturaleza y caracteristicas del producto. Los datos que deben aparecer en la etiqueta deben
indicarse con caracteres claros, visibles, indelebles y en colores contrastantes, faciles de leer por el
beneficiario. Las etiquetas de los insumos deberan dar cumplimiento a lo establecido en la Guia de
Imagen Gréfica para los Productos de la EIASADC vigente.

7.4. MECANISMO DE CORRESPONSABILIDAD

Se proporciona el apoyo sin ninguna cuota de recuperacion ya que son mujeres embarazadas y
mujeres en periodo de lactancia en situacion de vulnerabilidad; y de acuerdo al presupuesto asignado
a nuestro Estado solo se aplicara como un programa piloto, posteriormente sera alineado de acuerdo
a los demas programas alimentarios.

8. ACCIONES TRANSVERSALES

Brindar capacitacion en materia de Aseguramiento de la Calidad, Orientacién y Educacion
Alimentaria, Implementacion de Huertos Comunitarios y/o Azoteas verdes a los SMDIF, basados en
la identificaciéon de los problemas de la comunidad, relacionados con la alimentacion y nutricién,
sefialando los factores que los determinan, ya sean socioeconémicos, climatologicos, demograficos,
antropogénicos y culturales (entre los que se encuentran los patrones de consumo), entre otros,
examinando las consecuencias que estos problemas puedan generar; y que se repliquen a los
comités de los EAEDC y a los beneficiarios (mujeres embarazadas y en periodo de lactancia).
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8.1. ORIENTACION Y EDUCACION ALIMENTARIA

Lo siguiente fue tomado de la EIASADC 2022(pags. 43 -46).
El termino de orientacion y educacion alimentaria (OEA) combina dos enfoques importantes:

1. Norma Oficial Mexicana NOM 043-SSA2-2012, Servicios basicos de salud, promocién y educacién
para la salud en materia alimentaria. Criterios para brindar Orientacién. Define a la Orientacion
Alimentaria establecida como el conjunto de acciones que proporcionan informacion basica,
cientificamente validada y sistematizada, tendiente a desarrollar habilidades, actitudes y practicas
relacionadas con los alimentos y la alimentacion para favorecer la adopcion de una dieta correcta a
nivel individual, familiar o colectivo, tomando en cuenta las condiciones econdémicas, geograficas,
culturales y sociales.

2. Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAQ). Define a la
Educacion Alimentaria y Nutricional como una variedad de estrategias educativas, implementadas en
distintos niveles que tienen como objetivo ayudar a las personas a lograr mejoras sostenibles en sus
practicas alimentarias (FAO-SEDIF Zacatecas, 2019).

De esta manera, se resalta la importancia de mantener el desarrollo de conocimientos basicos y
habilidades en alimentacion correcta, incluyendo a su vez, la generacion de estrategias integrales
enfocadas en el cambio de comportamiento de la poblacion a distintos niveles.

Obijetivo de la orientacion y educacion alimentaria

Promover la integracion de una alimentacion correcta conforme lo establecido en la EIASADC, a
través de acciones formativas y participativas con perspectiva familiar, comunitaria, de género y
regional, a fin de empoderar a los beneficiarios de los programas para la toma de decisiones
saludables.

Implementacién de orientacion y educacién alimentaria

Para logar el objetivo es necesario transitar de la visién asistencial que concibe a las comunidades
como receptoras pasivas tanto de los apoyos otorgados, como de los mensajes y acciones de
orientacién y educacion alimentaria, a un enfoque basado en la participacion comunitaria, en el cual,
se asume que las comunidades son autogestivas y activas en el proceso de transformarse a si
mismas, en particular transformar sus comportamientos, actitudes y practicas relativos a la
alimentacion.

La orientacion y educacion alimentaria debe formar parte del proceso para otorgar asistencia social
alimentaria, desde el momento de la composicién de los apoyos alimentarios con criterios de calidad
nutricia, durante el disefio de los menus, hasta que los insumos son consumidos por los beneficiarios.

La planeacion de las acciones de orientacion y educacion alimentaria debe estar basada en la
identificacion de los problemas de la comunidad, relacionados con la alimentacion y la nutricion,
sefialando los factores que los determinan, ya sean socioeconémicos, climatolégicos, demograficos,
culturales (entre los que se encuentran los patrones de consumo), entre otros; examinando en el corto
y largo plazo las consecuencias que estos problemas pueden generar.

Con respecto a la seleccion de alimentos, se requiere promover:
e Lainclusion de un alimento de cada grupo en cada una de las comidas.
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e La eleccidn de alimentos saludables, enfatizando la importancia de incluir en la dieta,
aquellos que no contribuyan a la ingesta elevada de grasa, aztcar o sal.

* El consumo de verduras y frutas frescas y variadas, asi como de leguminosas y
cereales integrales.

e La instalacion de huertos escolares pedagodgicos, familiares o comunitarios que
fortalezcan a los espacios alimentarios.

» Eluso de los menus ciclicos que entrega el SEDIF a los Comités de Desayunos
Escolares y directamente a los beneficiarios de los programas alimentarios, junto con
la dotacion, para el mejor aprovechamiento de los insumos recibidos.

» Laadquisicion de alimentos para complementar los insumos de las dotaciones que
promuevan una alimentacién correcta.

Con respecto a la preparacién de alimentos, se debera capacitar en:

o El uso de las recetas de los menus ciclicos que entregan los SEDIF, a través de los
SMDIF, a los comités y beneficiarios para obtener preparaciones saludables.

e En el uso limitado de preparaciones que requieren altas cantidades de azdcar, aceite,
grasa o sal. En el Anexo 4 de la EIASADC 2022 se encuentran ejemplos de platillos
que deberan prepararse con baja frecuencia.

e Eluso de técnicas culinarias saludables, acordes a |a cultura de cada region y al equipo
de cocina disponible en la comunidad, tales como el guisado hervido, cocido al vapor
o asado y el deshidratado de alimentos.

e El uso de condimentos naturales y especias regionales, como opcién para sazonar los
platillos.

» La presentacion atractiva de platillos, en especial si se trata alimentos que seran
consumidos por nifos.

e La integracién de grupos para generar participacion comunitaria, en el caso de los
espacios alimentarios.

Con respecto al consumo de alimentos, se debera fomentar:

e El consumo de agua simple potable.

e |a socializacion al momento de consumir los alimentos, asi como ambientes
agradables para ese momento.

¢ Que cada espacio alimentario disefie un reglamento interno a fin de crear habitos para
el uso del inmueble y la dinamica del consumo de alimentos (horarios, organizacion,
participacion, limpieza, cooperacidn, etc.)

e Que las porciones entregadas a cada comensal sean congruentes con sus
necesidades de alimentacion” (EIASADC 2022).

Con respecto a los temas a tratar en la orientacién y educacion alimentaria para este
programa, tendremos, entre otros:

» Reforzar los conocimientos acerca de los beneficios de la lactancia materna exclusiva
durante los primeros 6 meses de vida y complementada a partir de los 6 meses hasta
los 2 afos de edad o mas.

e Aumento del periodo de lactancia.
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o Capacitar acerca de las posturas correctas para lactar con el objeto de obtener una
“Lactancia materna éptima”

e Conocimiento y aplicacion de la técnica del correcto lavado de manos.

» Conocimiento acerca de las sefiales de hambre-saciedad en el recién nacido y el nifio
menor de dos afios.

» Reforzar los conocimientos en torno al esquema de alimentacion complementaria.

e Lainclusion de un alimento de cada grupo en cada una de las comidas.

e La eleccidn de alimentos saludables, enfatizando la importancia de incluir en la dieta,
aquellos gue no contribuyan a la ingesta elevada de grasa, azlicar o sal.

e El consumo de alimentos disponibles en la region y de temporada que, por lo general,
son de menor costo.

* Elconsumo de verduras y frutas frescas y variadas, asi como de leguminosas.

e La capacitacion en la conservacion de alimentos para aprovechamiento de los
excedentes de frutas y verduras, de manera que no se promueva el consumo excesivo
de sal o azlcar.

» Uso limitado de preparaciones que requieren altas cantidades de azlcar, aceite, grasa
o sal.

¢ Uso de técnicas culinarias saludables, acordes a la cultura de cada regién del Estado
y al equipo de cocina disponible en la comunidad, tales como el guisado hervido, cocido
al vapor o asado y el deshidratado de alimentos.

¢ Uso de condimentos naturales y especias regionales, como opcion para sazonar los
platillos.

e El consumo de agua simple potable.

e Integracion de grupos para generar participacion comunitaria, en el caso de los
espacios alimentarios.

e Habitos de higiene personal y en la manipulacién de alimentos.

8.2. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS

Los programas alimentarios de la EIASADC deberan operar bajo mecanismos que aseguren la
calidad e inocuidad de los insumos, con el fin de prevenir algin riesgo a la salud de los beneficiarios
y garantizar |la calidad nutrimental para su consumo. Los mecanismos deberan llevarse a cabo desde
la seleccion de los insumos hasta el consumo de los mismos por los beneficiarios.

Objetivo

Asegurar la entrega de alimentos de calidad e inocuos, a través de herramientas de control en cada
una de las etapas de la cadena alimentaria, desde la seleccion y adquisicion, hasta la entrega y
consumo de los apoyos alimentarios a los beneficiarios, garantizando la reduccién de los riesgos de
contaminacion o deterioro de los insumos, contribuyendo a la prevencion de las Enfermedades
Transmitidas por Alimentos (ETA).

Participacion de los SEDIF en la cadena alimentaria

Los SEDIF al llevar a cabo la entrega de apoyos alimentarios, a través de la operacion de los
programas de la EIASADC, bajo la premisa de coadyuvar a la seguridad alimentaria, deben aplicar
acciones de aseguramiento de la calidad, que privilegien la prevencién y aseguren la calidad,
inocuidad y el mantenimiento de las propiedades nutritivas de todos los insumos que conformen los
apoyos alimentarios. Esto requiere también de la corresponsabilidad de todos aquellos agentes que,
ademas del SEDIF, intervienen de manera directa e indirecta en cada una de las etapas de la cadena
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alimentaria (SMDIF, productores locales, proveedores, beneficiarios), para lo cual es necesario definir
con claridad las responsabilidades que corresponden a cada uno, de acuerdo con el ambito de su
competencia.

Comunicacion y capacitacion

Los SEDIF, en coordinacion con el SMDIF, deben transmitir la importancia de asegurar la calidad de
los apoyos alimentarios, el papel que juegan dentro de ésta, el por qué y para qué se hace, con el fin
de hacer entender a los comités y beneficiarios, que las actividades que se realicen impactaran en la
calidad e inocuidad de los insumos que conforman dichos apoyos. Las capacitaciones deben
planearse para evaluar las necesidades del personal que participara en ellas y, en concordancia con
esto, disefarlas a su medida; ademas, deberan ser continuas y actualizadas, con la intencion de
obtener los cambios esperados. Es recomendable que sean interactivas y presentarlas en segmentos
cortos que ayuden a una mejor comprension de los temas. La capacitacién es fundamental, ya que
implica el entrenamiento antes de la ejecucion y los temas que se expongan deben ser entendibles.
La capacitacion se encargara de instruir a los participantes con los conocimientos necesarios y como
aplicarlos, ademas de incluir la ensefianza de nuevas habilidades, métodos y procedimientos que
induzcan a un cambio de habitos.

La imparticion de las capacitaciones debera de realizarse en todos los niveles de la cadena
alimentaria, desde el almacenamiento y hasta el beneficiario. Las capacitaciones se realizaran de
acuerdo a la metodologia del Estandar de Competencia EC0217 “Imparticion de cursos de formacion
del capital humano de manera presencial grupal” y con base en el Estandar de Competencia EC0334
‘Preparacion de Alimentos para la Poblacion Sujeta de Asistencia Social”. Citadas capacitaciones
corresponderan de acuerdo con el nivel de aplicacion, de manera enunciativa, mas no limitativa; se
incluiran los siguientes temas de capacitacion:

¢  Buenas practicas de almacenamiento.

e  Sistema Primeras Entradas-Primeras Salidas.

e Uso de sustancias quimicas.

e Buenas practicas en la elaboracion de los alimentos.

e  Técnica e importancia en el lavado de manos.

e Lavado y desinfeccion de frutas y verduras.

o  Prevencion de Enfermedades Transmitidas por Alimentos.
¢  Contaminacion de los alimentos

De manera operativa el SMDIF debe explicar a las mesas directivas y comités de todos sus EAEDC,
la manera de acomodar y manipular los insumos alimentarios, con el propdsito de asegurar la calidad
e inocuidad de cada uno, debido a las condiciones de temperatura y humedad del Estado de
Campeche, mismas que reducen la vida de anaquel de los insumos.

Del punto anterior se tendra un soporte documental a través de los informes mensuales, con el fin de
tener los avances de cada SMDIF, durante el ciclo fiscal 2022.

Recepcion y manipulacion de los apoyos alimentarios por los comités de padres de los EAEDC
En esta etapa, el SEDIF Campeche junto con los SMDIF, los Comités y los demas involucrados,
concluyen su participacion en la cadena alimentaria, ya que en ella se hace la entrega de los apoyos
de los programas alimentarios, a los comités de padres en los EAEDC mismos que entregan de
manera directa las despensas a los beneficiarios.

Los insumos deben cumplir al menos con:
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Criterios de Calidad Nutricia.

Especificaciones Técnicas de Calidad establecidas.

Tener un envase primario y secundario, resistente e integro.

Contar con la leyenda del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) vigente.

El lugar donde se recepcionen las despensas debe ser un espacio limpio y los apoyos no deberan
colocarse en el piso. Deben estibarse de manera que no se maltraten, no se contaminen y/o
provoquen un accidente. Debe existir corresponsabilidad en los involucrados en esta etapa para
fomentar acciones que contribuyan a crear habitos de higiene en la comunidad, tales como el lavado
de manos, antes de consumirlos y después de ir al bafio, ademas del correcto manejo de los insumos.

La capacitacion es un punto clave para implementar practicas de higiene durante la preparacion de
alimentos, ésta puede coordinarse con las acciones que se impulsan a través de la Orientacion
Alimentaria, a efecto de que sea integral. Los conocimientos a difundir en las capacitaciones son:

Entrega y recepcion de los insumos alimentarios

Al momento de recibir los insumos que componen los apoyos alimentarios, el Comité y/o responsable
debera revisar el color, olor, textura, apariencia, fecha de caducidad, que el envase y embalaje no
presenten agujeros, rasgaduras, mordeduras y/o excretas de roedor, aves, asi como insectos o partes
de ellos y materia extrafia, ademas de los descritos en la NOM-251-SSA1-2009, Précticas de higiene
para el proceso de alimentos, bebidas o suplementos alimenticios, para determinar su aceptacion o
rechazo.

Manipulacién de alimentos

Capacitar a los beneficiarios sobre la preparacion de alimentos, asi como la importancia de revisar y
mantener los equipos, utensilios de cocina y superficies donde se preparan los alimentos los mas
limpio posible, libre de plagas o evidencia de actividad de la misma.

Explicar al beneficiario la importancia de seleccionar los insumos que utilizara en la preparacion, de
acuerdo al menu disefiado por el SEDIF, para lo cual debera:

e Desechar los insumos que no cumplan con las caracteristicas de aceptacion.

e Lavar por separado las carnes, verduras y frutas, huevo, productos de la pesca y visceras,
eliminando partes no comestibles.

o  Enjuagar verduras y frutas con agua potable, pieza por pieza, hasta retirar el exceso de tierra
o cualquier suciedad, tallandolas con un zacate, escobetilla o cepillo y solucién jabonosa, sin
danarlas.

e  Eliminar los residuos de la solucion jabonosa y aplicar un producto desinfectante, de acuerdo
a las insfrucciones del mismo.

Cuando se trate de:
e Granos y Semillas: Eliminar la materia extrafia y enjuagarlos.
e Carnes, aves, productos de la pesca y visceras frescas: Lavar de manera interna y externa,
usando solo agua limpia, hasta retirar la suciedad.
e Huevo: Eliminar materia extrafia y lavar con agua limpia.
¢ Alimentos envasados o enlatados: Lavar con agua y jabén la superficie de las latas, frascos y
envases.

Fomentar los siguientes aspectos a considerar durante la preparacion de alimentos:
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Importancia de utilizar agua para consumo humano, ya sea embotellada, hervida, clorada o de
filtro

El uso de tablas, equipo y utensilios de cocina, trapos limpios en cada cambio de alimento,
evitando la contaminacion cruzada.

El uso de una cuchara limpia cada vez que se pruebe la sazdn de los alimentos.

Importancia de cocinar los alimentos completamente para asegurar la eliminacion o reduccion
de los microorganismos que pudieran contener, a niveles que no causen dafo.

En el caso de la carne, el pollo y el pescado, cocinarlos hasta que la parte externa e interna no
presente un color rosado, lo que asegurara su coccion completa y eliminacién de bacterias.
En el caso de las sopas y guisos, llevarlos a punto de ebullicion. Al recalentarlos, hervirlos al
menos 15 minutos.

Al'término de la preparacion de alimentos, se deben lavar y desinfectar los utensilios y el equipo
de cocina empleados. Nunca sumergir los motores del equipo eléctrico en agua para limpiarlos.
Asegurarse de que los alimentos preparados permanezcan un tiempo menor a 30 minutos a
temperatura ambiente, antes de proporcionarlos para su consumo.

Aspectos a fomentar en el area de consumo de alimentos

Importancia de que antes de servir los alimentos, verificar que el érea donde se consumen los
alimentos este limpio.

El uso de utensilios para servir los alimentos previamente lavados y si es necesario,
desinfectados. En el caso de que estos caigan al suelo, procurar no usarlos nuevamente hasta
que hayan sido lavado y desinfectados. Evitar servir los alimentos con las manos.

Limpieza y desinfeccion de vasos, tazas, platos y cubiertos que se emplean para servir
alimentos. De preferencia evitar el uso de utensilios de madera.

El lavado de manos con agua y jabon para manos antes del consumo de los alimentos.
Limpieza y desinfeccion de vasos, tazas, platos y cubiertos al termino del consumo de los
alimentos. Asi como todas las superficies que se utilizaron para la preparacién y consumo de
alimentos.

Higiene personal

Una de las principales causas de contaminacion de los alimentos es la falta de higiene personal,
aunado a los malos habitos empleados durante la preparacién, por lo que se deben llevar a
cabo practicas de higiene correctas. Es una responsabilidad importante de las personas
encargadas de esta tarea, garantizar que los alimentos que preparan sean inocuos en el
momento de ser consumidos por el beneficiario; por lo tanto, deberan sujetarse a lo establecido
en la NOM-251-SSA1-2009, Préacticas de higiene para el proceso de alimentos, bebidas o
suplementos alimenticios, en el apartado 5.12 Salud e higiene del personal.

Antes de la preparacion de alimentos, el encargado de esta actividad debe revisar que los equipos,
utensilios de cocina y superficies donde se preparan los alimentos se encuentren limpios, libres de
plaga o evidencia de actividad de esta vy, si se detecta, limpiar y desinfectar antes de su uso.

Higiene en el area de preparacion de alimentos

Es de suma importancia promover medidas preventivas para evitar plagas en la cocina de los
beneficiarios tales como:
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»  Realizar limpieza diaria y una profunda de preferencia una vez al mes.

o  Cuidar la limpieza y proteccion de coladeras y que los botes de basura estén de preferencia
limpios y vacios.

e  Evitar almacenar y/o colocar alimentos o utensilios en el suelo, de preferencia debe estar
entarimados o en anaqueles.

e  Evitar acumulacién de polvo.

e Limpieza de los estantes, cajones y mesas donde preparan o consumen los alimentos.

e  Evitar la acumulacion de materiales como periddico, revistas o cajas de carton; que fomentan
el refugio de plagas y roedores.

o  Evitar estancamientos de agua.

e  Mantener los botes de basura tapados, limpios y con bolsas, preferentemente.

o  Contar con un plan de fumigacion y seguir las recomendaciones que emita el personal
especializado encargado de realizarla.

Control de plagas

El control de plagas es aplicable a todas las areas involucradas en la manipulacion de los insumos
alimentarios, incluyendo el transporte, y debe llevarse a cabo por el personal capacitado para tal fin.
Para lograr un control adecuado y un optimo resultado, deben considerarse al menos los siguientes
pasos:

Prevencion (mantenimiento y limpieza)

El objetivo principal es mantener el establecimiento y los vehiculos limpios en buen estado en su
interior y exterior para garantizar la inocuidad de los insumos alimentarios, y contribuir a un adecuado
control de plagas y mejora en las condiciones de trabajo.

Limpieza externa

Cortar frecuentemente la hierba de los alrededores del sitio de almacenamiento; si son terrenos
terregosos, evitar, en la medida de lo posible, que el polvo entre al aimacén. Se recomienda regar sin
provocar encharcamientos o, en su caso, mantener cerrado el almacén, silas condiciones lo permiten.
Evitar la acumulacién de basura u otros desechos (bolsas, botellas, cartén, entre otros). Evitar el
estancamiento de agua cerca al sitio de almacenamiento.

Limpieza interna

Barrer todos los dias con escobas hiumedas para evitar levantar polvo y mantener angulos de techos
y paredes libres de telarafias. Mantener las puertas y ventanas en buen estado y limpias. Limpiar por
detras de las puertas y sus canaletas. Disponer de un sistema de evacuacion de aguas residuales, el
cual debe estar libre de reflujos, fugas, residuos, desechos y fauna nociva. En caso de que el almacén
se encuentre vacio, de ser posible, debe lavarse y desinfectarse completamente, a fin de disminuir la
carga microbiologica del ambiente. Para ello, después de la limpieza, si los materiales de construccion
lo permiten, realizar un enjuague tanto en paredes, techos, estantes y pisos con una solucién de
hipoclorito de sodio (cloro) o cualquier otro desinfectante, siguiendo las recomendaciones del
fabricante. En cuanto a los vehiculos, debe lavarse su interior y, en su caso, desinfectarse antes de
cada carga de insumos.

Inspeccion e identificacion (Instalaciones y transportes).
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Se requiere realizar un recorrido dentro y fuera de las instalaciones, asi como una revisién de los
vehiculos de transporte, a fin de identificar:

e Plagas presentes (en caso de aves identificar nidos, excremento, plumas; en caso de
roedores identificar excremento, pelos, madrigueras, insumos o envases con roeduras).
e Puntos de proliferacion (agua estancada, pasto alto, terrenos baldios, coladeras, aberturas,
los propios insumos alimentarios, entre otros).
» Refugio (grietas, coladeras, estructuras colgantes, espacios entre estantes, entre otros).
e Fuentes de alimentacion (restos de comida, desechos, insumos en mal estado, agua
estancada, entre otros).
Cuando sea necesario llevar a cabo fumigaciones, éstas deben realizarse por personal capacitado.
En caso de contratar servicios de una empresa, debe contar con licencia sanitaria expedida, previa
al inicio de actividades, por la Secretaria de Salud, para poseer, manejar, aplicar o almacenar
plaguicidas o sustancias destinadas al control de plagas.

El tipo de producto que se va a aplicar debe estar registrado y autorizado ante la Comisién
Intersecretarial para el Control de Procesos y uso de Plaguicidas, Fertilizantes y Sustancias Quimicas
(CICOPLAFEST) o la Comision Federal para Prevencion de Riesgos Sanitarios (COFEPRIS) y contar
con fecha de caducidad vigente.

El prestador del servicio debe proporcionar en cada fumigacién un certificado o constancia del servicio
proporcionado, el cual, de acuerdo con la Norma Oficial Mexicana NOM-256-SSA1- 2012 Condiciones
sanitarias que deben cumplir los establecimientos y personal dedicados a los servicios urbanos de
control de plagas mediante plaguicidas, los requisitos de un certificado de fumigacion son:

e Folio

e Nombre o razén social y domicilio

o Numero de licencia del establecimiento

e Nombre o razon social y domicilio del usuario del servicio

e Nombre y firma del responsable técnico o personal controlador de plagas o el propietario del
establecimiento que realice el servicio

e NUmero telefonico de la empresa

e Especificar el tipo de servicio (a casa habitacion o instalaciones comerciales, industriales, de
servicios u oficinas)

» Método de control empleado

» Plaguicida y /o desinfectante aplicado

» Dosis y cantidades de plaguicida y/o desinfectantes utilizados

e Lugar y sitios tratados

e Precauciones y recomendaciones de seguridad para el usuario, antes, durante y posterior a
la aplicaciéon

e Plagas que controlar y, en su caso, croquis de localizacién de trampas, cebos u otros
aditamentos instalados.

8.3. HUERTOS COMUNITARIOS Y/O AZOTEAS VERDES

Huertos Comunitarios, tanto para la implementacion de huertos escolares como comunitarios es
importante que las areas de Alimentacion y Desarrollo Comunitario de cada Sistema Estatal, trabajen
de manera vinculada, dado que el area de Desarrollo podria apoyar aportando la semilla y
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capacitaciones para la implementacion y manejo de los huertos. Del mismo modo el area de
Alimentacion debera ofrecer capacitaciones en alimentacion correcta y lactancia materna a los grupos
de desarrollo que participan en el programa de Salud y Bienestar Comunitario.

Otra alternativa, en caso de que por las condiciones sanitarias actuales no se puedan implementar y
mantener huertos pedagdgicos ni comunitarios, es promover la instalacion de azoteas verdes, es
decir espacios donde cada familia, segln las dimensiones de su vivienda, pueda disponer para la
siembra de hortalizas, que pueden utilizarse para autoconsumo, ademas se favorece otra relaciéon y
valoracion de los alimentos consumidos, para ello el SEDIF debera brindar semilla a las familias que
deseen tener azotea verde, asi como capacitacién para la implementacion y mantenimiento de las
mismas, las familias pueden ser beneficiarias de los programas alimentarios.

Sea que se implementen huertos pedagogicos, comunitarios o azoteas verdes, el SEDIF debera
incluir este tema en su reporte de capacitaciones, asi como elaborar la carta descriptiva de dicha
capacitacion y entregar las evidencias correspondientes una vez que se imparta: descripcion y
ubicacion, listas de asistencia, evidencia fotografica y materiales de apoyo en versidn digital en el
PEA e IPPEA.

8.4. ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

El SMDIF convoca a los padres de familia de la comunidad para darles a conocer los beneficios de
los programas de asistencia social alimentaria, para luego organizarse e integrarse en un COMITE.
De los padres de familia integrantes de este Comité, se elegira una MESA DIRECTIVA. Se levanta
un acta de esa reunion de constitucién del Comité, con el nombre y firma de aceptacion de los
integrantes del mismo, con la finalidad de lograr acciones coordinadas en lo operativo y econémico
del Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC).

El comité quedara sujeto a las presentes Reglas de Operacién y los integrantes de la mesa
directiva seran los responsables del funcionamiento del EAEDC. En el acta para constituir el Comité
y Mesa Directiva se especificara que estas personas permaneceran en sus funciones por el periodo
de un afio, de acuerdo al calendario del ciclo escolar.

Cuando se realice el cambio de la mesa directiva, sera bajo la direccion del SMDIF y en
presencia de las autoridades locales (Director de escuela y Comisario, ya sea ejidal o
municipal); se levantara una nueva acta de Cambio o Actualizacion de Mesa Directiva y/o del Comité,
para la cual se tiene que realizar el conteo de insumos, mobiliario y hacer el corte de caja para
poder proceder a una entrega transparente y sin adeudos de aportaciones del EAEDC, y sera
firmada de conformidad acerca de lo que reciben los integrantes de la nueva mesa directiva, ya que
les corresponde el resguardo de los bienes. En las ocasiones en las que sea factible, asistira personal
del SEDIF a los cambios de Mesa Directiva.

Los habitantes de la localidad no estan facultados para hacer cambios y actualizaciones de
comités ni mesas directivas; si tienen algin problema con el Comité o Mesa Directiva en
funciones, deberan informarlo al SMDIF, mediante un escrito que podra entregar el Comisario
Municipal en las oficinas de aquél (SMDIF), para que el Sistema DIF Municipal acuda a realizar el
cambio mencionado, en caso necesario.

Se suspendera temporalmente al integrante de la mesa directiva, cuando no cumpla adecuadamente

con las tareas encomendadas, quedando al juicio del comité decidir el tiempo de suspension que sera
entre un mes como minimo y tres meses como maximo de acuerdo a la gravedad de la falta, misma
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que deberan hacer saber al personal del SMDIF via un escrito que lleve el comisario municipal en su
siguiente viaje a la cabecera municipal.

8.5. FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

El Comité, funcionara de manera democratica y se formalizara a través de una Acta Constitutiva en
la que se designaran las funciones de los integrantes, quienes seran responsables directos de la
operacion de los programas alimentarios que operan en el EAEDC. Para efecto de este programa el
comité y mesa directiva en coordinacion con el SMDIF y/o el SEDIF apoyara en las entregas de las
despensas de manera directa a las beneficiarias y/o representantes del Programa de Asistencia
Social Alimentaria en los Primeros 1,000 Dias de vida por lo que no se cocinaran raciones calientes
para dicho programa en el EAEDC, pero el EAEDC estara en funcion para los otros programas
alimentarios que se operan.

Dentro del Comité existe una Mesa Directiva conformada por los siguientes integrantes y sus
funciones:

a) Presidente(a) o Coordinador(a):

= Promover la integracion del Comité, debiendo renovarse o ratificarse cada ciclo escolar. Al
momento de realizar cambios de personal en el comité, se solicita se realice la entrega de
equipo y mobiliario, asi como el espacio fisico al comite entrante. (EIASADC 2022 pag. 81 y
82)

e  Acordar una Asamblea entre el comité del EAEDC y el SMDIF para determinar el mecanismo
de corresponsabilidad a operar en el programa y los casos de exencion.

e  Conjuntar la informacién en coordinacion con SMDIF del padrén de beneficiarios, asi como
cualquier otra documentacion requerida por el SEDIF y/o SMDIF y entregarla en tiempo y forma
a la autoridad correspondiente.

e  Proporcionar informacién veridica de acuerdo con lo que se le solicite en el padrén de
beneficiarios. (EIASADC 2022 pag. 81 y 82)

° Coordinar la recepcion, y revisar la calidad y la cantidad de los insumos alimentarios
entregados por el SEDIF y/o SMDIF, asi como firmar y sellar los documentos comprobatorios
de cada entrega. (EIASADC 2022 pag. 81 y 82)

e Registrar en el recibo de recepcion la calidad y cantidad de los insumos recibidos en las
dotaciones (despensas).

e Reportar a la contraloria del estado el desvio, venta al publico o cualquier mal uso de los
insumos alimentarios, por ejemplo, leche o piezas sueltas. (EIASADC 2022 pag. 81 y 82)

e Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el
proposito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022 pag. 81 y 82)

e  Ser el enlace directo entre el SMDIF y/o SEDIF en coordinacién con las autoridades locales.
(EIASADC 2022 pag. 81y 82)

b) Tesorero(a) o Administrador(a):
e Promover entre las beneficiarias y/o representantes de las mismas que cumplan con su
obligacion de aportar el mecanismo de corresponsabilidad.

o Informar de cualquier irregularidad o manejo incorrecto de los recursos. (EIASADC 2022 pag.
81vy82)

27



c)

d)

e)

f)

SRRMEN e
¥

GOBIERNO { (( & G | % DIF

o EMPRg.

D!ST-',L
Sud

Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el
propdsito de operar correctamente el programa.” (EIASADC 2022, pag. 82).

Responsable de nutricion (calidad nutricia y educacion alimentaria) o Vocal de
alimentacion y nutricion:

Vigilar que las despensas sean entregadas a los beneficiarios y/o representantes del programa.
Coordinar la entrega de las despensas a las beneficiarias y/o representantes de acuerdo a las
fechas y horarios estipulados posteriores a la notificacion de entrega del SMDIF y/o el SEDIF.
Promover los menus ciclos entregados por el SEDIF y/o el SMDIF, con la finalidad de que las
beneficiarias empleen las dotaciones (despensas) para elaborar raciones calientes en sus
hogares.

Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el
proposito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022 pag. 81 y 82)

Promover entre el comité, beneficiarias y/o representantes las capacitaciones en materia de
orientacion y educacion alimentaria implementadas en los EAEDC por parte del SEDIF o
SMDIF.

Responsable de inocuidad alimentaria

Revisar que la fecha de caducidad y los envases de los insumos alimentarios se encuentren
vigentes y en buen estado al momento de la recepcion, garantizando la inocuidad de los
insumos que conforman la despensa alimentaria.

Promover entre el comité, beneficiarias y/o representantes las capacitaciones en materia de
Aseguramiento de la Calidad Alimentaria implementadas en los EAEDC por parte del SEDIF o
SMDIF.

Asistir y participar en los cursos de capacitacién convocados por el SEDIF yfo SMDIF, con el
proposito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022 pag. 83).

Responsable de vigilancia nutricional

Ser enlace entre los beneficiarios y el SMDIF o SEDIF para facilitar el seguimiento del Estado
Nutricional en las embarazadas y mujeres en periodo de lactancia.

Apoyar al personal del SEDIF, SMDIF o Secretaria de Salud, en la Evaluacion del Estado
Nutricional a las embarazadas y mujeres en periodo de lactancia.

Apoyo en la aplicacion de las cedulas para la Evaluacion del Estado Nutricional las mujeres
embarazadas y mujeres en periodo de lactancia.

Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el
propdsito de operar correctamente el programa. (EIASADC 2022 pag. 83)

Responsable del huerto escolar (en los casos que aplique)

“Asistir y participar en las capacitaciones y asesorias proporcionadas por el SEDIF, SMDIF o
instituciones involucradas, en el manejo y mantenimiento del huerto escolar.
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e Coordinar las labores para dar mantenimiento al huerto escolar pedagogico durante el periodo
escolar y vacacional con el apoyo de padres de familia, profesores involucrados, asi como
alumnos.

e Alentar a los profesores sobre el uso del huerto como recurso de aprendizaje para los alumnos.

e Elaborar una bitacora de seguimiento al huerto escolar describiendo los periodos de siembra y
cosecha, variedades sembradas, acciones de mantenimiento, capacitaciones recibidas,
actividades sobre el uso del huerto en materias escolares, entre otras, para dar continuidad a
las acciones realizadas en cada ciclo escolar.

e Asistir y participar en los cursos de capacitacion convocados por el SEDIF y/o SMDIF, con el
proposito de operar correctamente el programa alimentario (EIASADC 2020, pag.79 y 80.)

8.6. COMITES COMUNITARIOS DE CONTRALORIA SOCIAL

La Contraloria Social es el mecanismo de las beneficiarias, para que de manera organizada verifiquen
el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al programa.
Es una practica de transparencia y rendiciéon de cuentas de las instancias ejecutoras.

Se promovera la figura del comité de contraloria social la cual estara integrada y debera ejercerse
con un minimo de tres integrantes beneficiarios del programa que, de manera organizada,
independiente, voluntaria y honorifica, se constituyan con tal caracter ante el SMDIF y/o SEDIF, a
cargo de este programa objeto de verificacion, seguimiento y vigilancia.

8.7. ACTUALIZACION DE LAS MESAS DIRECTIVAS DE LOS COMITES DE CADA EAEDC
VOLUNTARIAS

Cada afio, preferentemente entre los meses de octubre y noviembre, el SMDIF debe actualizar las
Mesas Directivas y, de ser necesario, los comités de los EAEDC que son voluntarios. Para ello, si asi
lo requiere, podra solicitar el acompafiamiento de personal del SEDIF.

El SMDIF debe entregar las Actas de Actualizacion de Mesa Directiva, debidamente llenadas, con los
roles de trabajo explicados y el nombre de cada integrante con su rol respectivo. Nombres, firmas y
sellos.

Cabe sefialar que el SEDIF tiene fecha limite para enviar al Sistema DIF Nacional el archivo con
todas las mesas directivas del Estado de Campeche actualizadas, segun el Indice de Desempefio
del Sistema DIF Nacional; de ahi deriva la importancia de llevar a cabo la actualizacion en cada
SMDIF en tiempo y forma.

9. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.

Derechos de los beneficiarios.
e Recibir una despensa en el EAEDC de manera bimestral.
e Losinsumos que integran la despensa que reciben tendran la calidad y recomendaciones
nutricionales definidas en la EIASADC vigente.
e Recibir un trato digno y respetuoso por parte del personal que participa en el programa.
¢ Notificar a las instancias correspondientes cualquier irregularidad o duda, del servicio
recibido.
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Recibir Orientacion Alimentaria de manera paralela al momento de la recepcion de la
dotacion (despensas) en temas de salud y nutricion.

Recibir informacion sobre Practicas de Higiene, garantizando la inocuidad de los productos
alimentarios y su preparacion.

Recibir informacion sobre el manual de menus enfocado en la preparacion de los alimentos
que conforma la despensa para obtener una variedad en la preparacion con técnicas
culinarias saludables, lo anterior de acuerdo a la suficiencia presupuestal.

Participar en las evaluaciones del Estado Nutricional implementadas por el SMDIF en
coordinacion con el SEDIF y ofras instituciones como la Secretaria de Salud.

Obligaciones de los beneficiarios.

Acudir a la convocatoria que hace el SMDIF al inicio del ejercicio, donde se le notificara
sobre los aspectos del programa, comprometiéndose a cumplir con sus responsabilidades
mediante la firma de la Carta Compromiso de la mujer y madre o padre y/o representante,
una vez que fueron seleccionados (Anexo)

Presentar en tiempo los documentos que solicita el SMDIF para la formacion del
expediente, de acuerdo al apartado de seleccion de las beneficiarias y/o representantes
de las presentes reglas de operacion.

Estar dado de alta en el padron de beneficiarios.

Acudir a la cita establecida por el SMDIF en coordinacion con el comité del EAEDC para
recibir su despensa.

Asistir y participar en las platicas y actividades para mejorar su alimentacion, nutricion y
salud de acuerdo a la convocatoria de los comités de los EAEDC.

Acudir 3 veces al afio (febrero, junio y octubre) al lugar y fecha convocada por el SMDIF,
para control y seguimiento del peso y talla.

Colaborar en la Evaluacion del Estado Nutricional, coordinado por el Sistema Nacional
DIF, con el personal que designen el Sistema Estatal DIF y/o el Sistema Municipal DIF
para el levantamiento de las cédulas. .

Reportar cualquier anomalia ante |las instancias correspondientes.

Dar un frato digno y respetuoso a los voluntarios y beneficiarias que participan en el
programa.

La mujer embarazada y en periodo de lactancia, asi como el responsable de la beneficiaria
debe proporcionar datos fidedignos, Cualquier cambio de domicilio debera informarse al
encargado(a) del Programa en el SMDIF, sobretodo tratandose de cambio de residencia
a otro EAEDC, localidad y/o municipio; para evitar duplicidad.

En caso de presentar alguna complicacion de riesgo durante el embarazo debera notificar
al comité o al SMDIF de su condicion de salud a través de una constancia médica, con la
finalidad de nombrar un tutor o representante que pueda recibir la dotaciéon o despensa
correspondiente a la beneficiaria.

Causas de incumplimiento, retencién o suspension del apoyo alimentario.

Causas de incumplimiento, retencion y suspension del programa para los beneficiarios,
integrantes del Comité, poblacion de la localidad y empleados del SMDIF.

Beneficiarios

Dejar de asistir sin causa justificada a recoger su despensa por un periodo mayor a dos
bimestres.
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Dejar de asistir y participar en las platicas y actividades para mejorar su alimentacion,
nutricion y salud sin justificacion alguna.

Haber proporcionado informacion falsa en el levantamiento del padrén tanto del
beneficiario directo o indirecto, derivando en sanciones administrativas por la Auditoria
Superior de la Federacién, Contraloria del Gobierno del Estado, Contraloria interna del
SEDIF, Secretaria Administracion Tributaria y evaluaciones al programa.

Hacer un uso distinto al consumo de la despensa recibida

Por alterar la entrega de las despensas a otras personas que no son beneficiarias o que
no correspondan al programa.

Tutores y o representantes de beneficiarias o integrantes del comité del EAEDC ylo
poblacién de la localidad y/o SMDIF:

Haber proporcionado informacion falsa al Comité y/o al SMDIF.

Por sustraer las despensas y hacer uso indebido de esta.

Por vender los insumos o despensas.

Proporcionar las despensas para actividades y fines distintos para lo que fue creado el
programa (ya sea para proselitismo, campafia politica, etc.).

Por alterar la entrega de las despensas a otras personas que no son beneficiarias o que
no correspondan al programa.

Proporcionar datos falsos para el padrén de beneficiarios, con el fin de recibir mayores
cantidades de insumos de las que se necesitan.

Por manejo inadecuado del programa.

No entregar en forma y tiempo la documentacién comprobatoria.

Incumplir con los lineamientos del Sistema Nacional DIF.

Incumplir con las reglas de operacion emitidas por el Sistema DIF Estatal.

Sanciones.
Dependiendo de la falta;-las sanciones podran ser:

Suspension del programa por tiempo definido o indefinido en |a localidad.
Suspension del programa de manera indefinida de manera individual.
Reponer los insumos sustraidos.

Acta ante el Ministerio Publico.

10. INSTANCIAS PARTICIPANTES

10.1. INSTANCIAS EJECUTORAS

El Sistema Estatal DIF, en coordinacion y a través de los Sistemas Municipales DIF, son los
responsables de la correcta ejecucion de los programas alimentarios en el Estado de Campeche.
El SEDIF, a través de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario y los SMDIF
a través de la Coordinacion o area Alimentaria y el area de Desarrollo Comunitario.

El SEDIF a través del SMDIF sera responsable de la operacién, ejecucion, supervision y
seguimiento de los Programas de Asistencia Alimentaria. Para ello podra suscribir los convenios de
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ejecucion, coordinacién o concertacion con las instancias que considere necesarias para una
operacion mas eficiente y transparente de los programas, de acuerdo a la normatividad vigente.

Responsabilidades del SMDIF

e El SMDIF debera enviar un oficio de solicitud de los insumos para el afio siguiente,
especificando el nimero de beneficiarios por programa y por localidad debido a que la
Matriz de Indicadores de los Programas Alimentarios a partir de 2019 estipula que el
numero de beneficiarios debera ser solicitado a atender por cada SMDIF y no programado
por el SEDIF.

o Tal comolo establece la CLAUSULA del convenio de colaboracion, el SMDIF debe cumplir
con la entrega al SEDIF de los padrones correspondientes del programa, asi como las
actualizaciones pertinentes sefialadas en el calendario oficial del ID 2022. Al término de la
captura del padron, debera enviar oficio con los resultados finales de captura.

e Los padrones de beneficiarios seran obligatorios para la asignacion del programa y para
ello se levantaran las cédulas disefiadas para tal efecto. Estas deberan ser capturadas en
el formato estipulado por el SEDIF Campeche en tiempo y forma, sin excepcion.

e Reportar de manera mensual la baja y el alta de beneficiarios correspondiente al mismo
EAEDC y localidad en el formato establecido por el SEDIF.

o EISMDIF es el responsable de llevar a cabo las acciones y estrategias descritas en el del
Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF.

» FEl SMDIF es el responsable de verificar la entrega de las despensas por los proveedores
del SEDIF, a los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC)
de los programas de la EIASADC 2022 y su entrega directa a los beneficiarios del
programa en coordinacion con comités de los EAEDC.

e Seraresponsabilidad del SMDIF recibir las despensas que no lograron ser entregados en
los EAEDC por parte de los proveedores, con la validacion de firma y sello
preferentemente del representante del SMDIF, asi como su entrega directa a los
beneficiarios y/o representantes.

» Entregar la documentacion comprobatoria (recibos y reportes de entrega) del programa.

e Durante los primeros 20 dias del mes de enero SMDIF notificara el nombre del
responsable del almacén, asi como la direccion de la bodega, mismos que se requieren
para la firma del contrato con los proveedores, para el ejercicio fiscal. Lo anterior se
requiere por escrito con copia de la Credencial del INE.

» Notificar al SEDIF el correo elecirénico institucional, teléfonos, asi como el personal
responsable de operar en el programa, para el gjercicio fiscal actual.

e El SMDIF es responsable de |a operatividad del programa y de realizar las supervisiones
sefialadas en el convenio de colaboracion firmado entre SEDIF y SMDIF.

e Actualizar los comités y mesas directivas correspondientes al ciclo 2021-2022
(actualizacion) y 2022-2023 (renovacion). Para cualquiera de los 2 ciclos se deberan de
llenar los formatos con las fechas correspondientes, asi como enviar las actas constitutivas
de la conformacion o actualizacion de los comités.

e Colaborar y coordinarse con el personal capacitado en su localidad, ya sea de salud y/o
universidades, en la medicion antropométrica (peso y talla) de las beneficiarias inscritas al
programa.

e Mantener contacto constante con el SEDIF y reportar |la solucién que se plantea en caso
de detectar alguna anomalia en cualquiera de sus EAEDC para tomar acciones de comUn
acuerdo.

e Llevar el control de asistencia de los beneficiarios que acuden al espacio para recibir su
despensa. Asi mismo, notificara al SEDIF, las inasistencias de los beneficiarios que no
acuden y estan inscritos en el padron.
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Tener un enlace de padrones que debera pertenecer al Sistema Municipal DIF a su cargo
y debera estar en condiciones de brindar informacion que sea referente a los beneficiarios
que se atienden.

En caso de cambio domicilio y/o defuncion de un beneficiario o pérdida del bebé del
beneficiario, el SMDIF notificara al SEDIF, y en su caso anexara el acta de defuncion.

El SMDIF tendra la obligacion de colocar el buzén de sugerencias y quejas en cada
Espacio de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario, a la vista de los
beneficiarios, asi como atender las inquietudes de los ciudadanos y establecer los
formatos oficiales proporcionado por el SEDIF, para que se presenten dudas y quejas.
Cumplir con la entrega de informacion, que no esté contemplada en el ID, solicitada por el
SEDIF y/o SNDIF.

Durante el desarrollo de la administracion, los programas alimentarios estan sujetos a
revision, supervision, visitas de seguimiento y auditorias realizadas por el Organo de
Control Interno del SEDIF, la Direccion Juridica del SEDIF, la Secretaria de la Contraloria
de Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, la Auditoria Superior de la Federacion,
Secretaria de Administracion Tributaria y el Sistema Nacional DIF. Por tal motivo, el SMDIF
debera apoyar en la recopilacion de documentos (que competan a su SMDIF) durante las
visitas, revisiones, supervisiones y auditorias, asi como coordinarse con el SEDIF para
visitas de campo por concepto de las mismas.

Asistir a las capacitaciones que se generen por parte del SEDIF para la operatividad de
los programas.

Cumplir con el ID de acuerdo al calendario de entrega de informacion, establecido por el
SEDIF.

Aplicar las encuestas de inseguridad alimentaria (EMSA) establecidas por el SEDIF en
zonas indigenas, rurales y urbano marginales como parte fundamental del diagndstico
situacional de la comunidad, para focalizar los hogares y/o familias que por sus
condiciones socioecondmicas y de nutricion requieran del apoyo institucional.

Recibir y verificar que los insumos cumplan con las Especificaciones Técnicas de Calidad
Nutricia.

Reportar la recepcion de los productos a mas tardar en los cinco dias habiles posteriores
a su entrega por el o los proveedores del SEDIF, de acuerdo a los formatos
proporcionados para tal fin. En caso de existir algln faltante de productos o productos en
mal estado, el SMDIF debera manifestarlo entre el momento de la recepcion y maximo 5
(cinco) dias naturales después de la misma, registrandolo en el apartado de observaciones
del formato de recibo de mercancia que proporciona el SEDIF.

Si transcurrido el periodo mencionado, el SMDIF no nos comunicé ninguna anomalia en
los insumos al SEDIF, se entendera que la entrega fue completa y la mercancia se recibio
en buen estado. En tal caso, sera responsabilidad del SMDIF la reposicion de los insumos
faltantes y/o en mal estado.

Efectuara visitas de supervision, al menos una vez al trimestre, a cada uno de los Espacios
de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo Comunitario (EAEDC) en las localidades, para
brindar asesoria en la operacion de los programas y el desarrollo de las estrategias. Esto
es, cada trimestre habra de visitar los Espacios ubicados en la geografia municipal.

Y demas responsabilidades contempladas en el Convenio de Colaboracion entre el SEDIF
y el SMDIF.

El SMDIF enviara al SEDIF, su informe de actividades de Crientacion Alimentaria en los
EAEDC, y conservara una copia.

Enviar la informacion del desarrollo de las actividades al SEDIF Campeche en los formatos
validados por parte de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario del
SEDIF.
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e Los formatos originales deberan estar firmados por los coordinadores y el director del
SMDIF.

e Asimismo, se debera enviar los medios de comprobacion como fotografias (digitalizadas
en formato .jpg e impresas) y listas de asistencia anexas en cada informe de actividades.

e EI SMDIF considerara al menos cuatro sesiones educativas de Orientacién y Educacion
Alimentaria al mes, a cuatro Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo
Comunitario distintos, a su cargo.

En caso de que los SMDIF reciban los insumos debera:

e El SMDIF realizara la entrega a los Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo
Comunitario en las localidades beneficiadas y la entrega de manera directa a las
beneficiarias del programa y/o representantes, garantizando la entrega de las despensas
durante los primeros 5 dias debiendo respetar cantidades asignadas en el recibo.

o Al realizar |la entrega de los insumaos a los EAEDC, el SMDIF debe asegurarse de que
todos los formatos de Recibos de los insumos para los EAEDC vayan debidamente
llenados y firmados por el personal responsable de ese SMDIF (Director, Coordinador y/o
responsable de entrega). Asimismo, debe asegurarse de recabar la firma de |la persona
quien reciba en el EAEDC, previo conteo de los insumos entregados.

10.2. INSTANCIA NORMATIVA ESTATAL

El Sistema Estatal DIF, a traves de la Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario,
emite las Reglas de Operacién de acuerdo con la EIASADC 2022 y con la autorizacion de su Junta
de Gobierno, cuyo titular es la Secretaria de SALUD del Gobierno del Estado de Campeche.

El SEDIF sera la instancia normativa que brinde las Reglas de Operacidn, guie y dé seguimiento al
cumplimiento de la operacion del programa, apoye y colabore con los SMDIF del Estado de
Campeche considerados para este programa con el proposito de dar cumplimiento oportuno, eficaz
y eficiente.

Asimismo, se deben observar los diferentes Lineamientos, leyes, normas, etc., del apartado
MARCO JURIDICO.

Responsabilidades del SEDIF .

e Disefiar menus de calidad nutricia para ser avalados por el SNDIF.

e Ser el enlace entre los SMDIF y los proveedores, incluso en caso de que el insumo en
forma de despensas entregados por el o los proveedores presente anomalias.

o El SEDIF notificara la fecha de entrega de insumos en forma de despensa, previo
calendario acordado con los proveedores. En caso extraordinario de que el SMDIF
requiera madificar la fecha de recepcion de insumos (despensas), éste enviara un oficio
con la justificacion correspondiente, indicando la fecha en que podra recibir el insumo
(despensas), asi como el motivo por el cual solicita la recalendarizacion. EI SEDIF, a través
de |a Direccion de Administracidn, realizara las gestiones correspondientes y notificara en
caso de ser posible la reprogramacion.

e Dar seguimiento y verificar en los SMDIF, sus bodegas de insumos alimentarios y en los
EAEDC en las localidades, los apoyos que en especie y en otra forma hayan sido
entregados para la operacién de los Programas de Asistencia Alimentaria.

e Disefar e implementar modelos alternativos de atencion a la poblacién beneficiado por el
programa en el ambito de la Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario.
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o Verificar que los comestibles que integran las dotaciones (despensas) de los programas
alimentarios cumplan con las especificaciones técnicas de Aseguramiento de Calidad
Alimentaria y normas vigentes para cada tipo de alimento.

» Coordinarse con organismos publicos y concertar con los sectores privado y social para
atender de manera integral a los beneficiarios, posibilitando el uso eficiente de los recursos
y evitando la duplicidad de acciones.

e Informar oportunamente y de acuerdo a los calendarios establecidos por el SNDIF, acerca
de la aplicacion de los recursos destinados a los Programas de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario.

e Cumplir con el ID de acuerdo al calendario de entrega de Informacion, establecidos por el
SNDIF.

e Informar, de acuerdo al calendario establecido en el Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el avance de los
Indicadores del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM-AS), mismos que son reportados
a nivel nacional.

e Llevar a cabo visitas de seguimiento y supervisién, con o sin previo aviso al SMDIF, tanto
alos EAEDC, como a la bodega y oficinas del SMDIF, con el fin de realizar observaciones
acerca del buen funcionamiento del programa u observaciones de mejora a los mismos.

e Recabar de los almacenes de los Sistemas DIF Municipales y del proveedor, con base en
los lineamientos del SNDIF, muestras de los productos, asi como realizar el monitoreo de
los servicios, para verificar que cumplan con las especificaciones sefialadas en las bases
de licitacion, elaboradas técnicamente con apego a las normas oficiales.

e Solicitar enlaces de padrones durante los primeros 20 dias del presente ejercicio fiscal el
cual debera pertenecer al Sistema Municipal DIF a su cargo y debera estar en condiciones
de brindar informacion que sea referente a los beneficiarios que se atienden.

10.3. INSTANCIA NORMATIVA FEDERAL

La ejecucion del programa social a nivel nacional, por tratarse de Recursos Federales, le corresponde
al Sistema Nacional DIF, a traves de la Direccion General de Alimentacion y Desarrollo Comunitario,
por medio de la Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario, con
fundamento en la Estrategia Programatica del FAM-AS del presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio 2022.

11. COORDINACION INSTITUCIONAL

11.1 PREVENCION DE DUPLICIDADES

Concentrar e integrar los padrones de beneficiarios del programa operado con recurso del Ramo
General 33 FAM-AS.

Promover que la seleccion de beneficiarios del programa operado con Ramo 33 FAM-AS, se realice
tomando en cuenta que no haya duplicidad con otros programas de asistencia social alimentaria esto
mediante las conciliaciones de manera bimestral con el enlace de padrones del SMDIF y el SEDIF.

Mediante la coordinacion en el ambito Municipal con otras Instituciones y Organismos no
gubernamentales, se pueden establecer los mecanismos necesarios para lograr una mejor operacion
de los programas por medio de la firma de convenios de colaboracién, con objeto de optimizar
recursos e incrementar metas y mejorar la cobertura de los programas. Dichos convenios deben de
ser con Instituciones afines al programa.
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11.2. CONVENIOS DE COLABORACION

Se debera celebrar convenios de colaboracion entre el SEDIF y el SMDIF con el proposito de
coordinar la operacién del programa, brindar estrategias y acciones para dar mejor atencion posible
a los beneficiarios, asi como definir las modalidades y los plazos de entrega de los apoyos, como
tambien los compromisos de ambas partes. Asi mismo se celebrara convenios con instituciones con
sector publico social y/o privado que se relacionen con la operacion de dicho programa.

La celebracion de estos convenios sera cada ejercicio fiscal correspondiente, y debe de realizarse a
mas tardar 30 dias naturales después de |la publicacion de las Reglas de Operacion en el Periodico
Oficial de Estado de Campeche.

11.3. COLABORACION

Con |a finalidad de fortalecer la operacion e impacto de los programas alimentarios, el sistema SEDIF
establecera estrategias y mecanismos de colaboracion pertinentes y necesarios con Autoridades de
los tres niveles de gobierno, con el fin de optimizar los recursos del ejercicio fiscal correspondiente.

11.4. CONCURRENCIA

En el Estado de Campeche, a través de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado y
de manera puntual, el Sistema DIF Estatal recibe los recursos federales provenientes de los fondos
del Ramo General 33, para los programas alimentarios.

El empleo de dichos recursos es monitoreado por la Junta de Gobierno del SEDIF Campeche, asi
como por la Secretaria de la Contraloria y por la Secretaria de Finanzas, ya mencionada. Los recursos
se pueden emplear si y solo si existe un proyecto elaborado, revisado y aprobado por la Junta de
Validacion de Proyectos Asistenciales del SEDIF, en el que se describe de manera puntual el
programa alimentario que se va a operar, la poblacion a beneficiar, |las localidades consideradas, el
tipo de insumos, su frecuencia y presentacion, asi como los costos obtenidos del estudio de mercado.
Para su validacion, colaboran todas las Direcciones del SEDIF, asi como el Organo de Control Interno
y la Direccién General. De esta manera, se asegura el mejor uso de los recursos federales recibidos.

12. MECANICA DE OPERACION

Las presentes Reglas de Operacion seran de observancia para el personal que opera el Programa
de Asistencia Social Alimentaria en los Primeras 1,000 dias de Vida y tienen por objeto establecer las
reglas de caracter general que deberan seguirse con relacion a la implementacion del antes
mencionado de la EIASADC 2022,

12.1. PROCESO
VER ANEXOS 1, 2, 3,

o lassolicitudes del programa por localidad y el padrdn previo deberan ser canalizadas a través
de los Sistemas DIF Municipales para ver la viabilidad del programa.

e El programa atiende una focalizacion con beneficiarios que cumplan con la poblacion objetivo,
que se encuentran en municipios, localidades o AGEB de alta y muy alta marginacién de
acuerdo con los indices del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPQ) o se encuentren con
Inseguridad Alimentaria o en desnutricidn.
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12.2. EJECUCION

El SEDIF realizara el registro de todas las operaciones derivadas de la ejecucion de los recursos
financieros, asi como los momentos contables, reportes mensuales de los avances fisicos financieros
del programa, y publicacion de las mismas, con la finalidad de transparentar la ejecucion de los
recursos. Asi mismo se obliga a realizar un cierre de ejercicio en el cual se muestra la ejecucién de
los recursos financieros, mismos que seran ejercidos en su totalidad conforme a la suficiencia
presupuestal del ejercicio, e informar los recursos no ejercidos para la realizacion de los reintegros
conforme a la normatividad aplicable.

Cabe senalar SEDIF debera elaborar y entregar a la DGADC, el informe trimestral del recurso
ejercido, el cual permite identificar el presupuesto asignado correspondiente al FAM-AS, al estado y
municipio, destinado a cada uno de los programas alimentarios y otros apoyos de Asistencia social.

12.2.1. OPERACION EN CAMBIO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

Para asegurar la continuidad de los programas alimentarios y no afectar a la poblacion beneficiada,
se guiard a los Sistemas DIF Municipales en el proceso de entrega y recepcion, cuando haya cambio
de administracion municipal.

En estos casos, se asesorara para que se realice una transicién de los programas alimentarios que
no afecte la operacion y se orientara y capacitara a los nuevos responsables de la ejecucion de los
programas.

12.2.2. PROCESO Y ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

Los servidores publicos de cada SMDIF, deberan llevar a cabo el acta de entrega-recepcion, de
acuerdo con la LEY QUE REGULA LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA-RECEPCION DEL
ESTADO DE CAMPECHE Y SUS MUNICIPIOS CAPITULO PRIMERO DISPOSICIONES
GENERALES.

ARTICULO 1.- Esta Ley tiene por objeto regular el proceso que deberan observar las y los servidores
publicos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; de los Municipios; y de los érganos
constitucionales auténomos del Estado de Campeche, para la Entrega-Recepcién de los asuntos y
recursos humanos, materiales y financieros que les hayan sido asignados en el desempefio de sus
funciones, asi como de aquella documentacién que haya sido generada en el ejercicio del quehacer
gubernamental.

ARTICULO 3.- Son sujetos obligados para esta Ley las personas servidoras publicas que sean
titulares de los Poderes del Estado, de los Municipios, y de los érganos constitucionales auténomos,
asi como las personas servidoras publicas titulares e integrantes de las Unidades Administrativas que
las conforman, hasta el nivel jerarquico de Jefe de Departamento o sus equivalentes.

Quedara a la autorizacion del Organo de Control la determinacion de sujetar a esta Ley a las personas
servidoras publicas distintas a las establecidas en el parrafo precedente, en virtud de la relevancia y
responsabilidad de las funciones que tengan a su cargo, siguiendo para el efecto el procedimiento
que al respecto establezca el Manual de Entrega-Recepcion respectivo. (se solicita al personal del
SMDIF a cargo de la Direccion General y las areas de asistencia alimentaria y de desarrollo
comunitario, revisar la LEY QUE REGULA LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA-RECEPCION
DEL ESTADO DE CAMPECHE Y SUS MUNICIPIOS).
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En todo caso, en el marco de los procesos de Entrega-Recepcion se observaran las
disposiciones aplicables senaladas por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus
Municipios, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de
Campeche y la Ley de Archivos del Estado de Campeche.

12.3. CAUSAS DE FUERZA MAYCR

En caso de que no pueda llevar acabo el mecanismo y la operacion del programa, y de acuerdo con
las recomendaciones del DIF Nacional, cuidando la continuidad de las entregas de los insumos de
los Programas de asistencia alimentaria, durante la contingencia por COVID-19, se prioriza las
medidas sanitarias tanto de personal operativo de los SEDIF, como de los beneficiarios de acuerdo a
la Guia Practica de los Programas Alimentarios del SNDIF ante la pandemia por COVID-19.
(http://sitios1.dif.gob.mx/documentos_SNDIF/guia_practica__Programas_Alimentarios.pdf .)

El SEDIF determinara las acciones pertinentes para el desarrollo de los programas alimentarios en
caso de cambio normativo o por contingencia de tipo climatologico, social, politica, econémica, de
inseguridad y de salud, medidas que se daran a conocer de manera electrénica en la pagina oficial
del Sistema DIF Estatal: http://difcampeche.gob.mx/ y/o de manera coordinada a través de los SMDIF.

13. EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL
13.1. INFORMACION PRESUPUESTARIA

Es importante mencionar que el origen de los recursos que se destinan para la operacion de los
Programas Alimentarios es Federal, proviene del Ramo 33, ubicandose los programas alimentarios
a cargo del Sistema DIF Estatal, en el Fondo de Aportaciones Multiples especialmente en su
componente de Asistencia Social (FAM-AS) y su manejo se rige por la Ley de Coordinacion Fiscal
de manera concreta, en los articulos 25 y 40.

13.1.1. AVANCES FiSICO-FINANCIEROS

El SEDIF tendra la obligacion de llevar el control de manera trimestral de los recursos ejercidos,
por cada uno de los programas. Solicitara a |la Direccion de Finanzas los cortes correspondientes,
con la finalidad de conocer los saldos financieros, para integrar la informacién correspondiente a
ser entregada al Organo de Control Interno del SEDIF y a la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo del Estado de Campeche.

Asimismo, se informara al Sistema DIF Nacional el avance del recurso ejercido y los saldos
financieros de manera trimestral, por Programa del Ramo 33, fondo (FAM-AS).

13.1.2. CIERRE DEL EJERCICIO

Se vigilara la debida aplicacién de los recursos del programa para el cual fue asignado a través de
los Informe del Avance Fisico Financiero con el proposito de observar los alcances obtenidos, con
respecto a las metas establecidas.
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13.2 EVALUACION

e Se realiza la evaluacion del indice de Desempefio Nacional de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SNDIF, la entrega de documentacidn comprobatoria de los recursos
ejercidos, en cumplimiento de metas y acciones de orientacion alimentaria y criterios de
calidad nutricia.

e Los Sistemas DIF Municipales seran evaluados a través del INDICE DE DESEMPERNO
MUNICIPAL 2022, el cual arrojara los resultados de su desempefio. Estas evaluaciones se
basaran en el calendario oficial de entrega de informacion.

o Lo que se calificara para el INDICE DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022 es:

a) Tiempo de entrega de la informacion.
b} Analisis del contenido de la informacion alimentaria.
c) Operatividad de Asistencia Alimentaria.

La operacion de los EAEDC y los SMDIF estan sujetos a Auditoria, a disposicién de la Contraloria
Social del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche, Auditoria Superior de la Federacion, Organo
de Control Interno del SEDIF, SEDIF y SNDIF (visitas de seguimiento).

13.3. CONTROL Y AUDITORIA
13.3.1 RESULTADOS Y SEGUIMIENTO

El SEDIF Campeche, mediante el analisis de los Informes Mensuales de cada SMDIF, asi como
con sus visitas de seguimiento y supervision a los EAEDC que operan los SMDIF, ya sea
acompanado de personal de los mismos o en visitas aleatorias sin personal de los SMDIF, dara
seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas planteados en los indicadores de la Matriz de
Indicadores de Resultados, con el proposito de generar estrategias para mejorar dicho
cumplimiento, de manera oportuna.

Para ello se coordinard con los SMDIF y con las instancias necesarias para llegar al
cumplimiento en tiempo y forma de objetivos y metas.

13.3.2. CONTROL Y AUDITORIA

Control de la informacién

A fin de evaluar el desarrollo del programa se requiere de controles e informes que
corresponden a lo siguiente:

o EI SEDIF enviara, a cada SMDIF la tabla de distribuciones de despensas por localidad,
tanto para granos, leche, aceite, como para verdura, fruta, carne, pollo, etc.; de esta
manera, los SMDIF podran cotejar su tabla de distribucién para la localidad, con lo
entregado por cada proveedor al EAEDC.

e Toda informacion de la recepcion de insumos la firmara y sellara el comité del EAEDC,
en los formatos proporcionados para tal fin por los proveedores del SEDIF, que
describen claramente conceptos, cantidades entregadas, marca, fecha de caducidad y
lote, asi como las firmas y sellos correspondientes. En caso de que la dotacion no llegue
completa, se externara en el mismo formato, especificando el faltante. Este formato lo
debera llevar el proveedor por programa y asi habra de llenarse.
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» En virtud de contar con la comprobacion correspondiente en el tiempo oportuno, cada
proveedor debera enviar por correo electrénico a la Direccion de Administracion y a la
Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario (DAADC) del SEDIF, a mas
tardar en los cinco dias habiles posteriores a la entrega de las despensas, sus formatos
del reporte de recepcion de despensas acorde al programa, debidamente llenados,
firmados y sellados. Antes de 30 dias habiles debera entregarlos fisicamente en las
oficinas de la Direccion de Administracién del SEDIF. Esto es, los recibos originales con
las firmas y sello del EAEDC vy firmados por las presidentas/coordinadoras de los
espacios de alimentacion al momento de recibir sus dotaciones, los turnaran los
proveedores al SEDIF, conservando el EAEDC una copia, en los formatos
correspondientes.

o Cuando lleguen los insumos y presenten anomalias, como: empagques rotos, insumos
mojados, presentan gorgojo, hay moho en algunas cajas o bolsas, etc., el comité del
espacio de alimentacion no debera recibirlos, con el objeto de que le sean entregados
por el proveedor en buen estado y el SMDIF habréa de reportarlo al SEDIF durante los
cinco dias habiles siguientes a esa negativa de recepcion, mediante oficio. Si el comité
acepta los insumos en mal estado, el SMDIF compartira la responsabilidad con el comité
ya que estos fueron capacitados por el SMDIF en el manejo, inocuidad y calidad de los
insumos. (segln consta en el Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF).

o Es importante que cada SMDIF realice la visita de seguimiento a las localidades
beneficiadas (segln consta en el Convenio de Colaboracion entre SEDIF y SMDIF),
garantizando hacerla durante los primeros quince dias posteriores a la recepcion de
dichos insumos por los EAEDC, para constatar la entrega y reportar esas visitas al
SEDIF en su Informe.

e Cada SMDIF informara de manera mensual posterior a la entrega de la dotacion
(despensas) al SEDIF sobre actividades desarrolladas en los Espacios de Alimentacion,
a través de los formatos correspondientes, emitiendo sus reportes y evidencias
incluyendo fotografias en formato .jpg e incluidas en el archivo correspondiente.

El SMDIF en coordinacién con el SEDIF realizara la visita de seguimiento y supervision para
una mejor operatividad del programa con los siguientes objetivos:

o Reforzar la convocatoria del SMDIF a la poblacion a participar activamente en el Comité;

e Brindar a los comité del EAEDC y autoridades de la localidad (presidente de la junta
municipal, comisario municipal y ejidal), asesoria y capacitacion para la operacion
adecuada del programa.

o Verificar el desarrollo de las Estrategias planteadas, tanto en el Convenio de
Colaboracidn, como de acuerdo a las presentes Reglas de Operacién emitidas por el
SEDIF,

* \Verificar los procesos (de higiene, de recepcion, distribucion de las despensas, del trato
a los beneficiarios, del manejo de recibos de insumos, entre otros), para el buen
desarrollo de los programas alimentarios, en apego a los lineamientos de la EIASADC,
las Reglas de Operacion vigentes del programa.

o Esimportante el seguimiento y recoleccion de datos personales en los beneficiarios en
caso de presentar alguna inconsistencia en la informacion proporcionada y poder
solventarla.

Dependiendo de las observaciones de las visitas a los EAEDC, se llevaran a cabo reuniones

con el Director o Directora del SMDIF, ya sea en compaiiia o no del personal responsable de
las areas de asistencia alimentaria y desarrollo comunitario, por parte de personal de la
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Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario y de la Direccidn Juridica del
SEDIF, para la toma de acuerdos para la solucién a las situaciones encontradas, de las que se
levantara una minuta con la firma de los presentes.

13.4. INDICADORES DE RESULTADOS

La Matriz de Indicadores establecida en la EIASADC 2022 y completa para los diferentes programas
que se integran en el documento es:

Nota: estan sombreados los indicadores relacionado con Programa de las presentes Reglas de
Operacion.

RN

Frecuencia

Indicador Definicion Método de Calculo de Medicion

[(Porcentaje de personas en
vulnerabilidad por carencias

variacion de la : xSl i nost ==\
Describe la variacion que pocialce e olianots?)

oblacion : i e de personas en
P existe en la vulnerabilidad por (Porcent:_a; P 1 :
vulnerable por : : vulnerabilidad por carencias | Bianual
: carencias sociales de Ia ; 5
carencias w5 i sociales en el afio t ) /
: poblacion en México. :
sociales (Porcentaje de personas en

vulnerabilidad por carencias
sociales en el ano t)] X 100

" PROPOSITO

Frecuencia

Indicador Definiciéon Método de Calculo de Medicién

Muestra la variacion en la
nutricion de la poblacion
escolar (5 a 11 afios) a nivel | ({(Porcentaje de nifas y
nacional, contra la medicion | nifios escolares con
Variaciéon del | inmediata anterior. La | prevalencia combinada de
estado nutricio | evaluacion del estado nutricio | sobrepeso y obesidad en el
de la poblacion | de la poblacion expone la | afo t)/(Porcentaje de nifias | Cuatrienal
escolar (5 a 11 | prevalencia combinada de |y nifios escolares con
anos) sobrepeso y obesidad, lo que | prevalencia combinada de
representa de manera | sobrepeso y obesidad en el
indirecta las tendencias de la | afio t - 1))-1)*100.

nutricion, relacionadas con la
dieta y habitos alimentarios.

Rolconiieidcls (Poblacion con mas de 80

poblacion Indicador que permite e A T s
beneficiaria de la | conocer el consumo de las | P i Anual
: : Z Alimentacion Saludable
Estrategia dotaciones, asi como los (IAS)en & aro 1/ Poblacion

Integral de | habitos alimentarios de Ila il |
A beneficiaria de 0s
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Social
Alimentaria y
Desarrollo
Comunitario que
mejora sus
habitos
alimentarios.

poblacion beneficiaria de los
programas alimentarios.

programas alimentarios en
el ano t) * 100.

Porcentaje  de
localidades de
alta y muy alta
marginacion con
Grupos de
Desarrollo
Constituidos que
han  mejorado
alguno de los
determinantes
sociales de la
salud.

El  indicador mide el
porcentaje de localidades de
alta y muy alta marginacién
con Grupo de Desarrollo
constituidos, que han
mejorado alguno de los
determinantes sociales de la
salud.

(Ndmero de localidades de
alta y muy alta marginacion
con GD constituidos, que
han mejorado alguno de los
determinantes sociales de
lasalud en el afiot/ Total de
localidades de alta y muy
alta marginacion con GD
constituidos el afo t)x 100.

Indicador

Definiciéon

Método de Calculo

Porcentaje de
desayunos

calientes que se
distribuyen a

Mide el total de desayunos
calientes que se distribuyen a
nivel nacional, a las nifas,

(NUamero total de desayunos
calientes distribuidos a nivel
nacional a las nifias, nifios y
adolescentes del Sistema

zlér;?:écgr:?sss dg nifios vy adolescentes del | Educativo, que son

l Sistema Educativo Nacional, | Peneficiarios del programa

s planteles ue son beneficiarios del | 9€

oficiales del | 9

Sistema prog:ama de  desayunos | gesavunos escolares / Total

Educativo GRCARGS, de desayunos escolares

Nacional. distribuidos en el afio) * 100
Mide el porcentaje de apoyos ;

Proporcion  de | alimentarios despensas- gﬁ?;gﬁes dgistr(?sgi?:lzgsa:r;

despensas- dotaciones entregados que S P e e e P

dotaciones cumplen con los criterios de P

entregadas que
cumplen con los
criterios de
calidad nutricia

calidad nutricia de los
lineamientos de la Estrategia
Integral de Asistencia Social

los criterios de calidad
nutricia de EIASADC /[
Nimero total de apoyos
entregados en el periodo t)
*100.

Porcentaje de la
poblacion de la
Estrategia

Integral de Ia

Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC)

Mide el numero total de
beneficiarios de los

programas de la Estrategia
Integral de Ila Asistencia

(Numero total de
beneficiarios que reciben
apoyos alimentarios en el
ano t / Numero total de

Frecuencia
de Medicion
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Asistencia Social  Alimentaria que | beneficiarios inscritos a los
Social reciben apoyos alimentarios | programas alimentarios de
Alimentaria vy | con criterios de calidad | la Estrategia Integral de la
Desarrollo nutricia y asi mejoran su | Asistencia Social
Comunitario con | alimentacion. No se cuenta | Alimentaria en el afio t) *100
apoyos a | con informacion de sustento
alimentos para determinar el impacto de
los apoyos de la Estrategia
Integral de la Asistencia
Social Alimentaria y
Desarrollo Comunitario en los
beneficiarios, dado que el
resultado depende de
multiples factores.
g PR . . enci
Indicador Definicion Método de Calculo Frec'u_' gaile
Medicién
Servicios de . P
: ; : : i Numero total de servicios
asistencia social | Mide el porcentaje de : ]
: ¢ : : : brindados en materia de
brindados a | servicios en asistencia social : . ;
asistencia social a personas
PSIEOTIas plogramados @ dforger con alta vulnerabilidad en el | Anual
sujetas de | durante el ejercicio fiscal a

asistencia social
en situacion de
vulnerabilidad.

personas en situacion de
vulnerabilidad.

afio t / Total de servicios
programados en materia de
asistencia social en el afio t.

Indicador

Definicion

Método de Calculo

Frecuencia de

Medicién
El  indicador mide el | (NOmero de Capacitaciones
porcentaje de capacitaciones | otorgadas en el afio T en
Porcentaje  de | otorgadas en materia de los | materia de los
capacitaciones determinantes sociales de la | determinantes sociales de
otorgadas en | salud a Grupos de Desarrollo | la salud a Grupos de
materia de los | constituidos en localidades | Desarrollo constituidos en
determinantes de alta y muy alta| localidades de alta y muy
sociales de la | marginacion, con relacion al | alta marginacion / Total de ARl

salud a Grupos
de  Desarrollo

nimero de capacitaciones
programadas en materia de

capacitaciones
programadas en el afo T

constituidos en | los determinantes sociales de | sobre los determinantes
localidades de | la salud por los Sistemas | sociales de la salud a
alta y muy alta | Estatales DIF a Grupos de | Grupos de  Desarrollo
marginacion. Desarrollo constituidos en | constituidos en localidades
localidades de altay muy alta | de  alta y muy alta
marginacion. marginacion) x 100.
Indicador Definicién Método de Calculo FIESIETER) Gl
Medicion
Porcentaje de | El  indicador mide el | (NUmero de proyectos | Anual
proyectos porcentaje de proyectos | comunitarios

43



ARMENT,
AP e
W e

&

,
o @9

MPR,
&,
T1avst

cMPres
4O BT ess
A P “,
2

GOBIERNO (( 3 >
By A el 2
comunitarios comunitarios implementados | implementados en el afio T,
implementados | en materia de los | en materia de los
en materia de | determinantes sociales de la | determinantes sociales de
los salud a Grupos de Desarrollo | la salud a Grupos de
determinantes constituidos en localidades | Desarrollo constituidos en
sociales de la|de alta y muy alta| localidades de alta y muy
salud a Grupos | marginacion, con relacion al | alta marginacion / Total de
de  Desarrollo | total de proyectos | proyectos comunitarios
constituidos en | programados en materia de | programados en el afio T en
localidades de | los determinantes sociales de | materia de los
alta y muy alta | la salud a Grupos de | determinantes sociales de
marginacion. Desarrollo constituidos en |la salud a Grupos de
localidades de alta y muy alta | Desarrollo constituidos en
marginacion. localidades de
alta y muy alta marginacion)
x100.
ACTIVIDAD :
: s . : Frecuencia
Indicador Definicién Método de Calculo de Medicion
Mide la realizacion de
asesorias a la operacion de
los Programas de Asistencia
Social Alimentaria de los
Sistemas Estatales DIF con el
fin de impulsar el
cumplimiento de los criterios
Porcentaje  de delcallda;d nutnsta daphcados (Nimero de asesorias
asesorias AR Lo ACION S aPOYDS realizadas a los Sistemas >
= alimentarios, asi como, ; : Trimestral
realizadas a los . | DIF/ NUimero de asesorias
Sistemas DIF conﬁrmar JegiEos e:t.‘,:te programadas) *100
cumpliendo con la operacion :
conforme a lo establecido en
la Estrategia Integral de
Asistencia Social Alimentaria
y Desarrollo Comunitario el
otorgamiento y
caracteristicas de los
mismos.
Porcentaje  de | Mide el porcentaje de la | (Monto total de recursos del
recursos del | asignacion de recurso del | Fondo de Aportaciones
Fondo de | Fondo de  Aportaciones | Multiples Asistencia Social
Aportaciones Mdltiples, componente | asignados por el Sistema
Multiples, Asistencia Social para brindar | DIF para otorgar apoyos y | Anual
componente asistencia social integral a los | servicios de asistencia
Asistencia beneficiarios de la Estrategia | social en el afio t / Total de
Social Integral de Asistencia Social | recursos recibidos por el
destinados para | Alimentaria y  Desarrollo | Sistema DIF del Fondo de
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asistencia Comunitario que operan los | Aportaciones Multiples
social. Sistemas Estatales DIF. Asistencia Social en el afio
t) * 100.
Indicador Definicion Método de Calculo Erecyonciagde
Medicion

Mide la asignacion anual de

recursos del Fondo de

Aportaciones Muiltiples de

Asistencia Social para

adquirir apoyos que

contribuyan al cumplimiento

gf)i?:[\:-:; Z (e qlleeS dei;iﬁggﬁ (Monto total de recursos del

; positivamente en la Fo’n(:.io de_ Aportaciones

Porcentaje de e I Mdltiples Asistencia Social
recursos del programas alimentarios de Ia asignados por el Sistema
FAI\/_1 Asistencia Estrategia Integral e D!F para otorgar apoyos
300[?” Asistencia Social Alimentaria glinehistiosgen e ano |yl
estinados a i Total de recursos recibidos

y Desarrollo Comunitario que .
ot_orgar apoyos operan o5 Sistemas | POT el Sistema DIF del
alimentarios. ENGle DE e Fo_nc;io de_ Aportacione_as

atencion de l,a poblacion Mgltlples _As;stencla ?cnmal

sujeta de asistencia social. Sullentatia enelano) <100

De manera directa Ia

utilizacion en la adquisicion

de insumos permitira tener

una cobertura mayor de

beneficiarios  y/o  mejor

calidad en los alimentos.
Indicador Definicion Método de Calculo e

edicion

Mide el porcentaje de

cumplimiento en la
Porcentaje  de | conformacion de las (Namero total o
dotaciones dotaciones de acuerdo con o oramm s e
enviadas por los | los criterios de calidad | fp itori a d
Sistemas  DIF | nutricia establecidos en la ch:jpgn SN Os Guefosge
para su | Estrategia Integral de Ia L Inutrimal 8 nive}
evaluaciéon  al | Asistencia Social Alimentaria ai?:?z:rﬂ totearll dee do?anc(i)ones- ]
Sistema y Desarrollo Comunitario a T L R R
Nacional DIF | nivel nacional. La Sistgmas DIF ar% o
que cumplen | conformacion de los apoyos e | pSistema
con los criterios | alimentarios se realiza a Nacional DIF en el afio t)
de calidad | principios del ejercicio fiscal y *1%%°na 20.8.an0
nutricia es enviado para su 2

evaluacion al Sistema

Nacional
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DIF, por ello no se puede
contar con una medicion de

menor frecuencia.

Indicador Definicion Método de Calculo [iecuoncdide

Medicion

El  indicador mide el g;‘;:;;gos de par;nforn“(ljzsr

Porcentaje  de porceniale; e informes seguimiento a la imparticion

informes entre_ggdos para da " de capacitaciones  en

entregados para segwm|ento a - |mpart|c:|qn materia de los

dar seguimiento de capamtac:c_)nes en ma.tena determinantes sociales de

) L de los determinantes sociales G

a la imparticion la salud a GD constituidos

de e Ig ; Eelud = IO?‘ GD en localidades de alta y muy

capacitaciones consituidos - en localidades alta marginacion en el afio T

en materia de de .alta” y muy alta [ Total de informes ;
marginacion con relacion al Trimestral

los
determinantes
sociales de la
salud a GD
constituidos en
localidades de
alta y muy alta

nlmero de informes
solicitados para para dar
seguimiento a la imparticion
de capacitaciones en materia
de los determinantes sociales
de la salud a los GD
constituidos en localidades

solicitados para para dar
seguimiento a la imparticion
de  capacitaciones en
materia de los
determinantes sociales de
la salud a los GD
constituidos en localidades

marginacion. de alta y muy alta de alta y muy alta
T marginacion. el afio T) x
marginacion. 1009 ° T)

Indicador Definicion Método de Calculo :\:ﬂr:g;é?g:'a de
El indicador mide el (Nimero  de s
. porcentaje de  informes entregados para dar
Porcentaje  de | entregados para dar seguimiento a la
informes seguimiento a la implementacion de
entregados para | implementacion de proyectos proyectos comunitarios en
dar seguimiento | comunitarios en materia de | 1 ateria de los
a la | los determinantes sociales de determinantes sociales de
implementacion | la salud a GD constituidos en la salud a GD constituidos
de ‘prolyectos IocaI|Qadt_a§ de altay muy alta | a1 localidades de alta y muy

comunitarios en | marginacion con relacion al | g4 marginacion en el afo T | Trimestral

materia de los | nimero de informes [/ Total de informes
dete_znlfmnarétes | sohm"uados para dar | golicitados para Hass
solcszesl eGS fseglwmlento” 4 a la seguimiento a la
salud a los imp ern.engamon eproy-ectos implementacion de
constituidos en | comunitarios en materia de proyectos comunitarios en
localidades de | los determinantes sociales de | .\ ieria de (e

alta y muy alta
marginacion.

la salud a GD constituidos en
localidades de alta y muy alta
marginacion  durante el
ejercicio fiscal.

determinantes sociales de
la salud a los GD
constituidos en localidades
de alta y muy alta
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100

marginacion en el afio T) x

Asimismo, a nivel estatal se cuenta con la MIR siguiente:

RESUMEN NARRATIVO | _ORDEM_ | inDIcADOR FORMULA | FRECUENCIA
Contribuir al bienestar social [(NGmero de
y a un estado nutricional personas en
adecuado de las personas inseguridad
en situacion de alimentaria en el
vulnerabilidad, a través de Variacion del | Estado de
acciones que incidan total de | Campeche en el afio
positivamente en la FIN personas en(t / Numero de Sexenal
alimentacion, la salud y la inseguridad personas en
educacion mediante la alimentaria inseguridad
integracion de  apoyos alimentaria en el
alimentarios que cumplan Estado de
con criterios de calidad Campeche en el afo
nutricia. t-6)-1] x100
Nifnas, nifios y adolescentes
en condiciones de
vulnerabilidad del Sistema
Educativo Nacional, Mujeres
embarazadas y mujeres en
periodo de lactancia, Nifas
y ninos de seis meses a dos (NGmero total de
anos de edad, Personas con P, o
discapacidad, adultos Poraanta d ib q
mayores, asi como ninas y SOLaje © | IeCiDeN i 3 2P0V0S
e R S e CE poblacnop de Ila al_lmentarjos en el
meses no escolarizados, SR ance Numero.tqtal
Personas que han sido lntggral_ de Ia ge : beneficiarios
afectadas por la ocurrencia ZES AS|s'tenC!a Jasctos < los
el e Propésito | Social programas Anual

RO SCCR LGOS Alimentaria alimentarios de la
naturales ylo y -
antropogénicos y Personas Desarrc?lfol Estrategia !ntegrf':ll
migrantes y personas en Comunitario con | de : la _Amstepma
e e AT acceso a | Social Alimentaria y

: alimentos Desarrollo
preferentemente de zonas T vt o
indigenas, rurales y urbano 7o) x100
marginadas, beneficiarios ano) x
de la Estrategia Integral de
Asistencia Social
Alimentaria y Desarrollo
Comunitario, cuenta con
mayor acceso de alimentos
con criterios de calidad

47



e PRIE Ny

&

ny
D9 %

e,

eEmMpPres.
QR T,
AN &

GOBIERNO (( i S o %
Foi gy e Gllberte Rincon Gallardo®
nutricia para contribuir a su
seguridad alimentaria.
(Nimero total de
despensas-
Porcentaje de dpta_cm_nes
despensas- dlst_ril()juldgs en del
- periodo de acuerdo
Apoyos alimentarios con| Compone gﬁ:?:“;r:jzz e | @ los criterios de Trrcotral
calidad nutricia distribuidos nte1 s ?en conqlos calidad nutricia de aaooa
critef-)ios de los Lineamientos de
calidad nutricia Ia' =UASADIE !
Numero total de
apoyos entregados
en el periodo) x100
(Nimero total de
acciones
asistenciales,
Porcentaje de ;}%32&25 pari
Apoyos Asistenciales, zgg?ennisiales capacitaciones
insumos para proyectos y| Compone - ,ara alcanzadas / Afiial
capacitaciones a poblacion nte 2 P Numero total de nua
vulnerable realizadas proyecl:tos‘ Y| acciones
capacitaciones : .
B gs:stenc:ales,
insumos para
proyectos y
capacitaciones
programadas ) x 100
Total de apoyos
alimentarios del
Programa de
1294 Porcentaje | Asistencia Social
de apoyos | Alimentaria a
alimentarios Personas de
Entregar apoyos Ly o
alimentarios a través del| Compone ﬁgt\l{'ggados d; Qﬁpec'gzospr}orf;i;:
Programa de Asistencia nte 1 Proaraiis ae da 9 Bvics Tri -
Social Alimentaria ) Achividad Asisﬂencia Social | alimentarios P meste
Personas de  Atencion 1 : i -
r— Alimentaria a | solicitados del
Personas de | Programa de
Atencion Asistencia Social
Prioritaria Alimentaria a
Personas de

Atencidn Prioritaria)
x100
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1295 Porcentaje
de apoyos
alimentarios
envegadcs a0 e 2pors
través del P
Programa de Arqgramg Qe
Asistencia Social Aﬁf‘tentcla.' SOC'aai
Alimentaria g | AINENITIE
Personas en Personas o
: o Situacién de
0912 Entregar  apoyos Situacion de Erarasnci
alimentarios a traves del| Compone |Emergencia vy 9 y
: : Desastre entregados
Programa de Asistencia nte 1 Desastre (Total I Tawl da sbavis Trimeastial
Social Alimentaria a| Actividad |de apoyos | _,. : poy
: s : : alimentarios
Personas en Situacion de 2 alimentarios del o
; solicitados del
Emergencia y Desastre Programa de - de
Asistencia Social | " o9 o .
: g Asistencia Social
Alimentaria - e :
) Alimentaria a
ersonas en
; i Personas en
Situacion de| .. i
C ; Situacion de
mergencia Y| g .
mergencia y
Desastre Desastre) x100
entregados /
Total de apoyos
alimentarios
(Total de apoyos
alimentarios del
0586 Porcentaje | Programa de
de apoyos | Asistencia Social
alimentarios Alimentaria en los
0893 Entregar apoyos o entregados a | Primeros 1000 Dias
alimentarios a través del ntg'I traveés del | de Vidas entregadas
Programa de Asistencia o Programa de|/ Total de apoyos Trimestral
: 3 ; Actividad 3 : : ; :
Social Alimentaria en los 3 Asistencia Social | alimentarios
Primeros 1000 Dias de Vida Alimentaria  en | solicitados del
los Primeros | Programa de
1000 Dias de |Asistencia Social
Vida Alimentaria en los
Primeros 1000 Dias
de Vidas) x100
(Total de raciones
0390 Porcentaje | del Programa
de apoyos | Desayunos
0892 Entregar apoyos| Compone |alimentarios Escolares
alimentarios a través del nte 1 entregados a|entregadas / Total Tty
Programa Desayunos | Actividad |traves del | de raciones
Escolares 4 Programa solicitadas del
Desayunos Programa
Escolares Desayunos

Escolares) x100
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Porcentaje de
ADOVOS (Total de apoyos
Entregar apoyos Bompone agis¥enciales asistenciales
asistegnciales a pob%csi/én n_te_z entregados a engsgades | okl Trimestral
Actividad de apoyos
vulnerable personas en| ;
1 . . asistenciales
SIS de | solicitados) x 100
vulnerabilidad
(Total de
capacitaciones 1%
Ejecutar el Proyecto Anual c Porcentaje  de | proyectos
) ompone S R
de Salud y Bienestar ) capacitaciones y | comunitarios
Comunitario (PASBIC) e proyectos ejecutados / Total de Trimestral
Actividad |". )
2022, del Estado de 2 ejecutados con el | capacitaciones y
Campeche PASBIC proyectos
comunitarios
programados ) x 100

14. TRANSPARENCIA

14.1. DIFUSION

Lo dispuesto en estas Reglas de Operacion atendera lo establecido en el articulo 70 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion.

De manera trimestral, el SEDIF Campeche, a través de la Direccion de Asistencia Alimentaria y
Desarrollo Comunitario, publica la informacion relativa a cada programa alimentario y al padrén de
beneficiarios, en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en los términos
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Asi como en el Sistema de Recursos Federales Transferidos de la Secretaria de Hacienda se hace
el reporte de manera anual en el indicador de poblacién de la Estrategia Integral de Asistencia
Alimentaria y en el Sistema Nacional de Informacion en Materia de Asistencia Social que se reporta
de manera trimestral.

Este programa se apega al de acuerdo al Presupuesto de Egreso de la Federacion 2022 en el Articulo
27 fraccion ll.-que la letra dice:

“Las Dependencias y Entidades que tengan a su cargo dichos programas deberan observar las
siguientes disposiciones para fomentar la transparencia de los mismos:

a)La papeleria y documentacion oficial para los programas deberan incluir la siguiente leyenda:
‘Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa’”.

“Todo el gasto en comunicacion social relacionado con la publicidad que se adquiera para estos
programas, por parte de las Dependencias y Entidades, asi como aquél relacionado con los recursos
presupuestarios federales que se transfieran a las entidades federativas, municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, que se aplique a través de anuncios en medios
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electrénicos, impresos, complementarios o de cualquier otra indole, debera sefialar que se realiza
con los recursos federales aprobados en este Presupuesto de Egresos”.

Los SMDIF deberan establecer en sus entregas y documentacion la leyenda referida, en caso de no
cumplir con esta disposicion, sera acreedor a las sanciones correspondientes.

Es responsabilidad de cada SMDIF llevar a cabo la difusién y promocién del programa alimentario
EIASADC en cada localidad de su geografia que ya cuenta con este programa y, en la medida de sus
_ posibilidades, en las demas localidades de alta y muy alta marginacion. Para ello, cada afio en los
meses de julio, agosto y septiembre, el SMDIF colocara carteles, cartulinas llamativas, etc., en el
EAEDC, en la comisaria, casas o centros de salud promoviendo el programa y dejando claros los
requisitos para poder ser parte del padron de beneficiarios, con |a fecha limite para la entrega de sus
documentos.

Asimismo, al menos una vez durante los meses de julio, agosto y septiembre se convocara a la
poblacion de esas localidades mediante el equipo de sonido del comisario, a una reunién para explicar
y promover el programa y resolver dudas de los habitantes.

14.2. PADRONES DE BENEFICIARIOS

La integracion del padrén de beneficiario se realiza mediante la coordinacion de la SEDIF y el SMDIF,
para la ejecucion de acciones de focalizacion y recaudacion de informacion del beneficiario y
posteriormente para la captura en el Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G), esto de acuerdo con el Diario Oficial de la Federacion publicado el 13
de septiembre de 2018.

Este padron va integrado por los beneficiarios que cumplan con la poblacion objetivo que se
encuentran en localidades y AGEB de alta y muy alta marginaciéon de acuerdo con los indices del
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPQ) y a los criterios de las reglas de operacion vigentes.

El padron de beneficiarios del Programa, establece como premisa el registro de los beneficiarios
directos; esta informacion de acuerdo al formato que el SEDIF destina para ello debe considerarse
en su llenado lo siguiente:

* Informacion de todas las celdas;

» Manejar mayUsculas en el registro;

= Sin acentos, ni espacios;

« El formato de fecha de nacimiento para las variables, debe seguir el “aaaammdd”;

= El formato para la entrega del beneficio, debe seguir el “aaaammdd”;

Se integra con la informacion que proporcionan los SMDIF; quienes tienen la responsabilidad de
identificar a los beneficiarios y solicitarles la informacion correspondiente. Esta informacion se recopila
a traves del Sistema Integral de Informacion de Padrones de Programas Gubernamentales SIIPP-G;
previa apertura del SEDIF.

14.3. QUEJAS, DENUNCIAS Y SOLICITUDES DE INFORMACION
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La Secretaria de la Funcion Publica, el SNDIF y el Organo Interno de Control respectivo, en el ejercicio
de sus facultades, podran realizar, indistintamente, en todo momento, y conforme a sus respectivos
ambitos de competencia, |a inspeccion, fiscalizacion y vigilancia de los recursos federales, incluyendo
la revision programatica-presupuestal; asi como, en su caso, atender las quejas y denuncias que se
presenten sobre su manejo.

Toda persona u organizacion podra presentar denuncia ante la autoridad competente sobre cualquier
hecho, acto u omisién, que produzca o pueda producir dafios al ejercicio de sus derechos sociales.
La denuncia podra realizarse por cualquier persona, bastando que se presente por escrito y contenga:

s Nombre, domicilio y demas datos que permitan la identificacion del o la denunciante, en su
caso, de su Representante Legal;

e Los actos, hechos u omisiones denunciados;

e Los datos que permitan identificar al presunto responsable, y

e Las pruebas que, en su caso, ofrezca la o el denunciante.

Las inconformidades, quejas o denuncias respecto de la operacion, entrega de apoyos, ejecucion o
algun ofro aspecto relacionado con el programa, podran ser presentadas por las beneficiarias y/o
representantes, a través de los siguientes canales institucionales de quejas y denuncias:

« Organo Interno de Control del Sistema DIF Estatal, sito en Calle 16 # 316, entre Calle 51 y 53,
1er piso, Centro Histdrico, San Francisco de Campeche, Campeche, C.P. 24000.

e Buzdn de quejas y denuncias colocado en cada espacio de alimentacion, encuentro y
desarrollo comunitario de los Sistemas DIF Municipales del Estado de Campeche.

o Sistema Estatal DIF Campeche, Direccion de Asistencia Alimentaria y Desarrollo Comunitario,
sito en Calle 16 # 316, entre Calle 51 y 53, 1er piso, Centro Historico, San Francisco de
Campeche, Campeche, C.P. 24000. Telefonos: 9818161798 y 9818169177, Extension 103.

En el caso de las Solicitudes de Informacion, se realizard por medio electronico a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (https:/www.plataformadetransparencia.org.mx/) y/o por
medio de oficio dirigido a la Unidad de Transparencia del SEDIF, a la direccién de correo
electrénico transparencia@difcampeche.gob.mx y/o en las oficinas ubicadas en la Calle 8 No. 303
entre 61 y 63 Edificio "303" Col. Centro (Ciudad Amurallada), San Francisco de Campeche,
Campeche.

RECURSO DE INCONFORMIDAD

Los interesados afectados por actos o resoluciones, concernientes al programa, podran presentar su
inconformidad por escrlto conforme a lo establecido en la Ley de Procedlmlento A 2 inistrativo para

que impugna.

g %&% %M

ng Teresa. Lmsa Diaz
Dlrectora de Asistencia Allmentarta
y Desarrollo Comunitario del Sistema DIF
Estatal Campeche
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ANEXO 1

METODO O PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE BENEFICIARIOS PARA EL
PROGRAMA ALIMENTARIOS:

1. Desde la segunda quincena de enero y durante la primera quincena de febrero, el
personal del SMDIF convoca a una reunion en cada localidad o AGEB de alta y muy
alta marginacién de su municipio, con entre 3 dias y 2 semanas de anticipacion,
dependiendo de la localidad. Estas convocatorias las puede hacer cuando los
Comisarios acudan a la cabecera municipal a tratar asuntos con el H. Ayuntamiento.

2. Alareunién mencionada, se convoca a las siguientes personas de la localidad y se
les pide que definan el lugar para llevarla a cabo:

a. el comisario municipal,

b. el comisario ejidal,

c. la presidenta del comite del EAEDC (en caso de contar con un espacio de
alimentacion),

d. la persona responsable de la casa de salud,

3. Unavez confirmada la reunién y el lugar, el personal del SMDIF acude a |la localidad
en la fecha acordada, con el objetivo de iniciar el procedimiento de seleccion de
beneficiarios para el programa; ya sean beneficiarios nuevos.

4. Enlareunion, el personal del SMDIF, les explica a las personas los requisitos para
ser parte del padron de beneficiarios.

5. En la reunion, se toman acuerdos acerca de quién o quiénes y en donde estaran
recibiendo los documentos de |la poblacion, para entregarlos al personal del SMDIF.

6. En la reunion, el personal del SMDIF ensefia coémo hacer e invita a los asistentes
para que |le apoyen a elaborar las cartulinas u hojas de rotafolio con plumones
gruesos de colores, asi como a difundir esta informacion con los habitantes de esa
localidad y les pide que lo ayuden a colocar esas cartulinas o rotafolios.

7. El personal del SMDIF recibe durante enero y febrero, la documentacién de quienes
desean ser beneficiarios de algln programa alimentario.

8. En la misma visita en la que el personal del SMDIF aplica EMSA a los habitantes
de una localidad o AGEB de alta y muy alta marginacion, toma todos los datos y
llena el padron en el formato del Sistema Integral de Informacion de Padrones de
Programas Gubernamentales (SIIPP-G).

9. Dependiendo de los resultados de la EMSA y de que la documentacion se
encuentre completa, el personal del SMDIF conjuntara su padrén en formato SIIPP-
G por programa alimentario y lo enviara al SEDIF CAMPECHE.
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DIAGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DEL METODO O PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
BENEFICIARIOS PARA LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS

(INICIO)

v

Dentro de los dos primeros trimestres
el personal del SMDIF convoca a una

reunion en cada localidad o AGEB de
alta o muy alta marginacién en su
municipio con dos semanas de
anticipacion.

\/—_

Una vez confirmada la reunién y el <
lugar, el personal del SMDIF acude a
la localidad en la fecha acordada, con
el objetivo de iniciar el procedimiento
de seleccion de beneficiarios para los
programas alimentarios; ya sean
beneficiarios nuevos o que migran
entre programas.

A la reunion mencicnada, se convoca a las siguientes personas de
la localidad y se les pide que definan el lugar para llevarla a cabo:

Enla reunion, el personal del SMDIF, les
explica a las personas enlistadas en el paso
2 del presente diagrama:

e los requisitos para ser parte del padrén
de beneficiarios de los programas
alimentarios,

e |as bondades de los programas
alimentarios y

e el|tipo de poblacién que cada uno de
esos programas atiende;

e laimportancia de que las nifias y nifios
estén bien nutridos, asi como las
consecuencias de la desnutricion, el
sobrepeso y la obesidad a distintas
edades.

a. El comisario municipal,

b.  El comisario ejidal,

c. Lapresidenta del EAEDC (en caso de contar con un
espacio de alimentacion),

d. La persona responsable de la casa de salud,
En la reunidn, se toman acuerdos acerca de quién o
quiénes y en donde estaran recibiendo los
documentos de la poblacién, para entregarlos al
personal del SMDIF, ya sea:

e en lasiguiente fecha de visita por parte del
SMDIF a esa localidad durante marzo o abril;

® o bien, para que el comisario municipal los
lleve al SMDIF, cuando acuda a reuniones a la
cabecera municipal durante marzo y abril.
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En la reunion, el personal del SMDIF ensefia como hacer e invita a los asistentes para que le apoyen a elaborar las
cartulinas u hojas de rotafolio con plumanes gruesos de colores, asi como a difundir esta informacion con los habitantes
de esa localidad vy les pide que lo ayuden a colocar esas cartulinas o rotafolios.

Estas cartulinas o rotafolios deberan especificar:

a. los documentos que son indispensables para los habitantes, si desean ser inscritos en alguno de los padrones de

beneficiarios;
b. el lugar, en su localidad (que ya se acordd en la reunién mencionada en el punto 5, donde podrédn entregar sus

documentos;
c. las fechas (definir 2 fechas durante la 22 quincena de marzo y 2 fechas para la 22 quincena de abril, para contar

con todos los documentos de los interesados) y
d. los horarios: dar horarios tanto matutinos, como vespertinos para apoyar a que quienes trabajan sus tierras por la

mafiana, puedan entregar los documentos por la tarde.

Las cartulinas o rotafolios deberan ser colocados en al menos 3 de los siguientes lugares:

si hay EAEDC, en la puerta o ventana principal del mismo, de manera que todos lo puedan ver,
e en latiendita de abarrotes,

e enlacasadesalud,

e en latortilleria o molino, si hay

A 4

El personal del SMDIF recibe durante
marzo, abril y mayo, la documentacién
de quienes desean ser beneficiarios de
alglin programa alimentario.

Alo largo de mayo, junio y 1a quincena de
julio, aplica la EMSA a los beneficiarios
potenciales que serfan “nuevos”; esto es,
que no se encuentran aun en sus padrones
o bien, de quienes no tienen la EMSA
respondida.

\_l//’—
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En la misma visita en la que el
personal del SMDIF aplica EMSA a
los habitantes de una localidad o
AGEB de alta y muy alta

marginacion, toma todos los datos y
llena el padron en el formato del
Sistema Integral de Informacion de
Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G).

La inclusidn en los padrones de los
beneficiarios no escolarizados,
adultos mayores, personas con
discapacidad, etc., se obtendra de
acuerdo a los pasos 1 a 11 del texto
del apartado 3.3.1. y, dado que se
trata de actualizacién de padronesy
no de generarlos desde cero, el 30
de julio se pueden enviar al SEDIF,
junto con las EMSA respondida por
los beneficiarios.
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Dependiendo de los resultados de la
EMSA y de que la documentacidn se
encuentre completa, el personal del
SMDIF conjuntard su padron por
programa alimentario y lo enviara al
SEDIF CAMPECHE.

!

El SMDIF deberd tener sus padrones
completos y entregados al SEDIF
para el 30 de julio.

v

A

h 4

El 30 de julio, personal de la
Direccidn de Asistencia Alimentaria
y Desarrollo Comunitario del SEDIF,
iniciara el procedimiento de
REVISION de los padrones de cada
SMDIF con el RENAPO vy la
Secretaria de la Funcién Pdblica.

Lo anterior ohedece a que las
preinscripciones en los niveles
educativos son en febrero, por lo
que con el apoyo de los maestros y
directores de las localidades y AGEB
de alta y muy alta marginacién,

e e

A 4

Una vez completada la REVISION mencionada en el
punto anterior, el SEDIF hara llegar al SMDIF las
modificaciones y/o correcciones arrojadas por la
REVISION mencionada, y/o por RENAPO, de manera
que el SMDIF tenga el tiempo suficiente de regresar a
las localidades y AGEB, en los casos necesarios, a
corroborar informacion y pueda tener sus padrones
correctos, por el Registro Nacional de Poblacién
(RENAPOQ) y la Secretarfa de la Funcién Publica, a mas

tardar el 30 de agosto.
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ANEXO 2
CARTA COMPROMISO DEL BENEFICIARIO

Carta de Compromiso

El motivo de este documento no es mas que hacerle conocer a la beneficiaria en periodo de embarazo
o lactancia materna conozca la importancia del Programa de Asistencia Social Alimentaria en los
Primeros 1,000 dias de vida por lo consiguiente se describiran algunos puntos a cumplir para recibir
el apoyo alimentario tomando en cuenta que son esenciales para su estado nutricional durante estas
dos etapas importantes en el crecimiento de su hijo(a).

Obligacion del beneficiario
1. Estar dados de alta en el Padron de Beneficiarios.

2. Asistir y participar en las platicas y actividades realizadas por el Sistema Municipal DIF y/o el
Sistema Estatal DIF para mejorar su alimentacion, nutricion y salud para su acompafamiento
durante la etapa de embarazo o lactancia materna.

3. Colaborar en la medicién antropométrica (peso y talla) de las mujeres embarazadas y/o en
periodo de lactancia realizadas por el Sistema Municipal DIF.

4. Asistir oportunamente a las citas a la casa de salud de la localidad, llevando un control
prenatal, asi como las mujeres en periodo de lactancia con el control de hijo(a). Presentando
el documento comprobatorio en las reuniones mencionadas en el punto anterior.

5. En caso de presentar alguna situacion médica que ponga en riesgo la vida de la madre o el

hijo debera presentar los documentos necesarios para justificar cualquier situacién que se
pueda producir durante este periodo mediante un representante.

C.

Firma o huella
Manifiesto estar de acuerdo con los puntos anteriores
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ANEXO 3

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO OPERATIVO DE LOS PROGRAMAS MEDIANTE LOS
QUE SE OTORGAN DOTACIONES (DESPENSAS)

Programa de Asistencia Social Alimentaria en
los Primeros 1000 Dias de Vida

ENTREGA DE DOTACIONES ALIMENTICIAS

m SEDIF/SMDIE SEDIF/SMDIF

[ =gy T e S

7’
! nggg:cl?éer?lear?gle Selecciona la ‘ Planea la cobertura *

Periddica Oficial del poblacién objetivo y distribucion H
L Estado u homologo L L J

———————— -~ P T ES

' iza licitacié i ! Conforma dotaciones !
2 Eirman convenia Realiza licitacion

1 de insumos H ' alimenticias de acuerdo *
de colaboracion alimenticios a criterios de calidad
nutricia

BENEFICIARIOS SEDIF/SMDIF BENEFICIARIOS

BT TS - G e oma ome om— e

MR

I Acuerdan mecamsmos‘ 3 Entrega dotamones 1 Asisten a l

; de corresponsabilidad § - alimenticiasa capacitaciones y/o !
sgcéal poblacian objetivo act:wdades promovidas
por el SEDIF o SMDIF

SEDIF/SMDIF SEDIF/SMDIF SEDIF/SMDIF

| l Compra insumos Adrnmlstra Yy, ensu
Integran Padron | i ici caso, reinvierte ;

' : . alimenticios : X
de Beneficiarios perecederos y/o no : mecanismos de
perecederos G—L corresponsabilidad

social para el
l fortalecimiento

del programa
SEDIF/SMDIF

Y
1 Realiza diversas actividades en favor de los beneficiarios: 1
i . H
i ‘ Jmplgmentg herramsen.t-as « En nifcs menores de 2 afos, |
« Fornenta la Lactancia en orientacion y educacion <
b i - . evaluacién del estado de :
Materna alimentaria (incluida la B
alimentacién complementaria
e higiene en ninos de 6 a
12 meses de vida)
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