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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DEl:
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
CAMPECHE, CELEBRADA EL DIA 27 DE SEPTIEMBRE DEL 2022, --=--=--=="""

EN LA CIUDAD Y PUERTO DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAPITAL DEL
ESTADO DE CAMPECHE, SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA VEINTISIETE DE
SEPTIEMBRE DEL DOS MIL VEINTIDOS, SE REUNIERON EN EL SALON AZUL
UBICADO EN CALLE 10 NO. 230 ENTRE 51 Y 53, MANSION CARVAJAL, CENTRO
HISTORICO, PREVIAMENTE CITADOS LOS C.C LIC;ALFONSO IGNACIO NOVELO
CAMARA, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA; LICENCIADA LIRIO GISSEL
SANCHEZ MEJIA, SECRETARIA EJECUTIVA; LICENCIADO KENNETH RODRIGO
ZAVALA HERRERA, SECRETARIO TECNICO; C.P. JOSE ROMAN DE LA CRUZ
MARTINEZ, PRIMER MIEMBRO TITULAR; C.P. ROSA ELENA YERBES PALOMO,
SEGUNDO MIEMBRO TITULAR; LICENCIADO GEOVANY DE LA CRUZ YE EHUAN,
TERCER MIEMBRO TITULAR; MTRO. GUSTAVO ADOLFO ESCALANTE NEGRON,
ENCARGADO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL. —=-======m=mmmmmmmmmmmme oo

CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA DEL SISTEMA PARA DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE CAMPECHE, COMO LO PREVE EL ARTICULO 30 FRACCION |
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA, DE ACUERDO AL SIGUIENTE
ORDEN DEL DIA; === mm e e o e oo e e e

I. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA, ===m-mmmmmm e
A} ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. =-mmmmmmm e
B) NO SE REUNE QUORUM. ===mmmmmmem oo

.- LECTURA DE ACTIVIDADES REALIZADAS PREVIAS A LA SESION PARA LA
APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

lIl- LECTURA DEL TERCER INFORME DE DENUNCIAS RECIBIDAS EN EL
PERIODO COMPRENDIDO JULIO-SEPTIEMBRE 2022, AS| COMO EL TERCER \ 3

¢ME DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y ACTIVIDADES DEL \E\
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022 PadhN
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2 A CONOCER A LOS INTEGRANTES LOS RESULTADOS DE LOS CURSOS

iV.- DA DE GENERO,

OF CAPACITACION ‘IGUALDAD DE GENERO, VIOLENCIA L
HOSTIGAMIENTO SEXUAL - LABORAL Y ACOSO SEXUAL - LABORAL", EL CUAL St
EFECTUO CON FECHA 20 Y 21 DE JULIO DEL PRESENTE ANO, =--mmmmmmmmmemrrn o

V.- INFORMAR DE LA DIFUSION A TRAVES DE TRIPTICOS Y CARm:szs m u:;
CONTENIDOS DE LOS TEMAS RESPECTO A LAIGUALDAD DE GENERO, \f_lol.EAN\v IADE
GENERO, HOSTIGAMIENTO SEXUAL- LABORAL Y ACOSO SEXUAL- LABORAL. ===~

V.- DAR A CONOCER A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE EUCA LOS fo 1/\ms
DE LA PLATICA *DERECHOS HUMANOS® EL CUAL SE EFECTUO LOS DIAS 29 Y 30
DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO. -=------=--======mmmmmssmmmmmmmmmnm e

VIl- INFORMAR DE LA DIFUSION A TRAVES DE TRIPTICOS Y CARTELES DE LOS
CONTENIDOS DE LOS TEMAS RESPECTO A DERECHOS HUMANQS, -=-=--=mmmmmmmm=es

V.- DOCUMENTO "MEJORA DE PROCESOQS". —--=-==---=======smcmmmoommmssmmomomoomooes
IX.- ASUNTOS GENERALES. =---n--mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmommmmmmmmmoomo oo moms oo oo

SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL APARTADO DEL COMITE DE ETICA EN EL
PORTAL INSTITUCIONAL DIF ESTATAL CAMPECHE. -----=-===========mmmommmomn o

SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LAS SESIONES DEL COMITE DE
ETICA DIF ESTATAL CAMPECHE. =---n-mmmmmmmmmm oo s s oo oo

EN RELACION AL PUNTO 1, DEL ORDEN DEL DIA, LA SECRETARIA EJECUTIVA
DE ESTA JUNTA, REALIZA EL PASE DE LISTA, ENCONTRANDOSE TODOS LOS
FUNCIONARIOS SENALADOS AL INICIO DE LA PRESENTE, ==-====-==smmmemeeeeee

A  CONTINUACION, EL LIC. ALFONSO IGNACIO NOVELO CAMARA,

[ololedadiml =

PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA, DECLARA LEGALMENTE CONSTITUIDA LA
O

EXISTIR EL QUORUM NECESARIO PARA SU VERIFICACION.

ASIMISMO, PROCEDE A CONCEDER EL USO DE LA VOZ A LA LICENCIADA
LIRIO GISSEL SANCHEZ MEJIA, PARA EL SEGUIMIENTO DE LA PRESENTE

CESIOIN

A FINDE DAR CUMPLIMIENTO AL PUNTO NUMERO 2, DEL ORDEN DEL DIA

RIAA T

FORIMA DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PREVIAS A LA SESION:

-------------------------------------------------------------------------------------- W
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L1 DIA 30 DE JUNIO DE 2022, SE FFECTUA LA SEGUHDA SESIGN GRUINAR A

LA CUAL SE DIO LECTURA OBTEMIEMOOSE SU APROEACION POR PART
LOSINTEGRANTES DEL COMIT (£ DEL DIF ESTATAL CAMPECHE 20G21-2024. ----

-~

ENATENCION AL PUNTO 3, DEL ORDEN DEL DA, SEINFORIMA GUE: ---------

. NO SERECIBIO NINGUNA DEMUHNCIA DE MANERA FISICA NI POR MED!
ELECTRONICO, PUBLICADO EN LA PAGINA DE INTERNET OFICIAL (DEL DI
ESTATAL CAMPECHE, EN EL PERIODO QUE SE INFORIMA, JULIG A S
DE 2022, : 35 S 58 B € e m e S B

. SE EFECTUO LA LECTURA DE LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS EN EL
PERIODO JULIO-SEPTIEMBRE DEL PRESENTE AHO TAL Y COMO CONSTA EN
EL INFORME DE AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA ANLAL DE TRABAJID F0D7, sexusnmnnnumsnsrmermumsmisssmser s mmmm——

EN ATENCION AL PUNTO 4, DEL ORDEN DEL BiA, SE DA A CONOCER A LOS
INTEGRANTES LOS RESULTADOS DEL CURSO DE CAPACITACION *IGUALDAD DE
GENERO, VIOLENCIA DE GENERO, HOSTIGAMIENTO SEXUAL - LABORAL Y ACOSO
SEXUAL = LABORAL" ~==een=- e e

LOS CUALES SE IMPARTIERON POR PARTE DEL PERSONAL DEL INSTITUTO DE LA

MUJER DEL ESTADO DE CAMPECHE A LOS SERVIDORES PUBLICOS r‘EL SISTEMA
PARA EL [)[ SARROLLO IH[H;F?/\L [)F LA FAMILIA DEL ESTADK‘ DE CAMPECHE LOS
IENCIA

Y COLABORACION POR PARTE DEL P[RaONAL DIF ESTATAL CAMP:\. HE LO
ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CAPACITACION REQUERIDA POR LA
SECRETARIA DE CONTRALORIAY CUMPLIR DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS
L INCISOS B Y E; 4 FRACCION Il DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA. - =-mmmmmmmmmeeeeeeeee

ENATENCION AL PUNTO 5 DEL ORDEN DEL DIA, REFERENTE A LA DIEUSION
SE EFECTUO A TRAVES DE TRIPTICO Y CARTEL LOS CUALES SE HICIERON
FNTREGA A CADA UNA DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIE
ESTATAL CAMPECHE, eemrasnmrumnsonnassnesmnmmunnmesmmmm e oo
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1 F IOCER A OS
EN ATENCION AL PUNTO 6, DEL ORDEN DEL DIA SE DA A CONOCER A LOS
INTEGRANTES LOS RESULTADCS DE LA PLATICA” DERECHOS HU IMANOS" ------======

LOS CUALES SE IMPARTIERON POR PARTE DEL PERSONAL DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE CAMPECHE A LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
CAMPECHE LOS DIAS 29 Y 30 DE SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ANO, EL CUAL TUVO
LA SUFICIENTE AUDIENCIA Y COLABORACION POR PARTE DEL PERSONAL [?!F
ESTATAL CAMPECHE. LO ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CAPACITACION
REQUERIDA POR LA SECRETARIA DE CONTRALORIA Y CUMPLIR DE CONFORMIDAD
CON LOS ARTICULOS I INCISOS B Y E; 4 FRACCION Il DE LOS LINEAM!EINTOS
GENERALES PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE

EN ATENCION AL PUNTO 7, DEL ORDEN DEL DIA, REFERENTE A LA DIFUSION
SE EFECTUO A TRAVES DE TRIPTICO Y CARTEL LOS CUALES SE HICIERON
ENTREGA A CADA UNA DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF
ESTATAL CAMPECHE, ASI COMO SE HIZO ENTREGA A LOS ASISTENTES EL DIA
DE LA PLATICA DE *DERECHOS HUMANOS®, ~———-==—me—mmmm——fomeeee e

EN ATENCION AL PUNTO 8, EL DOCUMENTO "MEJORA DE PROCESOS" SE
REALIZO CON LA PARTICIPACION DE TODAS LAS AREAS QUE CONFORMAN
EL SISTEMA DIF ESTATAL CAMPECHE, YA QUE SE LES ENVIO OFICIO PARA
QUE DETALLARAN DE ACUERDO A SUS FUNCIONES Y COMPETENCIA SI
EXISTIA Al C IN RIESGO DE INTEGRIDAD QUE PUDIERA PONER EL PAPEL DEL
DIF E STATAL EN PELIGRO AL MOMENTO DE PRESTAR ALGUN SERVICIO U
APOYO A L POBLACION OBJETIVO DE ASISTENCIA SOCIAL, ==-macmmcmmemeeee

Ut DE ACUERDO A SU RESPUESTA ES QUE EL COMITE DE ETICA
IONO 5 PROCESOS SUSTANTIVOS Y EN CADA UNO DE ELLOS SE
2 RIESGOS DE INTEGRIDAD, LOS CUALES AL SER ANALIZADOS
'S INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA ES QUE FUERON APROBADOS
¥ PLASMADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO, === mmm e s oo
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Proceso Lineamientos Riesgo de integridad Area de
Sustantivo Trabajo/

| Direccion |
Mcnual de Peliticas | 1.- Controles para las | El mal uso de los equipos de | Tecnologias
y Procedimientos ' TIC S en integridad, cdmputo que pueden hacer los | de la
delos TICS ' confidencialidad y usuarios a pesar de los | Informacion
disponibilidad de la [controles y normas:
" informacion. 1) Usar el equipo para
1.1.2 Obligaciones de actividades no
los usuarios. relacionadas  con  su

12
informaticos.
1.2.3 Asigracion de
bienes informdticos
de computo personal
y periféricos:

1.6.1 Asignacion del
servicio de internet.
1.6.2 Acceso a sitios y
contenidos no
autorizados.

Bienes

trabajo
2) Moaltrato del equipo de
manera intencional.

| Numeral 25

FUNCIONES DE LA

FUNCIONES DE LA
DIRECCION DE
ATENCION
PERSONAS
DISCAPACIDAD
Numeral 24

CON

El trdmite para la emisién
del oficio de gestién ante
Secretaria de Proteccién y
Seguridad Ciudadana, del
programa "Si te cuesta
respetar ponte un dia en mi
lugar”. Este trdmite debe
ser de manera inmediata,
para que el beneficiario
reciba pronta respuesta a
su solicitud, evitando asi
que los beneficiarios se
vean afectados en su
economia por los diversos
traslados de ir y venir por la
respuesta de su solicitud.

Direccidn de
atencion
social y
discapacidad
Coordinacidn
de atencidn a
personas con
discapacidad

DIRECCION DE
ATENCION SOCIAL Y
DISCAPACIDAD

Numeral 32

| planteamientos,

cuentan
cerrado

esouchar

2) Discrecionalidad
atencién  al

en la
publico: Las

coordinaciones de atencidn a
personas con discapacidad y
coordinacion del centro de
rehabilitacion
clases

acudtica vy
natacién, no
espacio
atender  y

de
con  un
para

los diversos

Direccion de
atencion
social y
discapacidad
Coordinacion
del Centro de
rehabilitacion
acuaticay
clases de
natacion.

problemas 7
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Qeglamento Interno
del Sistema DIF
Estatal Campeche

Artl'cu‘lo A1 fmcc_'i(‘ir;ﬂ)(j

Articulo 42.-

de  salud o

familiares de indole privada
poblacidn

de o

situaciones |

-,u)sr;tu a |

atencién, que acuden al drea

para solicitar algun tipo de
apoyo 0 servicio,

1)  Filtros y control de
sequridad enfocadas a  las

medidas  de

sequridad e |

integridad de los trabajodores |

de este Sistema DIF Estatal
para salvaguardar la
privacidad vy seqguridad fisica
mejorando  los  procesos
como:

1) Registro y control de
entradas y  salidas  de

personal y visitantes al DIF
Estatal.

2) Mayor control de entradas
y salidas de vehiculos,

Direccién de

Administracion |

Subdireccion
de Servicios y
Transportes.

Manuai de

{
|
!
i
i
Procedimientos E

‘ solicitudes

|
I

+

Procedimiento para
atencién de
el
de
de
Gestion Asistencial.

en
Sistema
Informacién

Articulo 63

Articule 65

2) Cuando no se

Los mddulos de informacidn

son el vinculo entre los

usuarios o solicitantes vy las

dreas de atencidn.

1) Si las  dreas de
ctencidon no proporcionan

la informacién correcta vy |

oportuna de los requisitos
que se requieren pora lg
prestacién de un servicio o
entrega de un cpoyo pone
en riesgo lo imagen del DIF
Estatal Campeche

le da

Qli

sequimiento adecuado g las |

solicitudes, pueden ofectar
lo imagen del Sistema DIF,
yo que dificulta que g
poblaciér vulnerable tenga
acceso de manera eficaz o
0L apoyYos o seryicios.
W Atenger ’
cantidad

Una gran

do pacientes

‘{.J‘)
G en pyrees i
cuaies pretentan problemas

¥

R

Direccién de
Ploneacidn
Estratégica.

e i e
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] entre su nucleo famiiiar y el |
| atender a ambas partes del
'r conflicto representa un riesgo
' para la integridad de los
j | pacientesy del mismo centro. ]
| Loy do Asistencia | Articulo47- | 2) En la actudlidad la | CREE
Social Estado de cantidad de terapista con las
Campeche que cuenta el CREE no es
suficiente para atender a la
poblacién que requiere de
terapiq, es decir los pacientes
rebasan la capacidad
instalada del centro,
ocasionando que exista listas
de espera en terapia fisica.
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EN ATENCION AL PUNTO 9, LA ACTUALIZACION DE LA PAGINA DE INTERNET DEL
DIF ESTATAL CAMPECHE EN EL APARTADO COMITE DE ETICA, SE HA ESTADO
RENOVANDO CONSTANTEMENTE DURANTE ESTE TERCER TRIMESTRE DE TRABAJO,
CON FECHA DE 06 DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO SE ENVIARON FISICAMENTE Y
ENPDF LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS AL AREA DE INFORMATICA DEL DIF ESTATAL
CAMPECHE CON NUMERO DE OFICIO SD30/SS02/ -2022:

¢ Tercer Informe de las denuncias recibidas periodo (julio- septiembre 2022) y
Tercer Informe de Avance de Cumplimiento de Metas y Actividades del
Programa Anual de Trabajo 2022. (Apartado Informes).

« Fotografias del curso tomado por los servidores publicos respecto al curso
“lqualdad de Género, Violencia de Genero, Hostigamiento Sexual y Laboral,
Acoso Sexual y Laboral”. (Apartado Actividades).

e Fotografios de la difusion de tripticos y carteles respecto a los temas
“Ilqualdad de Género, Violencia de Genero, Hostigamiento Sexual y Laboral,
Acoso Sexual y Laboral”. (Apartado Actividades).

» fotografios de la platica tomada por los servidores publicos respecto
“‘Derechos de Humanos”. (Apartado Actividades).

s  Fotografios de la difusion de tripticos y carteles respecto a los temas
"Derechos Humanos”. (Apartado Actividades).

«  Actas dela Sequnday Tercera Sesion Ordinaria. (Apartado Actas).

«  Documento "Mejora de Procesos”. (Apartado Documento Rector)




DE IGUAL FORMA SE HA ENVIADO CORREO CON FECHA 05 DE CZL]T:;’E:N\C DEL
PRESENTE ARO CON LOS ARCHIVOS DIGITALES EN PDF (ARRIBA DESCRITOS) PARA
LA ACTUALIZACION DEL EXPEDIENTE DIGITAL DEL COMITE DE ETICA DIF ESTATAL
CAMPECHE A LA UNIDAD DE ETICA DE LA SECRETARIA CONTRALORIA ---=-mmmmmmmoe

CON RESPECTO AL SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LAS SESIONES
DEL COMITE DE ETICA DIF ESTATAL CAMPECHE, HAN SIDO ESTIPULADOS EN LAS
ACTAS DE LA PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA SESION ORDINARIA'Y LAS CUALES SE
HAN ENVIADO EN TIEMPO Y FORMA A LA SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL
ESTADO DE CAMPECHE A TRAVES DE LA UNIDAD DE ETICA. ----=-=--==-=m-mmmmmmm

LO ANTERIOR PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS REQUERIMIENTOS DE LA
SECRETARIA DE CONTRALORIA FUNDAMENTADO EN EL ARTICULO 4 FRACCION il
CODIGO DE ETICA DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE Y LOS
LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES DE ETICA. ===mmmmmmmmmmm oo oo oo — o mm e

NO EXISTIENDO OBSERVACION ALGUNA, SE SOMETE A VOTACION PARA LA
APROBACION TODO LO ANTERIOR EXPUESTO, DE ACUERDO A LO
ESTIPULADO EN EL ARTICULO 30 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA
LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA, ~------—--

POR LO QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL
COMITE DE ETICA DIF ESTATAL CAMPECHE CADA UNO DE LOS PUNTOS DEL
ORDEN DEL DIA DE ESTA SEGUNDA SESION ORDINARIA, ~===mmmmmmecmmee e

NO HABIENDO MAS ASUNTOS POR TRATAR, EL LIC. ALFONSO NOVELO
CAMARA, PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA DEL SISTEMA DIF ESTATAL,
CAMPECHE PROCEDE A DAR POR CONCLUIDA LA PRESENTE SESION
ORDINARIA, A LAS ONCE HORAS CON VEINTICINCO MINUTOS DEL DIA 27 DE

SEPTIEMBRE DE 2022, FIRMANDO AL CALCE LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON, === mmmmmmm s
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LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LOS ASISTENTES A LA TERCERA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DEL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO

SISTEMA PARA EL
DE CAMPECHE

CELEBRADA EL DIA VEINTISIETE DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MiIL

VEINTIDOS.

FIRMAS
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Lic. Alfonso Ignacio Novelo C3mara
Presidente del Comité de Etica
Director Juridico
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Lic. Lirio Gissel Sanchez Mejia
Secretaria Ejecutiva
Anazlista B

\ A

Lic. Kenetth Rodrigl6 Zavala Herrera
Secretario Técnico

Coordinador de la Unidad de Transparencia
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C.p. José W}eﬁ'vui{'ﬁa;tinez
_"Primer Miémbra Titular
___-brrector de Finanzas
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Lic. Geovany de fa Cruz Ye Ehuan
Tercer Miembro Titular

jete de departamento B

C.p. Rosa Elenéy?&;be_'s Paiomo
Segundo Miembro/Titular
Jefe de departamlento A
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Mtro. Gustavo Adolfo Escalante Negron
Miembro del Comité de Etica
Encargado del Organo Interno de Control
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